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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. inz. Anna Brillowska-Dabrowska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Matgorzata Duda, ekspert PKA

2. prof. dr hab. tukasz Drewniak, ekspert PKA

3. dr inz. Anna Bugajewska, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Aleksandra Matwiejuk, ekspert PKA ds. studenckich

5. Ewelina Dylag-Pawtyszyn, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku biotechnologia prowadzonym w Uniwersytecie tédzkim w todzi
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu
prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Polska Komisja Akredytacyjna
po raz kolejny oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Ocena programowa zostata
przeprowadzona w roku 2018 na kierunku biotechnologia i zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywnej
(Uchwata nr 164/2019 zdnia 11 kwietnia 2019 r.) Biezaca wizytacja zostata przygotowana
i przeprowadzona w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢,
zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej, ktorej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna.
Zespot oceniajacy poprzedzit wizytacje zapoznaniem siez raportem samooceny przedtozonym przez
wtadze Uczelni, odbyt takie spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw wymagajgcych
wyjasnienia z przedstawicielami Uczelni oraz ustalenia szczegdétowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego. W trakcie
wizytacji odbyty sie spotkania z wiadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym raport samooceny,
studentami, Samorzadem Studenckim, przedstawicielami studenckich két naukowych, nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studidow, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zajec
na ocenianym kierunku studiow. W toku wizytacji zespot oceniajgcy dokonat przegladu losowo
wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji. Przed zakonczeniem
wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi, o ktdrych zespét oceniajacy
poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw biotechnologia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogdlnoakademicki

Forma studidéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

nauki  biologiczne, nauki chemiczne,
matematyka informatyka, filozofia oraz
ekonomia finanse

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie 6 semestrow/181 ECTS
okreslona w programie studidéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

ECTS przyporzadkowanych praktykom 120 godz. (1 miesigc)
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje 4 ECTS
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 118 | e
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych osdb 1916 | e

prowadzacych zajecia i studentéw?’

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 181 | e
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow s 0 |
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

7 2 [ —

Zrédto: Informacje przekazane przez uczelnie podczas wizytacji

1 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiéw biotechnologia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia drugiego stopnia

stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat nauki biologiczne, psychologia oraz nauki o
przyporzagdkowany kierunek>® zarzadzaniu

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna

do ukonczenia studidw na danym poziomie 4 semestrow/123 ECTS

okreslona w programie studidéw

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzgdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

- biotechnologia medyczne (BMED)
- biotechnologia mikrobiologiczna (BMIK)
- biotechnologia molekularna (BMOL)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
BMED - 41
Liczba studentow kierunku BMIK-15 | -
BMOL - 11
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem BMED - 1187
nauczycieli akademickich lub innych oséb BMIK -1174 | -
prowadzacych zajecia i studentow?® BMOL - 1239

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 123 | e
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

123 | e

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw EMFKD -3485
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru BMOL - 37

Zrédto: Informacje przekazane przez uczelnie podczas wizytacji

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia spetnienia
kryterium okreslona przez zespét oceniajacy
Szczegotowe kryterium oceny programowe;j PKA°®
kryterium spetnione/ kryterium spetnione

cze$ciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. .. . Kryterium spetnione czesciowo
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P ¢

Kryterium 2. realizacja programu studiow:
tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidéw oraz formy i organizacja
zajeé, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu hauczania

i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat
oraz dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby
edukacyjne wykorzystywane w realizacji Kryterium spetnione
programu studidéw oraz ich doskonalenie
Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow
oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu
sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia
Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego Kryterium spetnione czesciowo
realizacji i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione czesciowo
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione cze$ciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

® W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Program studiow na kierunku biotechnologia na Uniwersytecie tédzkim (Ut) zostat opracowany
zgodnie z misjg i strategig uczelni oraz polityka jakosci ksztatcenia, a jego koncepcja uwzglednia
potrzeby S$rodowiska akademickiego i dynamicznie rozwijajacego sie sektora biotechnologii,
odpowiadajgc na aktualne wyzwania i kierunki rozwoju tej dziedziny. Kierunek ten wpisuje
sie w strategiczne zatozenia Ut dotyczace ksztatcenia interdyscyplinarnego i prowadzenia badan
na najwyzszym poziomie, zgodnie z misjg Uczelni zaktadajgcy tgczenie nauki, edukacji i wdrozen
innowacyjnych technologii dla gospodarki i spoteczenstwa. Celem programu studiéw jest
przygotowanie specjalistdw posiadajacych szeroka wiedze biologiczng i biotechnologiczng oraz
rozwiniete umiejetnosci praktyczne, umozliwiajgce absolwentom podejmowanie pracy zaréwno
w sektorze badawczo-rozwojowym, jak i w przemysle. Studenci zdobywajg m.in. kompetencje
niezbedne do projektowania proceséw biotechnologicznych, obstugi nowoczesnych technologii
laboratoryjnych, analizy danych biomedycznych oraz pracy w interdyscyplinarnych zespotach
badawczych i przemystowych. Kierunek zapewnia takze rozwdj kompetencji spotecznych, takich
jak umiejetno$¢ prezentowania wynikdéw badan, krytyczna analiza danych oraz komunikacja
w Srodowisku miedzynarodowym, co jest niezbedne dla wspdtczesnego specjalisty w dziedzinie
biotechnologii. Program studiéw ma charakter ogélnoakademicki i jest $cisle powigzany z dziatalnosciag
naukowa prowadzong na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska. Zapewnia to zgodno$é¢ tresci
programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz dostep do nowoczesnych metod badawczych.
Studenci uczestnicza w pracach badawczych prowadzonych w ramach projektéw naukowych
finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki, Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz programy
europejskie, co pozwala im zdobywac¢ doswiadczenie w rzeczywistych warunkach badawczych.
Prowadzone na wydziale badania obejmujg m.in. biotechnologie farmaceutyczng, inzynierie
genetyczng, biotechnologie sSrodowiskowgq i bioinformatyke, co znajduje odzwierciedlenie w programie
ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zostata zaprojektowana w sposdb
umozliwiajgcy studentom zdobycie interdyscyplinarnej wiedzy teoretycznej oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie biotechnologii, co odpowiada na rosngce zapotrzebowanie na specjalistow
w tej dziedzinie. Program obejmuje szeroki zakres tematyczny, uwzgledniajgcy zaréwno zagadnienia
biologii i chemii, jak i zaawansowane technologie wykorzystywane w biotechnologii farmaceutycznej,
diagnostyce molekularnej, biotechnologii srodowiskowej oraz biologii molekularnej. Ksztatcenie
na kierunku biotechnologia obejmuje takze elementy bioinformatyki i analizy danych biologicznych,
co stanowi istotny aspekt wspodtczesnych badan nad nowymi lekami, terapiami genowymi oraz
diagnostyka molekularna.

Dostosowanie programu do aktualnych trenddw rynkowych i naukowych umozliwia elastyczna
struktura studiow, obejmujgca bloki zaje¢ obieralnych, moduty specjalizacyjne oraz zajecia praktyczne
prowadzone w laboratoriach uczelnianych oraz jednostkach badawczo-rozwojowych. Istotnym
elementem ksztatcenia jest rowniez mozliwo$¢ realizacji stazy i praktyk w firmach sektora
biotechnologicznego, farmaceutycznego oraz instytucjach zajmujgcych sie wdrazaniem innowacyjnych
rozwigzan w zakresie biotechnologii. Dzieki temu absolwenci kierunku biotechnologia posiadajg
szeroki wachlarz umiejetnosci pozwalajagcych na szybkie dostosowanie sie do zmieniajacych
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sie warunkdéw rynku pracy oraz oczekiwan pracodawcéw. Chociaz sylwetka absolwenta jest nakreslona
w sposéb atrakcyjny to warto bytoby jg doprecyzowad. | tak, sylwetka absolwenta studidw pierwszego
stopnia wskazuje na przygotowanie do pracy w laboratoriach biotechnologicznych oraz
diagnostycznych, jednak nie uwzglednia zaawansowanych kompetencji w zakresie analizy danych oraz
projektowania eksperymentéw, co mogtoby poprawié konkurencyjnos¢ absolwentéw na rynku pracy.
Absolwent studidow drugiego stopnia posiada umiejetnosci pozwalajgce na podjecie pracy w sektorze
badawczo-rozwojowym, jednak w profilu ksztatcenia brakuje efektéw specjalnosciowych, co moze
ogranicza¢ mozliwos¢ formalnego wyrdznienia absolwentéw poszczegdlnych specjalizacji. Na studiach
pierwszego stopnia program przyporzagdkowano do szesciu dyscyplin: nauk biologicznych, nauk
chemicznych, matematyki, informatyki, filozofii oraz ekonomii i finanséw. Taki podziat nie jest zgodny
z charakterem kierunku. Wiodacg i dominujgcg dziedzing ksztatcenia powinna by¢ biologia;
jest to standardowe podejscie stosowane w krajowych i miedzynarodowych programach ksztatcenia
w zakresie biotechnologii. Uwzglednienie kilku dodatkowych dyscyplin, w szczegdélnosci filozofii oraz
ekonomii i finanséw, nie znajduje bezposredniego odzwierciedlenia w realizowanych zajeciach oraz
dziatalnos$ci naukowej kadry. Analiza programu studiéw wskazuje, ze tresci ksztatcenia zwigzane z tymi
dyscyplinami nie odgrywajg znaczacej roli w procesie edukacyjnym, a ich wigczenie do przypisania
kierunku moze prowadzi¢ do rozbieznosci pomiedzy formalng klasyfikacjg programu, a jego
rzeczywistg strukturg. Zawarte w programie kursy chemiczne, matematyczne i informatyczne maja
charakter narzedziowy, stanowigc wsparcie dla zajec¢ kierunkowych, ale nie uzasadniajg przypisania
czesci punktéw ECTS do tych dyscyplin. Na studiach drugiego stopnia kierunek biotechnologia
przypisano w 96% do nauk biologicznych, co jest bardziej adekwatne w kontekscie realizowanego
programu ksztatcenia. Jednak dodatkowo uwzgledniono psychologie (2%) oraz nauki o zarzadzaniu
(2%), co nie znajduje uzasadnienia ani w koncepcji i celach ksztatcenia. Wtaczenie psychologii
sugerowatoby obecnosc istotnych tresci z zakresu nauk behawioralnych, co nie znajduje potwierdzenia
w analizie zaje¢ kierunkowych, ktére koncentrujg sie na zagadnieniach biotechnologicznych. Podobnie
nauki o zarzadzaniu, mimo ze mogg mie¢ pewne zastosowanie w obszarze komercjalizacji wynikow
badan czy organizacji proceséw biotechnologicznych, nie sg reprezentowane jako odrebny blok
tematyczny w programie. Zatem, przyporzgdkowanie kierunku do kilku dyscyplin tak na | jak na Il
stopniu nie jest zgodne z jego rzeczywistym zakresem tematycznym.

Program studidow na obu poziomach ksztatcenia uwzglednia aktualne trendy w biotechnologii,
obejmujac m.in. biotechnologie molekularng, bioinformatyke, inZynierie genetycznq i biotechnologie
Srodowiskowq. Silne powigzanie z dziatalnoscig naukowg Uczelni zapewnia wysokg jakos$é ksztatcenia
oraz dostep do nowoczesnych metod badawczych. Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa
w projektach naukowych, co potwierdza ich udziat w konferencjach naukowych oraz publikacjach
w czasopismach recenzowanych. Na studiach drugiego stopnia realizowane s3 trzy specjalnosci, ktdre
majg na celu umozliwienie studentom pogtebienia wiedzy i umiejetnosci w okreslonych obszarach
biotechnologii, odpowiadajac tym samym na potrzeby rynku pracy i aktualne trendy naukowe:
Biotechnologia medyczna — koncentruje sie na zastosowaniach biotechnologii w medycynie i farmacji,
obejmujac zagadnienia zwigzane z projektowaniem i produkcjg biofarmaceutykéw, terapig genowa,
inzynierig biatek oraz diagnostykg molekularng. Specjalno$é ta ma przygotowac absolwentéw do pracy
w przemysle farmaceutycznym, laboratoriach diagnostycznych oraz jednostkach badawczych
zajmujgcych sie rozwojem nowych lekéw i metod terapeutycznych.

Biotechnologia mikrobiologiczna — obejmuje zastosowanie mikroorganizméw w biotechnologii
przemystowej, medycznej i Srodowiskowej. Program specjalnosci koncentruje sie na wykorzystaniu
drobnoustrojéw w produkcji biofarmaceutykdow, fermentacji przemystowej, biodegradacji
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zanieczyszczen oraz biotechnologii zywnosci. Studenci zdobywajg wiedze z zakresu inzynierii

metabolicznej, genomiki funkcjonalnej mikroorganizmoéw oraz bioproceséw opartych na systemach

mikrobiologicznych. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do pracy w sektorze

farmaceutycznym, biotechnologicznym, spozywczym oraz w laboratoriach badawczych zajmujacych

sie wykorzystaniem mikroorganizméw w technologii i ochronie zdrowia.

Biotechnologia molekularna — skupia sie na zaawansowanych technikach biologii molekularnej

i inzynierii genetycznej, analizie genomowej, proteomicznej oraz zastosowaniach bioinformatycznych

w badaniach biologicznych i biomedycznych. Specjalnos¢ ta taczy umiejetnosci laboratoryjne z analiza

duzych zbioréw danych biologicznych, co ma kluczowe znaczenie w badaniach nad genomika,

personalizowang medycyng oraz rozwojem nowoczesnych technologii biotechnologicznych

i bioinformatycznych.

Mimo ze kazda ze specjalnosci posiada wyraznie okreslony profil tematyczny i odpowiada na potrzeby

poszczegdlnych sektoréw nauki i przemystu, w programie studidw brak jest dedykowanych efektéw

specjalnosciowych, ktére formalnie okreslatyby unikalne kompetencje absolwentéw kazdej ze $ciezek.

Efekty ksztatcenia na poziomie kierunkowym sg wspdlne dla wszystkich studentéw, co powoduje,

Ze nie uwzgledniajg one specyfiki poszczegdlnych specjalnosci i nie pozwalajg na jednoznaczne

okreslenie kompetencji absolwentow w odniesieniu do wymagan pracodawcow.

Efekty specjalnosciowe powinny uwzgledniad:

= zaawansowane metody badawcze stosowane w danej dziedzinie — np. techniki chromatograficzne
i spektroskopowe dla biotechnologii farmaceutycznej, metody bioremediacji dla biotechnologii
Srodowiskowej czy analiza danych omicznych w biotechnologii molekularnej i bioinformatyce;

= technologie przemystowe i narzedzia laboratoryjne charakterystyczne dla specjalnosci —
np. produkcja biatek rekombinowanych i przeciwciat monoklonalnych w biotechnologii
farmaceutycznej, bioreaktory w biotechnologii srodowiskowej czy modelowanie struktur
biomolekularnych w bioinformatyce;

= umiejetnos¢ analizy danych specyficznych dla danej specjalnosci — np. analiza interakcji lekowych
w biotechnologii farmaceutycznej, monitorowanie skazen srodowiskowych w biotechnologii
srodowiskowej czy eksploracja duzych zbioréw danych biologicznych w bioinformatyce.

Brak tych efektdw powoduje, ze absolwenci nie otrzymujg formalnego potwierdzenia zdobycia

kompetencji unikalnych dla wybranej specjalnosci, co moze ograniczac ich konkurencyjnosé na rynku

pracy. Ponadto, brak zréznicowania efektéw ksztatcenia utrudnia jednoznaczne okreslenie zakresu

wiedzy i umiejetnosci wymaganych w danej dziedzinie, co moze stanowi¢ bariere przy rekrutacji

na specjalistyczne stanowiska w przemysle i sektorze badawczo-rozwojowym.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty sformutowane zgodnie z Polskg Rama Kwalifikacji, jednak

ich struktura wymaga weryfikacji pod katem poprawnosci przypisania do poziomow ksztatcenia.

Na studiach pierwszego stopnia wystepujg efekty o charakterze zbyt podstawowym, ktére

nie sg zgodne z wymaganiami poziomu 6 PRK. Dotyczy to m.in.:

K_WO01 —,,Zna podstawowe zagadnienia z zakresu biologii i chemii” — powinien wskazywac¢ na zdolnos¢

analizy i interpretacji procesow biologicznych.

K_U01 - ,Postuguje sie podstawowymi technikami laboratoryjnymi” — powinien uwzgledniaé

projektowanie oraz optymalizacje metod laboratoryjnych.

Na studiach drugiego stopnia efekty ksztatcenia koncentrujg sie na aspektach zaawansowanych, jednak

w niektérych przypadkach brak im pogtebienia i odniesienia do praktycznych zastosowan. Przyktady

efektdw wymagajgcych korekty:
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K_WO03 -, Wyjasnia ztozone zjawiska biologiczne” — powinien uwzglednia¢ projektowanie i wdrazanie
rozwigzan biotechnologicznych.

K_UO5 — ,Opisuje procesy metaboliczne” — powinien wskazywaé na umiejetno$¢ projektowania
eksperymentdéw oraz analizy ich wynikéw.

W programie studiéw biotechnologicznych na Uniwersytecie todzkim powigzanie efektéow
przedmiotowych z efektami kierunkowymi jest formalnie okreslone w macierzy kompetencji, jednak
analiza zawartych w sylabusach opiséw wskazuje na pewne niedoprecyzowania i niespojnosci. Efekty
uczenia sie na poziomie zaje¢ powinny logicznie wpisywac sie w kierunkowe efekty uczenia sie oraz
stanowi¢ ich rozwiniecie i doprecyzowanie. W analizowanych dokumentach wida¢, ze wiekszosc¢
efektéw przedmiotowych jest przyporzadkowana do kierunkowych efektéw uczenia sie, jednak
w niektérych przypadkach brakuje jednoznacznego powigzania lub pojawiajg sie efekty o zbyt ogdlnym
charakterze. Przyktadowo, dla zaje¢ seminarium licencjackie, ktéry powinien rozwija¢c umiejetnosc
prowadzenia badan, analizy literatury oraz formutowania hipotez badawczych, przypisane efekty
obejmuja:

Wiedza: wymienia zatozenia pracy magisterskiej, opisuje zasady korzystania z zewnetrznych Zrédet
wiedzy, prezentuje wybrane problemy z wykorzystaniem jezyka specjalistycznego.

Umiejetnosci: dyskutuje na wybrane tematy dotyczgce biotechnologii, stosuje metody pozyskiwania
danych wtasciwe dla wybranej specjalizacji, interpretuje uzyskane wyniki z wykorzystaniem metod
statystycznych.

Kompetencje spoteczne: krytycznie ocenia wartos¢ uzyskanych wynikow.

Cho¢ efekty te s3 poprawne, to brakuje bezposredniego odniesienia do efektéw kierunkowych
zwigzanych z umiejetnoscia projektowania eksperymentow czy stosowania zaawansowanych technik
badawczych.

Wspdtpraca z pracodawcami realizowana jest w ramach Rady Biznesu oraz Wydziatowej Komisji
Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia, w ktérych zasiadajg przedstawiciele sektora
biotechnologicznego. Wspdtpraca ta ma charakter konsultacyjny, a jej wptyw na program studiow
jest posredni. Ze wzgledu na dynamiczny rozwdj branzy biotechnologicznej, zasadnym bytoby
rozwazenie utworzenia Rady Pracodawcéw dedykowanej dla kierunku biotechnologia, ktdrej
zadaniem bytoby regularne monitorowanie potrzeb rynku i rekomendowanie kierunkdw rozwoju
ksztatcenia.

Program studidw uwzglednia kompetencje badawcze, umiejetnos¢ pracy w zespofach
interdyscyplinarnych oraz komunikacje w jezyku angielskim, jednak w mniejszym stopniu odnosi sie
do aspektéw zwigzanych z komercjalizacjg wynikow badan, przedsiebiorczoscia oraz regulacjami
prawnymi w biotechnologii, co mogtoby zwiekszy¢ przygotowanie absolwentéw do podjecia pracy
w sektorze przemystowym. Program ksztatcenia na ocenianym kierunku wyrdznia sie takze naciskiem
na rozwodj umiejetnosci praktycznych tu nalezy wspomnie¢ o wysokim udziale zaje¢ laboratoryjnych
i projektéw badawczych, ktére umozliwiaja studentom bezposrednie stosowanie zdobytej wiedzy
w praktyce. Liczba godzin ¢wiczen przewyzsza liczbe godzin wyktadowych, a proporcja ta zwieksza sie
wraz z poziomem studidow. Na kierunku wdrazane sg innowacyjne metody dydaktyczne, ktodre
umozliwiajg bardziej interaktywne i efektywne ksztatcenie. Tutoring akademicki, bedacy jednym
z kluczowych elementéw strategii dydaktycznej Uniwersytetu tédzkiego, pozwala na indywidualne
wsparcie studentow w ich Sciezce naukowej i zawodowej. Obok tutoringu, istotnym elementem
ksztatcenia jest mentoring naukowy oraz uczestnictwo w projektach badawczych realizowanych
na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska. Studenci maja mozliwo$¢ pracy w zespotach badawczych,
prowadzenia eksperymentdéw oraz analizy i interpretacji wynikow, co znajduje odzwierciedlenie w ich

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 10



aktywnosci naukowej, w tym w publikacjach i udziale w konferencjach. Dodatkowa mozliwosc
zdobywania doswiadczenia oferuje Science Hub Ut — platforma wspdtpracy nauki z biznesem,
w ramach ktérej studenci mogg uczestniczyé w projektach realizowanych w tréjstronnej wspétpracy:
student — partner biznesowy — opiekun naukowy z Ut. Inicjatywa ta pozwala na realizacje badan
naukowych o charakterze aplikacyjnym oraz rozwijanie umiejetnosci przydatnych w pracy w sektorze
R&D. Réwniez seminaria licencjackie i magisterskie odgrywajg istotng role w procesie ksztafcenia,
umozliwiajgc studentom rozwijanie umiejetnosci analizy naukowej, krytycznego myslenia oraz
komunikacji wynikéw badan. Program kierunku biotechnologia na Ut charakteryzuje sie takze duzym
stopniem indywidualizacji ksztatcenia, co realizowane jest poprzez szeroki wybér zajec obieralnych,
mozliwos$¢ realizacji prac magisterskich w interdyscyplinarnych zespotach badawczych oraz
uczestnictwo w miedzynarodowych programach wymiany akademickiej, takich jak Erasmus+, BiolLab
czy Mobility Direct.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
Program studidw na kierunku biotechnologia na Uniwersytecie tdédzkim zostat opracowany zgodnie
zmisjg uczelni, zaktadajacg tgczenie nauki, edukacji i wdrozen innowacyjnych technologii
dla gospodarki i spoteczenstwa. Kierunek wpisuje sie w strategiczne zatozenia Uniwersytetu tddzkiego
dotyczgce interdyscyplinarnego ksztatcenia i prowadzenia badan na najwyiszym poziomie,
co zapewnia wysokg jakosc¢ ksztatcenia i dostep do nowoczesnych metod badawczych. Mimo silnych
powigzan programu z dziatalnoscig naukowa Uczelni oraz szerokiej oferty ksztatcenia praktycznego,
pogtebiona analiza stanu faktycznego wykazata pewne rozbieznosci, ktére wymagajg dostosowania do
standarddéw jakosci ksztatcenia. Sa to:

1. Nieadekwatne przypisanie kierunku do zbyt szerokiego zakresu dyscyplin tak na I jak na Il stopniu;

2. Brak dedykowanych efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych specjalnosci na Il stopniu;

3. Niedoprecyzowanie kierunkowych efektdw uczenia sie — zbyt podstawowe na | stopniu
i niewystarczajgco pogtebione na Il stopniu;

4. Niepetna spdjnos¢ miedzy efektami przedmiotowymi, a kierunkowymi;

5. Sylwetka absolwenta studidw | stopnia nie uwzglednia w wystarczajgcym stopniu
zaawansowanych umiejetnosci analitycznych i projektowych, co moze wplywacl
na konkurencyjnos¢ absolwentéw na rynku pracy;

6. Niejednoznaczna sylwetka absolwenta studiow Il stopnia (bezposrednio wynikajgca z braku
efektdw specjalnosciowych na Il stopniu) nie pozwala na wyrazne wyrdznienie kompetencji
w ramach réznych Sciezek edukacyjnych;

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 11



7. Ograniczone odniesienie do kompetencji wymaganych przez pracodawcédw, w tym umiejetnosci
z zakresu komercjalizacji badan i zarzadzania projektami biotechnologicznymi, zmniejsza
praktyczne przygotowanie absolwentéw do pracy w sektorze przemystowym;

8. Brak dedykowanej Rady Pracodawcédw i systematycznego dostosowywania programu
do wymagan rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie rozszerzenie sylwetki absolwenta studiéw | stopnia o zaawansowane
umiejetnosci analizy danych, projektowania badan oraz wykorzystania narzedzi
bioinformatycznych, co pozwoli na lepsze przygotowanie do pracy w sektorze badawczo-
rozwojowym.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie do programu studiéw Il stopnia na ocenianym kierunku,
kurséw dotyczacych komercjalizacji wynikéw badan, transferu technologii, zarzgdzania
projektami biotechnologicznymi oraz regulacji prawnych w biotechnologii, co pozwoli
absolwentom lepiej odnalez¢ sie w sektorze przemystowym;

3. Rekomenduje sie utworzenie Rady Pracodawcéw dedykowanej dla kierunku biotechnologia,
ktéra w sposdb regularny bedzie monitorowac potrzeby rynku i rekomendowaé zmiany
w programie studiéw, aby dostosowaé go do dynamicznie rozwijajgcego sie sektora
biotechnologii.

Zalecenia
Zaleca sie:

1. Ujednolicenie przypisania kierunku biotechnologia do jednej dyscypliny — nauk biologicznych,
co zapewni zgodno$¢ z zakresem ksztatcenia i badaniami prowadzonymi na Wydziale
oraz utatwi jednoznaczng klasyfikacje kierunku na poziomie krajowym i miedzynarodowym;

2. Przeprowadzenie kompleksowe] rewizji kierunkowych efektéw uczenia sie w celu lepszego
dopasowania ich do Polskiej Ramy Kwalifikacji — na | stopniu zaktadane efekty kierunkowe
powinny uwzgledniaé¢ rozwéj zaawansowanych umiejetnosci analitycznych, a na Il stopniu
powinny by¢ bardziej zorientowane na praktyczne zastosowania pogitebionej wiedzy
biotechnologicznej;

3. Opracowanie efektow specjalnosciowych, ktére powinny by¢ jasno okreslone i uwzglednione
w programie studiow, tak aby absolwenci mogli formalnie wykazaé¢ sie kompetencjami
charakterystycznymi dla danej specjalizacji;

4, Stworzenie mechanizmu monitorowania spdjnosci efektow przedmiotowych z efektami
kierunkowymi, co pozwoli unikngé sytuacji, w ktérej efekty na poziomie zaje¢ nie rozwijaja
efektédw kierunkowych w sposéb logiczny i progresywny.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw na kierunku biotechnologia na Uniwersytecie tédzkim obejmuje szeroki zakres
zagadnien, uwzgledniajgc zarowno podstawowe, jak i zaawansowane tresci zwigzane z biotechnologiq
farmaceutyczng, biotechnologiq srodowiskowgq, inZynieriq genetycznq, bioinformatykq, technikami
analizy molekularnej oraz procesami biotechnologicznymi stosowanymi w przemysle. Struktura
programu tak | jak Il stopnia zaktada realizacje zaje¢ obowigzkowych oraz szerokiej oferty zajec
obieralnych, co umoiliwia studentom dostosowanie Sciezki ksztatcenia do ich zainteresowan.
Aby ukonczy¢ studia pierwszego stopnia, student musi zrealizowa¢ 181 punktéw ECTS, z czego
140 ECTS pochodzi z zaje¢ obowigzkowych, 65 ECTS (35,9%) stanowig zajecia obieralne, 9 ECTS to kursy
z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych (w tym zajecia z wybierane z puli kurséw
ogoélnouniwersyteckich), a 8 ECTS przeznaczono na zajecia z jezyka angielskiego. taczna liczba godzin
kontaktowych wynosi 2400 dla zaje¢ obowigzkowych oraz 400 godzin dla kurséw obieralnych.
Struktura ta oznacza, ze program spetnia wymadg minimum 30% punktow ECTS dla zaje¢ obieralnych
oraz 50% zaje¢ kontaktowych. Na drugim stopniu studiéw wymagane jest zdobycie 123 punktdéw ECTS,
z czego 90 ECTS pochodzi z zaje¢ obowigzkowych, 36 ECTS (30,1%) przypada na zajecia obieralne, 7
ECTS obejmuje kursy z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych, a 5 ECTS przeznaczono na
zajecia z jezyka angielskiego. taczna liczba godzin kontaktowych to 1600 dla zaje¢ obowigzkowych oraz
300 godzin dla kurséw obieralnych.

Struktura zaje¢ zapewnia réwnowage pomiedzy teorig, a praktyka, jednak analiza szczegdtowa
wskazuje na pewne niedoprecyzowania w sposobie przypisania punktéw ECTS do niektorych kursow.
Na studiach drugiego stopnia studenci moga wybiera¢ sposrdd trzech specjalnosci: biotechnologii
mikrobiologicznej, biotechnologii medycznej oraz biotechnologii molekularnej. Kazda ze specjalnosci
wymaga zrealizowania 30 punktdw ECTS oraz okreslonej liczby godzin kontaktowych — po 450 godzin
dla kazdej specjalnosci. W ramach tych specjalnosci przewidziano 90 godzin zaje¢ w formie kurséw
obieralnych, ktére umozliwiajg studentom indywidualne ksztattowanie S$ciezki edukacyjnej
i dostosowanie programu do wfasnych zainteresowan. Analiza dostepnych kurséw obieralnych
wskazuje na ich duze zréznicowanie, np. w specjalnosci biotechnologia mikrobiologiczna studenci
moga realizowac zajecia takie jak genetyka grzybdw oraz biotechnologia ekosystemowa, natomiast
w ramach biotechnologii medycznej oferowane sgkursy projektowanie badar biologicznych,
materiatow i preparatow o potencjale aplikacyjnym oraz systemy ekspresyjne biatek
rekombinowanych. W przypadku biotechnologii molekularnej w programie znajdujg sie kursy
bioinformatyka oraz biatkowe regulatory ekspresji genow.

Zajecia z jezyka angielskiego s3 istotnym elementem ksztaftcenia, szczegdlnie w kontekscie
miedzynarodowego charakteru badan biotechnologicznych. Na pierwszym stopniu studiéw obejmuja
one 120 godzin (8 punktéw ECTS), natomiast na drugim stopniu przewidziano 5 punktéw ECTS
na nauke jezyka obcego. Chociaz ogdlna liczba godzin przeznaczonych na nauke angielskiego
jest adekwatna, warto rozwazy¢ wprowadzenie kurséw specjalistycznych w jezyku angielskim,
szczegblnie na drugim stopniu studidw, aby lepiej przygotowaé studentéw do pracy
w miedzynarodowym srodowisku. Analiza programu pod katem zgodnosci z wymogami dotyczgcymi
kurséw obieralnych i zaje¢ kontaktowych wykazata, ze oba te kryteria sg spetnione. Na pierwszym
stopniu studidw zajecia obieralne stanowig 35,9% catkowitej liczby punktéw ECTS, a na drugim stopniu
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— od 30,1% do 36,6%, w zaleznosci od specjalnosci. Podobnie, wymdg dotyczacy minimum 50%
punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ kontaktowych zostat spetniony zaréwno na pierwszym
jakidrugim stopniu. Niemniej jednak, w niektérych przypadkach liczba godzin pracy wiasnej
studentédw wydaje sie by¢ zawyzona w stosunku do liczby godzin kontaktowych. Przyktadem s3 zajecia
mikrobiologia przemystowa, w ktédrym przy 52 godzinach kontaktowych przewidziano az 92 godziny
pracy wiasnej, co moze budzi¢ watpliwosci co do realnego obcigzenia studentéw oraz adekwatnosci
przypisanej liczby punktéw ECTS. Kolejnym aspektem wymagajgcym uwagi jest sposoéb realizacji
kursdw z dziedzin nauk humanistycznych ispotecznych. Zgodnie z wytycznymi, studenci powinni
zrealizowaé zajecia o tgcznej wartosci 5 punktéw ECTS w tym zakresie, jednak w programie studiéw
przewidziano 9 ECTS na pierwszym stopniu i 7 ECTS na drugim stopniu. Kursy te realizowane sg jako
zajecia ogdlnouniwersyteckie, co daje studentom szerokie mozliwosci wyboru. Warto bytoby jednak
zadbac o to, aby czes$¢ tych zaje¢ miata wyrazne odniesienie do biotechnologii, np. poprzez kursy
dotyczace etyki w biotechnologii, zarzqdzania badaniami naukowymi lub prawa ochrony wtasnosci
intelektualnej w biotechnologii. Pogtebiona analiza sylabusdw zaje¢ wykazata szereg nieprawidtowosci.
W czesci sylabusow zaje¢ przedmiotowe efekty uczenia sie sg sformutowane zbyt ogdlnie lub
powtarzajg sie w rézinych kursach, co prowadzi do niepotrzebnych powtdrzen i braku wyraznej
progresji w zdobywanych kompetencjach. Przyktadem mogg by¢ zajecia metody specjalistyczne w
biotechnologii I, analiza gendw i biatek oraz biotechnologia ekosystemowa, w ktérych efekty uczenia
sie odnoszg sie do ogdlnych umiejetnosci analitycznych i laboratoryjnych, bez dostatecznego
réznicowania ich pod katem specjalistycznych metod stosowanych w poszczegdélnych obszarach
biotechnologii.

Ponadto niektére tresci programowe nie sg w petni zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej
prowadzonej na uczelni, co moze skutkowac niewykorzystaniem petnego potencjatu badawczego Ut.
W szczegdlnosci brakuje wyraznego powigzania kurséw z wiodgcymi kierunkami badan prowadzonych
w Uczelni, takimi jak zaawansowane metody inzynierii genetycznej, biotechnologia mikrobiologiczna
czy zastosowania bioinformatyki w analizie danych biologicznych. Wprowadzenie bardziej
zintegrowanych tresci programowych mogtoby zwiekszy¢ spéjnosé ksztatcenia i lepiej przygotowac
studentéw do pracy w obszarach kluczowych dla wspoétczesnej biotechnologii. Istotnym problemem
jest réwniez nieadekwatne przypisanie liczby godzin pracy wtasnej studentéw do punktéow ECTS, co
zaburza réwnowage obcigzenia dydaktycznego. Analiza harmonogramu zaje¢ oraz sylabuséw, w
ktérych brak jest wyrainie wyodrebnionego bilansu godzin i punktéw ECTS, wskazuje na
nieprawidtowosci w oszacowaniu czasu potrzebnego na realizacje efektéw uczenia sie. Przyktadowo
kurs mikrobiologia przemystowa ma przypisane 52 godziny kontaktowe, lecz az 92 godziny pracy
wflasnej studenta, co prowadzi do zawyzenia liczby przyznanych punktéw ECTS. Podobne
nieprawidtowosci wystepujg w innych kursach, m.in.:

= analiza gendw i biatek (60 godz. kontaktowych, 120 godz. pracy wtasnej, 6 ECTS),

= pracownia specjalistyczna Il (60 godz. kontaktowych, 120 godz. pracy witasnej, 6 ECTS),

=  metody specjalistyczne w biotechnologii | (45 godz. kontaktowych, 90 godz. pracy wtasnej, 5 ECTS).
W niektérych przypadkach liczba godzin pracy wiasnej wydaje sie zawyzona w stosunku
do rzeczywistego naktadu pracy, co moze prowadzi¢ do niezgodnosci z wytycznymi dotyczacymi
organizacji procesu ksztatcenia oraz nierdwnomiernego obcigzenia studentéw.

Program studiéw na ocenianym kierunku wykorzystuje réznorodne metody dydaktyczne, tgczac
tradycyjne formy ksztatcenia — wyktady, seminaria i zajecia laboratoryjne — z nowoczesnymi metodami
aktywizujgcymi, takimi jak problem-based learning (PBL), learning-by-doing oraz kursy projektowe.
Wprowadzono takze elementy tutoringu akademickiego i mentoringu naukowego, co wspiera
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indywidualny rozwdj studentéw i umozliwia im zdobywanie kompetencji badawczych pod opieka
doswiadczonych naukowcdw. Program opiera sie na systemie modutowym, co pozwala na elastyczne
planowanie $ciezek ksztaftcenia. Istotnym elementem programu s3 zajecia laboratoryjne, ktére
stanowig kluczowy komponent procesu dydaktycznego. Prowadzone s w dobrze wyposazonych
pracowniach dydaktycznych oraz badawczych, umozliwiajac studentom zdobywanie praktycznych
umiejetnosci eksperymentalnych oraz nauke obstugi nowoczesnej aparatury. Na studiach | stopnia
laboratoria obejmujg tgcznie okoto 1200 godzin zaje¢ kontaktowych, natomiast na Il stopniu liczba
ta wynosi okoto 750 godzin. Wysoki udziat zaje¢ laboratoryjnych w programie studidéw jest zgodny
z charakterem kierunku i zapewnia studentom praktyczne przygotowanie do pracy w sektorze
biotechnologicznym. Na kierunku wdrozono takze interaktywne metody nauczania. W ramach tych
metod studenci pracujg nad rzeczywistymi problemami badawczymi, rozwijajagc umiejetnosci
analityczne oraz zdolnos$¢ do pracy zespotowej. Na przyktad w ramach zaje¢ metody specjalistyczne
w biotechnologii studenci realizujg zadania problemowe, analizujgc rzeczywiste przypadki z praktyki
laboratoryjnej, a na kursie analiza gendw i biatek uczg sie samodzielnie interpretowac wyniki badan
molekularnych. Takie podejscie utatwia rozwdj krytycznego myslenia i umiejetnosci rozwigzywania
probleméw, kluczowych dla biotechnologéw. Pogtebiona analiza programowa wykazuje, ze wcigz
brakuje systematycznego monitorowania efektywnosci tych metod. Nie przeprowadzono badan
ewaluacyjnych dotyczacych wptywu nowoczesnych metod dydaktycznych na wyniki ksztatcenia
ani ankiet wsréd studentdw oceniajgcych ich skutecznosé. Brak formalnej oceny moze prowadzic
do niespdjnosci w ich wdrazaniu oraz ograniczonej mozliwosci optymalizacji procesu nauczania.
Obecnie program studiéw kierunku biotechnologia opiera sie niemal wytgcznie na tradycyjnych
formach ksztatcenia stacjonarnego, natomiast zastosowanie metod e-learningowych jest ograniczone.
Analiza wykazata, ze jedynie kilka kursow korzysta z platform e-learningowych lub interaktywnych
narzedzi edukacyjnych. Przyktadem jest kurs bioinformatyka, ktéry wykorzystuje oprogramowanie
do analizy danych biologicznych jednak, poza tym wiekszos¢ zaje¢ teoretycznych nie uwzglednia
nauczania na odlegtos¢. Nowoczesne trendy edukacyjne wskazuja, ze e-learning moze by¢ skutecznym
narzedziem wspierajgcym nauke teoretyczng, zwtaszcza w zakresie kurséw zwigzanych z analizg
danych i bioinformatyka. Warto bytoby rozszerzy¢ wykorzystanie platform edukacyjnych do zajec
specjalistycznych, np. poprzez wdrozenie interaktywnych modutéw e-learningowych w zajeciach
wymagajacych analizy duzych zbioréw danych lub wykorzystujgcych narzedzia bioinformatyczne.
Biotechnologia jest naukg interdyscyplinarna, jednak analiza programu studiéw wskazuje, ze zajecia
integrujgce rézne specjalnosci sg realizowane w ograniczonym zakresie. Studenci poszczegdlnych
specjalnosci — biotechnologia mikrobiologiczna, biotechnologia medyczna i biotechnologia
molekularna — rzadko majg okazje wspétpracowad na zajeciach dydaktycznych. Ogranicza to mozliwos¢
holistycznego podejscia do probleméw biotechnologicznych oraz wymiany wiedzy miedzy studentami
roznych Sciezek ksztatcenia. Warto bytoby wprowadzi¢ moduty wspdlne dla wszystkich specjalnosci,
takie jak np. kurs Regulacje prawne i etyczne w biotechnologii, ktéry obejmowatby zagadnienia
zwigzane z wiasnoscig intelektualng, komercjalizacja badan oraz aspektami etycznymi stosowania
nowoczesnych technologii biotechnologicznych. Podobne rozwigzania mogtyby wzbogaci¢ program
studidw o interdyscyplinarne projekty badawcze realizowane przez studentéw réznych specjalnosci.

Analiza wskazuje réwniez na brak wyraznej progresji w metodach dydaktycznych miedzy studiami | i Il
stopnia. Na | stopniu stosowane sg réznorodne metody aktywizujace, takie jak kursy projektowe,
zajecia problemowe i laboratoria, natomiast na Il stopniu dominujg wyktady i seminaria, co nie
odzwierciedla rosngcego poziomu zaawansowania w edukacji akademickiej. Na studiach Il stopnia
warto bytoby wzmocni¢ metody dydaktyczne, ktore wspierajg rozwéj kompetencji badawczych
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i analitycznych, takie jak: samodzielne projektowanie eksperymentéw laboratoryjnych, zaawansowana
analiza literatury naukowej i krytyczna interpretacja wynikdw badan, interdyscyplinarne projekty
badawcze we wspdtpracy z sektorem biotechnologicznym.

W programie studiéw uwzgledniono kursy ogdlnouniwersyteckie z zakresu nauk humanistycznych
i spotecznych, jednak brakuje zaje¢ rozwijajacych kompetencje miekkie kluczowe dla biotechnologéw.
W szczegdlnosci studenci nie realizujg obowigzkowych kurséw z zakresu zarzgdzania projektami
badawczymi, negocjacji w sektorze naukowym i przemystowym czy komercjalizacji badan, ktére
mogtyby zwiekszy¢ ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy. Wprowadzenie dodatkowych zajec
zwigzanych z zarzgdzaniem w nauce i przedsiebiorczoscig biotechnologiczng mogtoby skuteczniej
przygotowac absolwentéw do kariery zawodowe;j.

Harmonogram realizacji programu studiéw na kierunku biotechnologia zostat zaprojektowany
w spos6b zapewniajacy stopniowe pogtebianie wiedzy i umiejetnosci studentéw. Na studiach | stopnia
poczatkowe semestry obejmujg zajecia podstawowe z zakresu biologii, chemii i matematyki, ktére
stanowig fundament dla dalszych, bardziej specjalistycznych kurséw. W kolejnych semestrach
wprowadzane s3 zajecia kierunkowe, a koficowa faza studidw obejmuje pracownie specjalistyczng
oraz seminarium dyplomowe, przygotowujgce studentdw do pracy badawczej i zawodowe;j.
Na studiach Il stopnia nacisk potozony jest na rozwéj umiejetnosci analitycznych i eksperymentalnych,
samodzielno$¢ badawczg oraz przygotowanie do pracy w sektorze naukowym i przemystowym.
Studenci wybierajg jedng z trzech dostepnych specjalnosci, a kazda z nich obejmuje okreslony zestaw
zaje¢ obowigzkowych oraz kurséw fakultatywnych, umozliwiajgc dostosowanie programu ksztatcenia
do indywidualnych zainteresowan studentéw. Pogiebiona analiza harmonogramu zaje¢ wykazata
pewne nieréwnosci w obcigzeniu studentéw. W szczegdlnosci na | stopniu studiow semestr pigty
charakteryzuje sie najwyzszym obcigzeniem, co wynika z nagromadzenia zaje¢ laboratoryjnych
i wymagajgcych zaje¢ kierunkowych. Z kolei na studiach Il stopnia, trzeci semestr (przedostatni)
charakteryzuje sie znacznie mniejszg liczbg godzin kontaktowych, co skutkuje nieréwnomiernym
roztozeniem pracy. W tym okresie studenci realizujg gtéwnie seminaria magisterskie oraz zajecia
fakultatywne, co ogranicza intensywnosc¢ ksztatcenia w kluczowym momencie przygotowan do pracy
dyplomowej. Warto bytoby rozwazy¢ bardziej rownomierny rozktad zaje¢ oraz lepsze dostosowanie
liczby godzin kontaktowych w kolejnych semestrach.

Organizacja procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku umozliwia studentom elastyczne
ksztattowanie $ciezki edukacyjnej. Wprowadzono modutowy system zaje¢ obieralnych, a takze
mozliwos¢ indywidualnego dostosowania programu studiow poprzez realizacje badan w ramach pracy
dyplomowej w réznych jednostkach badawczych. Analiza organizacji procesu nauczania wykazata kilka
istotnych probleméw dotyczacych kurséw obieralnych, przyktadowo, brak transparentnych kryteriéw
przyznawania miejsc na zajeciach obieralnych, co moze prowadzi¢ do ograniczonego
dostepu studentéw do wybranych kursow. Niektdre zajecia obieralne sg realizowane sporadycznie,
co ogranicza realng mozliwos¢ ich wyboru. W dokumentacji nie okreslono zasad ich uruchamiania
w danym cyklu ksztatcenia. Przyktadem jest kurs zastosowanie mikroorganizmow w biotechnologii
zywnosci, ktéry formalnie znajduje sie w ofercie, lecz nie zawsze jest dostepny
dla studentow. Dokumentacja nie wskazuje regularnych mechanizmoéw zbierania opinii studentéw
dotyczacych organizacji procesu dydaktycznego. Choé przeprowadzane s3 ankiety oceniajgce
nauczycieli akademickich, brakuje szczegétowej ewaluacji dotyczacej harmonogramu zajed,
przecigzenia w poszczegdlnych semestrach czy dostepnosci kurséw obieralnych. Wdrozenie
semestralnych ankiet studenckich dotyczacych organizacji programu studidow mogtoby pomdc
w identyfikacji probleméw oraz dostosowaniu programu ksztatcenia do realnych potrzeb studentow.
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Regularna analiza tych danych pozwolitaby na usprawnienie organizacji zaje¢, co mogtoby zwiekszy¢
efektywnosc¢ procesu dydaktycznego oraz komfort studiowania.
Praktyki zawodowe zostaty wigczone do programu studidw licencjackich pierwszego stopnia
i sg zajeciami obowigzkowymi. Studenci kierunku biotechnologia realizujg zajecia w trybie ciggtym
w nastepujacych po sobie tygodniach (lipiec/sierpien/wrzesien) lub srédrocznym w wybranych dniach
tygodnia w 4 semestrze studidw. Praktyki zawodowe nie kolidujg z innymi zajeciami przewidzianymi
w programie studiow i rozktadem zajeé. Celem praktyk okreslonym w sylabusie jest teoretyczne
i praktyczne zapoznanie studenta z aspektami biotechnologii bedgcymi zajeciami dziatalnosci
zaktadu/instytucji oraz nabycie i doskonalenie umiejetnosci pracy w laboratorium. W zat.1
do regulaminu praktyk zawodowych ciggtych, studentéw kierunku biotechnologia okreslono
cel w sposdb bardziej ogdlny, tj. celem praktyk jest zapoznanie studentéw z profilem dziatalnosci
praktykodawcy, ktérych dziatalnos¢ oparta jest na naukach biologicznych. Podczas oceny
nie zidentyfikowano regulaminu dla praktyk w systemie s$rédrocznym. Praktyki zawodowe
organizowane sg zgodnie z postanowieniami zawartymi w Regulaminie studiéw w Uniwersytecie
tédzkim oraz zgodnie z zasadami odbywania praktyk zawodowych opracowanymi na wydziatach Ut
i zatwierdzonymi przez Pethomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych. Studenci majg mozliwosc¢
wyboru miejsca praktyki zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i mozliwosciami, z zastrzezeniem,
ze powinny to byc instytucje z profilem dziatalnosci opierajgcym sie na praktycznym wykorzystaniu
osiggnie¢ nauk biologicznych oraz zwigzane z zatozeniami kierunku studiéw biotechnologia w sferze
osiggniecia odpowiednich kompetencji zawodowych. Miejsca realizacji praktyk sg oferowane w formie
wykazu firm dostepnych na stronie Wydziatu, odpowiednich dla studentéw kierunku biotechnologia.
Istnieje rowniez mozliwos¢, aby studenci samodzielnie wskazali nowe propozycje miejsci przy wsparciu
opiekuna praktyk, takg droga jest rowniez mozliwo$¢ odbycia zaje¢. Kazdorazowo, jezeli student
znajdowat inne niz proponowane w wykazie miejsca realizacji praktyk, opiekun praktyk weryfikowat
instytucje pod katem mozliwosci spetnienia kryteridéw dla kierunku Biotechnologia (np. PERN, Koluszki;
Sie¢ Badawcza tukasiewicz, tédz; Zaktad Mikrobiologii Rolniczej Instytutu Uprawy Nawozenia
i Gleboznawstwa PIB, Putawy). Podstawa do weryfikacji nowego miejsca jest opis technik i ustug
wykonywanych w tych podmiotach uzyskanych na bazie informacji na stronach www, jak réwniez
przeprowadzone rozmowy telefoniczne kierunkowego opiekuna z opiekunem praktyk w danej
instytucji, potwierdzajace kryteria jakoSciowe nowych miejsc odbywania praktyk. Przebieg praktyk
jest dokumentowany w dzienniku praktyk i ten dokument jest podstawa do zaliczenia zaje¢ a nastepnie
jest przekazywany przez opiekuna kierunkowego do teczki akt osobowych studenta.
Praktyki zawodowe odbywajg sie na podstawie:
= porozumienia zawartego pomiedzy Uniwersytetem tddzkim a jednostkg, do ktdrej student jest
kierowany, oraz skierowania wystawionego przez Ut albo
= skierowania, jezeli praktyka zawodowa jest odbywana w macierzystym wydziale albo
= umowy o prace zawartej pomiedzy studentem a jednostka zatrudniajaca.
Porozumienia o prowadzeniu praktyk zawodowych z jednostkami podpisuje dziekan. Porozumienia
sg przygotowywane dla poszczegélnych studentdw lub sg to porozumienia dtugoterminowe,
zawierane z instytucjami i podpisywane przez Rektora Ut. Wéwczas jest przesytana do instytucji lista
studentdw, ktérzy w danym okresie bedg odbywali praktyke zawodowg. Wzory porozumien
o prowadzeniu praktyk zawodowych stanowig odpowiednio zafgczniki do Zarzadzenia Rektora
Ut nr 82 z dnia 20.01.2021 r.
Za organizacjg i przebieg praktyk zawodowych jest odpowiedzialny Petnomocnik Dziekana ds. praktyk
zawodowych i Opiekun kierunkowy praktyk zawodowych. Powyzsze funkcje, mogg petni¢ wytgcznie
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nauczyciele akademiccy z odpowiednim doswiadczeniem w zakresie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Petnomocnik Dziekandéw ds. praktyk zawodowych jest powotywany
odwotywany przez Rektora Ut na wniosek dziekana. Opiekun kierunkowy praktyk zawodowych
jest powotywany i odwotywany przez dziekana. O kazdej zmianie petnomocnika i opiekuna
jest informowane Centrum Obstugi Studentéw i Doktorantéw Ut. Opiekun kierunkowy praktyk
zawodowych skfada sprawozdanie z przebiegu praktyk Petnomocnikowi Dziekana ds. praktyk
zawodowych niezwtocznie po zakorczeniu roku akademickiego. Udostepniono przyktadowe
sprawozdania roczne za lata 2022, 2023, 2024 w ktérych zawarto podsumowania realizacji zaje¢ pod
katem liczby studentéw i miejsc realizacji oraz opisu charakteru zadan realizowanych przez
praktykantdw z wskazaniem na wybrang aparature. Tylko w jednym sprawozdaniu na trzy
udostepnione byto podsumowanie informacji zawartych w opiniach studentéw na temat praktyk,
np. zbyt duzego obcigzenia studenta w przypadku trybu realizacji zaje¢ w systemie nieciggtym.
W Zzadnym sprawozdaniu nie byto informacji podsumowujgcych opinii z ramienia praktykodawcéw.
Okreslono obowigzki Petnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych do ktérych m.in. nalezy:
= koordynacja i monitorowanie pracy opiekunéw kierunkowych praktyk zawodowych na wydziale;
= wspétpraca z dziekanem w zakresie realizacji zadan wynikajacych z prowadzenia praktyk
zawodowych i wynagrodzenia opiekunéw kierunkowych oraz nadzér nad prawidtowym obiegiem
dokumentéw;
=  sporzadzanie sprawozdan,
= zatwierdzanie zasad odbywania praktyk zawodowych opracowanych przez opiekunéw
kierunkowych oraz aktualizacja informacji dotyczacych praktyk na stronie internetowej Wydziatu.

Do obowigzkéw Opiekuna kierunkowego praktyk zawodowych naleza:

* przygotowanie zasad odbywania praktyk zawodowych dla wtasciwego kierunku/specjalnosci;

= przeprowadzenie zebrania informacyjnego dla studentow;

= wprowadzanie do USOS danych dotyczgcych praktyk;

= przygotowywanie i przekazywanie do dziekana porozumien (2 egz.) i skierowan (1 egz.) na praktyki
zawodowe oraz list studentéw przy porozumieniach dtugoterminowych z instytucjami;

= wyrywkowa kontrola przebiegu praktyk zawodowych;

=  zaliczanie odbytych praktyk zawodowych w USQOS;

=  kompletowanie dokumentacji dotyczacej przebiegu praktyk zawodowych;

= organizacja i nadzor nad przebiegiem praktyki dla wyznaczonej grupy studentéw;

=  opiniowanie podan studentéw dotyczgcych uznawania jako praktyki innych form dziatalnosci;

= sporzadzenie sprawozdan.

W ramach kontroli przebiegu praktyk przewidziana jest hospitacja zaje¢, wg ustalonych regut, nie mniej
jak do tej pory nie zrealizowano zadnej hospitacji w formie wizytacji na miejscu tak jak to jest
przewidziane dla innych zaje¢, obecnie prowadzona kontrola jest w systemie telefonicznej rozmowy.
W zwigzku z nowo powotang funkcjg, od tego roku akademickiego, Pethomocnika Dziekana ds. praktyk
zawodowych w ramach doskonalenia procesu jest przewidziane rozpoczecie kontroli w formie wizyt
w wybranych podmiotach. Okreslono warunki uznawania jako praktyki zawodowej innej dziatalnosci
studenta, tj. Dziekan po zasiegnieciu opinii Opiekuna kierunkowego moze zaliczy¢ jako praktyke
zawodowa inng, odbytg lub odbywang na danym poziomie studidow dziatalnos$¢ studenta, o ile byta ona
zgodna ze studiowanym kierunkiem oraz odbywata sie w wymaganym wymiarze czasowym,
na przyktad wolontariat; rdine formy zatrudnienia; udziat w pracach obozu naukowego; staze
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i praktyki zawodowe w ramach programu Erasmus+ lub innych programoéw wymiany. Nie byto zadnego
przypadku wnioskowania przez studenta o uznanie realizacji i zaliczenia praktyk w ramach
ww. dziatalnosci.
Za obstuge administracyjng w zakresie organizacji i dokumentacji praktyk zawodowych
jest odpowiedzialny dziekanat. Ustalono zasady wynagradzania pracownikéw dydaktycznych
za praktyki zawodowe w korelacji do liczby studentéw w przedziatach do 30 studentéw zalicza sie
za zgodg dziekana 20 godzin w roku akademickim, zas za opieke nad grupa od 31 do 60 studentéw
zalicza sie za zgodg dziekana 40 godzin w roku akademickim. Opiekun kierunkowy praktyk zawodowych
moze sprawowac opieke w roku akademickim maksymalnie nad 120 studentami. Podstawg zaliczenia
praktyk badawczych jest formalne sprawdzenie dokumentow (dziennik praktyk, opinia i ocena
opiekuna praktyk w miejscu ich realizacji). Skierowanie studentéw na praktyki zawodowe kazdorazowo
poprzedza zebranie informacyjne ze studentami organizowane przez Opiekuna kierunkowego.
Wszystkie informacje i dokumenty potrzebne do zorganizowania, odbycia izaliczenia praktyk
sg dostepne na stronie www oraz w systemie USOS. Podmioty panstwowe i prywatne, opublikowane
i dostepne na stronie www, w ktérych studenci mogg realizowaé praktyki zawodowe w liczbie 48,
prowadza dziatalno$¢ spdéjng w profilem ksztatcenia realizowanym nakierunku i naleza
do nastepujacych grup zawodowych: instytuty naukowo-badawcze, laboratoria przeprowadzajace
badania zywnosci, kosmetykéw, produktédw farmaceutycznych w tym lekéw, laboratoria diagnostyki
medycznej, weterynaryjnej, producenci zywnosci, chemii wykorzystujgcy procesy biotechnologiczne,
podmioty medyczne, farmaceutyczne, ochrony srodowiska, podmioty doradcze i projektowe.
Zaktadane dla praktyk zawodowych efekty uczenia sie opisane w sylabusie to:
= Wiedza: student opisuje procesy zachodzgce na poziomie komdrkowym i molekularnym
stanowigce podstawe funkcjonowania organizméw zywych; charakteryzuje procesy z obszaru
m.in. biologii, biochemii, biofizyki, ktére s3 mu konieczne do zdefiniowania i zaprojektowania
doswiadczenia o charakterze biotechnologicznym.; charakteryzuje podstawowe terminy/pojecia
z obszaru nauk biologicznych; opisuje rutynowo wykorzystywane w laboratoriach techniki
i narzedzia badawcze wykorzystywane w biotechnologii; charakteryzuje podstawowe zasady BHP
oraz ergonomii obowigzujgce w danej placéwce/laboratorium.
= Umiejetnosci: student wykorzystuje metody i narzedzia badawcze wspodiczesnej biotechnologii;
pod nadzorem opiekuna naukowego samodzielnie przeprowadza proste zadania badawcze
z zakresu biotechnologii; planuje i przeprowadza w laboratorium obserwacje, wykonuje pomiary
biologiczne, chemiczne lub fizyczne a nastepnie je interpretuje; podczas realizacji powierzonych
zadan/projektéw wspdtpracuje w grupie, petni rozne funkcje.
=  Kompetencje spoteczne: student: ttumaczy koniecznos$¢ zdobywania/poszerzania wiedzy z zakresu
biotechnologii i nauk pokrewnych; docenia znaczenie osiggniec biotechnologicznych dla rozwoju
medycyny, przemystu, ochrony srodowiska; poczuwa sie do odpowiedzialnosci za powierzony
sprzet, bezpieczenstwo pracy wtasnej i innych.

Przedstawione efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi
do pozostatych zajeé. Sposéb zaliczenia praktyk zawodowych jest podany w sylabusie w sposéb bardzo
skrotowy a mianowicie, ze podstawg oceny sg informacje w dzienniku praktyk oraz weryfikacji stopnia
osiggniecia efektow na podstawie zrealizowanego programu i oceny przez opiekuna praktyk z danej
placowki. Nie wskazano jasno udziatu i zasad w ramach zaliczenia przez pracownika kierunku,
co wymaga doskonalenia.
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Przedstawiono przyktady kompletu dokumentéw wymaganych do realizacji i zaliczenia praktyk,
tj. porozumienie o prowadzeniu praktyk, skierowanie na praktyki, dziennik praktyk, opinie zawierajgca
szczegdtowa ocene studenta przez opiekuna z ramienia praktykodawcy, wg trzech grup kryteridw:
oceny wiedzy i umiejetnosci nabytych na studiach, oceny wiedzy i umiejetnosci nabytych w miejscu
praktyki, ocena umiejetnosci miekkich z koricowg oceng zajeé, opinie studenta na temat zaje¢,
dokument potwierdzajacy osiggniecie zaktadanych efektéw zawodowych przez kierunkowego
opiekuna praktyk zawodowych, w ktérym jest odniesienie do kazdego z efektow.

Wszystkie dokumenty majg charakter formularzy/ankiet, zawierajg pytania lub zagadnienia z opcja

wyboru odpowiedzi do zaznaczenia, dzieki czemu sg czytelne i kompletnie wypetniane przez wszystkie

strony, dodatkowo oprdécz tego, ze sg podstawa do oceny i zaliczenia praktyk, s3 rdwniez opiniami
zawierajgcymi cenne informacje do doskonalenia zaje¢ w ramach systemu jakosci.

Udostepniona dokumentacja dotyczy realizacji zaje¢ w latach 2022-2024 w nastepujgcych

7 podmiotach:

= Pabianickie Centrum Medyczne: praktyka w Pracowni Serologii Transfuzjologicznej o charakterze
laboratoryjnym, ocena koricowa bdb.

= Uniwersytet Medyczny w todzi: praktyka w Zaktadzie Mikrobiologii Farmaceutycznej i Diagnostyki
Mikrobiologicznej o charakterze laboratoryjnym z technikami PCR, ocena koricowa bdb.

=  Uniwersytet Medyczny w todzi, Katedra Biochemii Medycznej: praktyka w Zaktadzie Neurochemii
Molekularnej o charakterze laboratoryjnym z elementami technik molekularnych, ocena koricowa
bdb.

= |nstytut Ogrodnictwa, Panstwowy Instytut Badawczy: praktyka w Zaktadzie Mikrobiologii
i Ryzosfery o charakterze laboratoryjnym i prowadzeniem badan na materiale biologicznym
roslinnym, ocena koricowa bdb.

= Proteon Pharmaceuticals S.A.: praktyka w Dziale Mikrobiologii o charakterze laboratoryjnym,
ocena koricowa bdb.

* Instytut Biotechnologii Przemystu Rolno-Spozywczego: praktyka w Zaktadzie jakosci Zywnosci
o charakterze laboratoryjnym w ramach badan chemicznych, biochemicznych i fizycznych, ocena
koncowa dostateczna (dst).

= Sie¢ Badawcza tukasiewicz, todzki Instytut Technologiczny: praktyka w laboratorium i produkcji
biomateriatéw, ocena korncowa bdb.

=  Pern S.A.: praktyka w Laboratorium Paliw Ptynnych, ocena koricowa bdb.

Na podkreslenie zastuguje bardzo szczegdtowy opis zadan wykonywanych w ramach zajeé, dzien
po dniu, we wszystkich udostepnionych dziennikach praktyk z uwzglednieniem opisu aparatury
wykorzystywane] przez studenta z podaniem konkretnej nazwy, modelu (czasami z wklejonym
zdjeciem) i zakresu badan, przygotowania aparatu do pracy i jego kalibracji, jesli wymagana oraz
zakonczenia pracy.

Format dziennika oraz realizowany odrecznie opis zadan, utrudnia ich odczyt i wymaga doskonalenia,
z uwagi na ryzyko wptywu tej formy, w czesci nieczytelnych opiséw, na obnizenie oceny koricowe;j
bez zwigzku z rzeczywistg wartosciag merytoryczng zawartych w dzienniku informacji. Miejsca praktyk
sg zréznicowane, co do obszaréw zawodowych, ale zdominowane przez medyczne aktywnosci i prace
laboratoryjng. W czesci miejsc, w ktérych byta realizowana praktyka trudno byto odnalezé zapisy zadan
powigzanych z aspektami biotechnologicznymi, student pogtebiat wiedze i umiejetnosci badan czesto
bazujgcych wytgcznie na klasycznych technikach mikrobiologicznych, co powinno by¢ poddane
przegladowi, na ile tego rodzaju praktyki umozliwiajg realizacje podstawowego celu sformutowanego
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dla tych zajeé¢, tj. teoretyczne i praktyczne zapoznanie studenta z aspektami biotechnologii i czy na
| stopniu studiéw tak sformutowany cel jest wiasciwy w powigzaniu z zaktadanymi efektami
i przygotowaniem studenta do zaje¢ praktycznych. W sprawozdaniu sporzadzonym przez Opiekuna
kierunkowego za rok 2023 zasygnalizowano, ze studenci w przekazanych opiniach zgtaszali
brak mozliwosci samodzielnej pracy i dopuszczenia do konkretnych zadan w tym aparatury z uwagi
na brak wiedzy i przygotowania do tego typu pracy. Ocena praktyk zawodowych przez interesariuszy
wewnetrznych to ocena miejsca praktyki przez studenta przedstawiona na formularzu oceny
dotgczanego do dokumentacji z realizacji zaje¢, a ocena praktyk przez interesariuszy zewnetrznych jest
prezentowana na formularzu oceny z dodatkowg opisowg opinig nt. praktykanta umieszczong
na koncu dziennika praktyk. Informacje zawarte w powyzszych dokumentach sg wykorzystywane przez
zespdt ds. jakosci ksztatcenia nad doskonaleniem procesu organizacji i realizacji zaje¢ praktyka
zawodowa. Praktyki zawodowe obecnie mogg by¢ realizowane wytacznie stacjonarnie z uwagi na fakt,
7e zadaniem praktyki na kierunku jest pogtebienie umiejetnosci praktycznych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Program studiéw na kierunku biotechnologia na Uniwersytecie tddzkim zostat opracowany w sposdb
zapewniajgcy stopniowy rozwdj kompetencji studentéw oraz elastyczno$¢ w ksztattowaniu sciezki
edukacyjnej. Wprowadzono réznorodne metody dydaktyczne, a organizacja procesu nhauczania
uwzglednia modutowy system zaje¢ obieralnych oraz mozliwos$¢ indywidualizacji programu studidw.
Harmonogram zaje¢ umozliwia studentom zdobywanie zaréwno wiedzy teoretycznej,
jak i praktycznych umiejetnosci laboratoryjnych. Jednak analiza wykazata szereg nieprawidtowosci,
ktére ograniczajg spdjnos¢ ksztatcenia oraz efektywnosé procesu dydaktycznego. Zidentyfikowane
nieprawidtowosci:

1. Nieréwnomierne obcigzenie studentdw w poszczegdlnych semestrach —na | stopniu studiow pigty
semestr jest szczegdlnie wymagajacy ze wzgledu na kumulacje zaje¢ laboratoryjnych i zajec
kierunkowych, natomiast na Il stopniu trzeci semestr charakteryzuje sie mniejszg liczbg godzin
kontaktowych, co prowadzi do nieréwnomiernego roztozenia pracy;

2. Nieprawidtowe przypisanie punktéw ECTS do wybranych zaje¢ — w niektérych kursach proporcja
godzin kontaktowych do godzin pracy witasnej nie jest adekwatna, co prowadzi do zawyzenia
punktacji ECTS;

3. Nadmiar punktdw ECTS przeznaczonych na kursy z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych —
na | stopniu jest to 9 ECTS (zamiast wymaganych 5), a na Il stopniu 7 ECTS. Kursy te realizowane
sg gtéwnie w formie ogdlnouniwersyteckich zajeé, co ogranicza ich bezposrednie powigzanie
z kierunkiem studiow;

4. Problemy z organizacjg kurséw obieralnych — brak jasnych kryteriow przyznawania miejsc
na zajeciach obieralnych oraz ich nieregularna realizacja powodujg ograniczong mozliwosé
wyboru;
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5.

Brak systematycznej ewaluacji organizacji procesu dydaktycznego przez studentéw — chociaz
przeprowadzane sg ankiety oceniajgce nauczycieli, brak regularnych badan dotyczacych
dostepnosci kurséw obieralnych, stopnia obcigzenia studentéw w poszczegdlnych semestrach oraz
efektywnosci stosowanych metod dydaktycznych;

Ograniczone zastosowanie metod e-learningowych w ksztatceniu specjalistycznym — wiekszos$¢
kurséw nadal prowadzona jest w formie tradycyjnej, co ogranicza elastycznos¢ procesu
dydaktycznego. Kursy takie jak bioinformatyka czy analiza gendw i biatek mogtyby w wiekszym
stopniu wykorzystywac narzedzia cyfrowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

1.

Dodatkowe, dotgczone do Dziennika praktyk, wymagane do zaliczenia dokumenty w postaci
formularzy z prostym schematem pytan i odpowiedzi z uwzglednieniem oceny stopnia akceptacji
sg dobrym rozwigzaniem do pozyskiwania reprezentatywnej ilosci informacji zwrotnych istotnych
rowniez dla doskonalenia zaje¢ i oceny adekwatnosci uczenia do potrzeb rynku pracy
z jednoczesnym monitorowaniem zmian infrastruktury w otoczeniu spoteczno- gospodarczym.

Ustalone i realizowane zasady dodatkowego wynagradzania pracownikéw dydaktycznych
za praktyki zawodowe w korelacji do liczby studentéw w zdefiniowanych przedziatach, stanowia
dobre narzedzie do kontroli przypisywanej do opieki odpowiedniej liczby studentéw
oraz narzedzie motywacyjne wspierajgce angazowanie sie w wtasciwg realizacje catego procesu
wymagajgcego czesto poswiecenia dodatkowego czasu z uwagi na specyfike praktyk zawodowych.

Rekomendacje

Rekomenduje sie:

1.

Optymalizacje harmonogramu zaje¢ w celu rownomiernego roztozenia obcigzenia studentéw
w kolejnych semestrach, tak aby unika¢ nadmiernej kumulacji zaje¢ laboratoryjnych w jednym
okresie oraz zwiekszy¢ liczbe godzin kontaktowych w przedostatnim semestrze studidw Il stopnia;

. Zmniejszenie liczby punktéw ECTS przeznaczonych na kursy ogélnouniwersyteckie z zakresu nauk

humanistycznych i spotecznych do minimalnych wymagan (5 ECTS) oraz rozszerzenie kurséw
specjalistycznych zwigzanych z biotechnologig;

. Usprawnienie organizacji zaje¢ obieralnych poprzez wprowadzenie jasnych zasad ich przyznawania

oraz zapewnienie regularnosci realizacji kurséw, tak aby studenci mieli pewnosc
co do ich dostepnosci w danym cyklu ksztatcenia;

Zwiekszenie  wykorzystania metod e-learningowych w  ksztafceniu specjalistycznym,
w szczegdlnosci w kursach wymagajgcych analizy danych, bioinformatyki i modelowania
komputerowego;

. Wprowadzenie spdjnych zapisdw w sylabusie i pozostatych dokumentach w ramach okreslonego

dla praktyki zawodowej celu jaki jest zaktadany do realizacji zaje¢ z uwzglednieniem mozliwosci
jego osiggniecia adekwatnie do miejsc praktyk oraz uzupetnienie informacji w sylabusie na temat
zasad zaliczania praktyk zawodowych;

Odejscie od recznego wypetniania dziennika praktyk z uwagi na utrudniong czytelno$¢ zapiséw
oraz ograniczenie miejsca ze wzgledu na format dokumentu a takze pozyskiwanie opinii studentéw
i praktykodawcow w ramach formularzy ocen w trybie cyfrowych danych, co utatwi ich analize
i podejmowanie wtasciwych dziatan w adekwatnym czasie.
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Zalecenia
Zaleca sie:
1. Przeprowadzenie pilnej analizy obcigzenia studentéw w poszczegdlnych semestrach i wdrozenie
zmian w harmonogramie zaje¢, aby zredukowac przecigzenie w kluczowych okresach ksztatcenia;
2. Weryfikacje przypisania punktéw ECTS do poszczegdlnych zajeé¢ oraz dostosowanie proporcji
godzin kontaktowych do godzin pracy witasnej, szczegdlnie w kursach o zawyzonej liczbie godzin
pracy wtasnej;
3. Wdrozenie systematycznej ewaluacji organizacji zaje¢ przez studentéw oraz regularne
monitorowanie opinii dotyczgcych harmonogramu zaje¢, dostepnosci kursow obieralnych
i skutecznosci stosowanych metod dydaktycznych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na kierunek biotechnologia na Uniwersytecie tdédzkim odbywa sie zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i umozliwia dostep do studiéw szerokiemu gronu kandydatéw. Na studia
pierwszego stopnia kwalifikacja opiera sie w oparciu o wyniki egzaminu maturalnego, przy czym
najwiekszg wage majg oceny z biologii, chemii i matematyki. Dodatkowo brane sg pod uwage wyniki
z fizyki lub informatyki, cho¢ ich wptyw na korncowag punktacje jest mniejszy. Analiza progéw
rekrutacyjnych wskazuje, ze wymagane wyniki na matury zdanej na poziomie rozszerzonym
sg stosunkowo niskie (20%), co oznacza, ze na studia mogg dostac¢ sie kandydaci o bardzo réznym
poziomie przygotowania merytorycznego. Na studiach drugiego stopnia rekrutacja odbywa
sie na podstawie S$redniej ocen oraz ukonczonego kierunku studidw pierwszego stopnia. Oprocz
absolwentéw biotechnologii, przyjmowani sg takze kandydaci z biologii, mikrobiologii, biofizyki oraz
nauk rolniczych i medycznych. Brak dodatkowych wymagan dotyczacych znajomosci specjalistycznych
zagadnien biotechnologicznych powoduje, ze nowo przyjeci studenci mogg miec¢ zréznicowane
kompetencje, co w konsekwencji wymaga wyréwnywania poziomu wiedzy w pierwszych semestrach
studiow. Nie stosuje sie rozmow kwalifikacyjnych ani testdw sprawdzajgcych znajomos¢
podstawowych metod biotechnologicznych, co w niektdrych przypadkach moze skutkowadé
trudnosciami w opanowaniu tresci kierunkowych przez studentéw o stabszym przygotowaniu. Ocena
efektow ksztatcenia odbywa sie poprzez egzaminy pisemne i ustne, raporty z éwiczen laboratoryjnych,
zaliczenia projektowe oraz ocene aktywnosci studenta na zajeciach. Analiza systemu zaliczania
poszczegdlnych etapdow studidow wskazuje na kilka istotnych kwestii wymagajacych uwagi. Przede
wszystkim brak jest jednolitych standardéw oceniania w obrebie niektérych kursow, co prowadzi
do zréznicowania poziomu trudnosci egzamindw w zaleznosci od prowadzacego. Ponadto analiza
przyktadowych zestawdw pytan egzaminacyjnych ujawnia, ze czes$¢ zaliczen korncowych ma charakter
pamieciowy i nie wymaga analitycznego podejscia do zagadnien biotechnologicznych. W szczegdlnosci
na studiach pierwszego stopnia egzaminacyjne pytania testowe czesto nie uwzgledniajg zastosowan
zdobytej wiedzy w kontekscie praktycznym. Istotnym niedociggnieciem jest réwniez brak
obowigzkowego zaliczenia pracy projektowej lub badawczej na pierwszym stopniu studiow.
Cho¢ studenci realizujg rézne projekty laboratoryjne w ramach éwiczen, nie wszystkie z nich koncza
sie formalng oceng dokumentujgca rozwdj ich umiejetnosci badawczych.

Uniwersytet tddzki stosuje standardowe procedury uznawania efektdw uczenia sie zdobytych
na innych uczelniach krajowych izagranicznych. System transferu punktéw ECTS jest zgodny
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z krajowymi i europejskimi regulacjami, astudenci mogg korzysta¢c z programéw wymiany
akademickiej, takich jak Erasmus+. Pomimo istnienia formalnej mozliwosci zaliczenia okreséw studiow
na uczelniach zagranicznych, liczba studentdw korzystajgcych z tej opcji pozostaje stosunkowo niska.
Moze to wynika¢ z koniecznosci indywidualnego dopasowania programéw studiéw oraz ograniczonej
liczby kurséw prowadzonych w jezyku angielskim, co utrudnia ich petne uznanie po powrocie na
uczelnie macierzysta.

Proces dyplomowania na kierunku biotechnologia obejmuje przygotowanie i obrone pracy
dyplomowej oraz egzamin koricowy. Dotychczas na studiach pierwszego stopnia wiekszos$¢ prac miata
charakter przeglagdowy, co ograniczato mozliwos¢ rozwijania umiejetnosci badawczych studentéw.
Jednak od kolejnego roku akademickiego wprowadzony zostaje obowigzek realizacji eksperymentalnej
pracy licencjackiej, co stanowi istotny krok w kierunku podniesienia jakosci ksztatcenia i lepszego
przygotowania studentéw do studiéw drugiego stopnia oraz pracy w sektorze badawczo-rozwojowym.
Na studiach drugiego stopnia wiekszo$¢ prac magisterskich ma charakter eksperymentalny, jednak
analiza wykazu prac dyplomowych wykazata, ze niektore tematy nie odnoszg sie bezposrednio
do biotechnologii. Pojawiajg sie prace z zakresu ogdlnej biologii, mikrobiologii czy ekologii, co moze
wynika¢ z braku jasnych wytycznych dotyczgcych wyboru tematdw prac magisterskich oraz procedury
ich zatwierdzania. Dodatkowym aspektem wymagajacym doprecyzowania jest brak jednoznacznych
kryteridw dotyczacych wyboru promotora oraz zatwierdzania tematéw prac dyplomowych.
W praktyce studenci wybierajg promotora sposrod dostepnej kadry akademickiej, jednak
nie ma formalnych procedur kontrolujgcych czy proponowane tematy sg zgodne z profilem
biotechnologicznym. W konsekwencji czes¢ prac dyplomowych nie w petni wpisuje sie w efekty
uczenia sie okreslone dla kierunku biotechnologia. Monitorowanie postepéw studentéow odbywa sie
gtéwnie poprzez egzaminy oraz ocene prac laboratoryjnych. Istotnym aspektem wymagajgcym
poprawy jest brak regularnych mechanizméw zbierania opinii studentéw na temat poziomu trudnosci
zajec i efektywnosci metod nauczania. Opinie zbierane sg w formie ogdlnych ankiet, jednak nie istnieje
mechanizm pozwalajgcy na biezgco dostosowywac program studiéw do realnych potrzeb studentow.
Dodatkowo brakuje jednolitej skali oceniania i ustalonego poziomu trudnosci egzamindow. Przyktadowe
egzaminy wskazujg, ze zakres tresci podlegajgcych ocenie rdini sie pomiedzy prowadzacymi,
a w niektérych przypadkach pytania majg zbyt ogdlny charakter. Nie wszystkie zajecia wymagaja
aktywnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia — czes¢ konczy sie zaliczeniem na podstawie obecnosci,
co nie zawsze pozwala na rzetelng weryfikacje kompetencji studentow.

Proces oceny efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez rézne formy zaliczenr,, w tym egzaminy pisemne
i ustne, raporty laboratoryjne oraz prace projektowe. Analiza wykazata jednak kilka niedoskonatosci.
Egzaminy czesto majg charakter testowy i wymagajg jedynie znajomosci podstawowych faktéw, co nie
pozwala na petne sprawdzenie kompetencji analitycznych studentéw. Ponadto zauwazalny jest zbyt
duzy nacisk na zaliczenia teoretyczne kosztem praktycznych umiejetnosci laboratoryjnych, zwtaszcza
na studiach pierwszego stopnia. Istotnym problemem jest réwniez brak formalnych wymagan
dotyczacych poziomu egzaminu dyplomowego. W niektérych przypadkach pytania egzaminacyjne
obejmuja zagadnienia ogdlne, ktére nie zawsze pozwalajg na rzeczywistg ocene stopnia opanowania
zaawansowanej wiedzy biotechnologicznej przez studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
Proces rekrutacji, zaliczania etapéw studiéw i weryfikacji efektéw uczenia sie na kierunku
biotechnologia na Uniwersytecie tédzkim jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami i umozliwia
studentom stopniowy rozwdj kompetencji. Rekrutacja opiera sie na wynikach matur (I stopien)
i Sredniej ocen z poprzedniego etapu ksztatcenia (Il stopien), co zapewnia szeroki dostep do kierunku.
Jednak stosunkowo niskie progi punktowe i brak dodatkowej weryfikacji kompetencji prowadza
do duzego zrdinicowania poziomu przygotowania studentéw. Zaliczanie poszczegdlnych etapow
studidw obejmuje egzaminy pisemne i ustne, raporty laboratoryjne oraz zaliczenia projektowe. System
oceniania pozwala na biezacg kontrole postepdw, jednak analiza wykazata niedociggniecia — czesc
egzamindw ma charakter pamieciowy, a poziom trudnosci bywa nieréwny z uwagi na brak jednolitych
kryteridw oceniania. Uznawanie efektdw uczenia sie w ramach systemu ECTS umozliwia korzystanie
z programéw wymiany akademickiej, np. Erasmus+, jednak liczba studentéw wyjezdzajgcych za granice
pozostaje niska, co moze wynika¢ z ograniczonej oferty kurséw w jezyku angielskim i trudnosci
w dopasowaniu programoéw. Dyplomowanie obejmuje przygotowanie i obrone pracy dyplomowej.
Na Il stopniu prace dyplomowe majg charakter eksperymentalny. Od kolejnego roku akademickiego
takze wszystkie prace licencjackie bedg miaty charakter eksperymentalny, co pozytywnie wptynie na
kompetencje badawcze studentéw. Analiza wykazu prac dyplomowych wykazata jednak, ze czesc¢
tematdéw nie jest $cisle powigzana z biotechnologig, co moze wynika¢ z braku jednolitych kryteriow
zatwierdzania tematow i nadzorowania doboru promotora. System monitorowania postepow
studentdw opiera sie na standardowych ankietach oceniajgcych wyktadowcéw, lecz brakuje
mechanizmu systematycznej ewaluacji procesu dydaktycznego i poziomu trudnosci zajec, co utrudnia
dostosowanie metod ksztatcenia do potrzeb studentéw i wymagan rynku pracy. Weryfikacja efektow
uczenia sie obejmuje egzaminy teoretyczne i zaliczenia praktyczne, jednak w wielu zajeciach dominuja
pytania pamieciowe, a kryteria oceny egzaminu dyplomowego nie s3 precyzyjne, co prowadzi
do nieréwnomiernego poziomu trudnosci dla absolwentow.
Najwazniejsze wyzwania w ramach zidentyfikowanych nieprawidtowosci, obejmuja:
1. Niskie progi rekrutacyjne i brak mechanizmoéw weryfikacji kompetencji kandydatéw na studia
Il stopnia;
2. Zbyt ogdlny sposdb zaliczania etapdw studiéw, niewystarczajgca ocena umiejetnosci analitycznych
i praktycznych;
3. Brak jednolitych kryteridw zatwierdzania tematdéw prac dyplomowych;
4. Niektore prace magisterskie nie wpisujg sie w zakres biotechnologii.
5. Egzaminy zbyt czesto bazujg na odtwdrczej wiedzy, co nie odzwierciedla petni wymaganych
efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
Rekomenduje sie:
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1. Podniesienie progdéw rekrutacyjnych dla kandydatéw na studia | stopnia oraz wprowadzenie
mechanizméw weryfikacji kompetencji kandydatéw na |l stopien studidow, np. poprzez testy
kwalifikacyjne lub rozmowy sprawdzajgce;

2. Ustandaryzowanie zasad oceniania egzamindw i zaliczen, tak aby zagwarantowac spdjnos¢ poziomu
trudnosci miedzy réznymi grupami studentow;

3. Doprecyzowanie kryteriéw zatwierdzania tematéw prac dyplomowych oraz procedury wyboru
promotora, aby zapewnié zgodnos¢ prac z profilem biotechnologii;

4. Rozszerzenie oferty kurséw w jezyku angielskim, co mogtoby zwiekszy¢ zainteresowanie studentéw
udziatem w programach wymiany miedzynarodowej;

5. Wprowadzenie regularnej ewaluacji metod dydaktycznych i dostosowania ich do oczekiwan
studentéw oraz wymagan rynku pracy;

6. Zwiekszenie liczby zajeé¢ rozwijajgcych umiejetnosci praktyczne, szczegélnie na studiach pierwszego
stopnia, np. poprzez wiekszy udziat studentéw w pracach projektowych;

7. Uscidlenie kryteridow oceny egzaminéw dyplomowych, aby zagwarantowac¢ odpowiedni poziom
trudnosci i jednolitg weryfikacje zdobytych kompetencji.

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
Kadra dydaktyczna na kierunku Biotechnologia sktada sie z 116 pracownikéw Wydziatu BiOS
Uniwersytetu todzkiego, w tym 13 profesordow tytularnych, 45 doktoréw habilitowanych, 49 doktorow
oraz 9 magistrow, ktdrzy uzyskali stopnie naukowe w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych. Polityka
kadrowa realizowana na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tddzkiego jest
zbilansowana i ukierunkowana na zapewnienie obsady dydaktycznej dla wszystkich specjalizacji
kierunku Biotechnologia. Nowe zatrudnienia uwzgledniajg zaréwno potrzeby naukowe, jak i
dydaktyczne, co pozwala na realizacje zaje¢ na wysokim poziomie merytorycznym. Kwalifikacje
i kompetencje dydaktyczne nowych pracownikdéw sg kluczowym kryterium w procesie rekrutacji.
Wszyscy nauczyciele majg udokumentowany dorobek naukowy, obejmujgcy m.in. 1247 publikacji z
listy JCR oraz 27 patentdw w latach 2018-2024. Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku
biotechnologia prowadza badania bezposrednio zwigzane z réinymi aspektami biotechnologii,
wpisujac sie w tresci programowe zajec na kierunku biotechnologia. Wsrdd tematow prac badawczych
wchodzgcych w skfad dorobku naukowego kadry dydaktycznej na kierunku Biotechnologia sa
zagadnienia odpowiadajgce tresciom programowym:
= epigenetyka i biologia molekularna (m.in. regulacja ekspresji genéw w odpowiedzi na czynniki
srodowiskowe; mechanizmy dziatania diety ketogenicznej na epigenom; modulacja biochemii
komoérkowej w warunkach stresu oksydacyjnego;
= biotechnologia przemystowa i Srodowiskowa (biodegradacja pestycydow i herbicydow;
zastosowanie mikroorganizméw w przemysle spozywczym; badania nad biodegradacja
mikroplastikdw przez grzyby; biotechnologia w remediacji gleb skazonych; oddziatywanie
mikroorganizmow na zanieczyszczenia organiczne);
= mikrobiologia (np. wtasciwosci antybakteryjne i antybiofilmowe biosurfaktantéw);
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= toksykologia i ekotoksykologia (wptyw nanoczastek na procesy epigenetyczne i genotoksyczne
w komérkach; oddziatywania toksyn na uktad krwiotwérczy i btony komérkowe);
= biotechnologia medyczna (molekularne techniki analizy ekspresji gendw; cytotoksycznosé
i potencjat terapeutyczny naturalnych zwigzkéw chemicznych; rola mikroRNA w regeneracji miesni
i chorobach miesniowych.; Mechanizmy regeneracji komdrek macierzystych);
= biotechnologia roslin (ulepszanie roslin w odpowiedzi na choroby bakteryjne; zastosowanie
arbutyny w kondycjonowaniu roslin);
= kinetyka enzymatyczna i biokataliza (badania nad wykorzystaniem enzyméw w procesach
biotechnologicznych, projektowanie i optymalizacja bioreaktoréw);
= technologie analityczne w biotechnologii: metody badania wtasciwosci molekularnych komérek,
analizy proteomiczne i metabolomiczne.
W dziatalnosci naukowej kadry nauczycieli zauwazalny jest brak bezposredniego dorobku zwigzanego
z typowa biotechnologig/mikrobiologig przemystowg, obejmujacg takie obszary jak fermentacje,
optymalizacje produkcji, oczyszczanie i wzbogacanie produktéw czy inzynieria bioprocesowa. Obecne
kompetencje kadry sa dobrze reprezentowane w zakresie biotechnologii sSrodowiskowych
i biotechnologii medycznej, jednak rozwdj oferty dydaktycznej w kierunku biotechnologii
przemystowej moégtby znaczaco wzbogacic program i zwiekszy¢ jego atrakcyjnosé oraz adekwatnos¢ do
potrzeb rynku pracy.
Dziatalnos$¢ naukowa nauczycieli akademickich jest w wiekszosci bezposrednio powigzana z tematyka
zajeé, co umozliwia studentom zdobywanie kompetencji badawczych i potwierdza kompetencje kadry
do nauczania na kierunku biotechnologia. W dziatalnos$ci kadry nauczycieli zauwazalny jest brak
dorobku i doswiadczenia zwigzanego z typowa mikrobiologig przemystowg, obejmujaca takie obszary
jak fermentacje, optymalizacje produkcji, oczyszczanie i wzbogacanie produktéw czy inzynieria
bioprocesowa. Kompetencje kadry koncentrujg sie gtdwnie na biotechnologiach srodowiskowych,
takich jak bioremediacja, ktére sg dobrze reprezentowane. Na jednego nauczyciela przypada 1,48
studenta, co oznacza wyjatkowo korzystng proporcje. Tak niski wskaznik Student-Staff Ratio (SSR)
sprzyja indywidualnemu podejsciu do studentéw oraz zapewnia wysokg jakos$¢ nauczania, szczegdlnie
w ramach zajec laboratoryjnych i seminaryjnych. Wysoka liczba doktoréw habilitowanych i profesorow
tytularnych wsrdd kadry (facznie 58 osdb, co stanowi 50% kadry) wskazuje na solidne zaplecze
naukowe i dydaktyczne. Kadra dydaktyczna na kierunku Biotechnologia Uniwersytetu tddzkiego
cechuje sie wysokim poziomem kompetencji dydaktycznych. Wszyscy nauczyciele akademiccy
posiadajg wymagane kwalifikacje w zakresie nauczania. Wielu z nich stale podnosi swoje umiejetnosci
dydaktyczne poprzez udziat w szkoleniach organizowanych przez Zespdét Doskonatosci Dydaktycznej
Ut. Szkolenia obejmowaty takie zagadnienia jak: (i) grywalizacja w edukac;ji, (ii) metody aktywizacji
studentdw, (ii) E-learning oraz projektowanie zaje¢ w modelu odwrdconej klasy, (iii) nowoczesne
techniki cyfrowe w dydaktyce. Kadra posiada odpowiednie umiejetnosci do prowadzenia zaje¢ w trybie
zdalnym. W latach 2018-2024 nauczyciele uczestniczyli w licznych kursach dotyczacych narzedzi i
metod ksztatcenia na odlegtos¢, takich jak: (i) tworzenie atrakcyjnych materiatéw multimedialnych, (ii)
wykorzystanie platform e-learningowych, (iii) digitalizacja tresci dydaktycznych. Znaczna liczba
nauczycieli akademickich uczestniczyta w programach miedzynarodowej wymiany naukowej, stazach
oraz szkoleniach w renomowanych osrodkach akademickich za granicg. To doswiadczenie zostato
wykorzystane w procesie dydaktycznym poprzez wprowadzenie nowoczesnych technik nauczania oraz
aktualizacji tresci programowych, szczegdlnie w zakresie zajeé z biotechnologii medycznej. Przydziat
zajec oraz obcigzenia godzinowe poszczegdlnych nauczycieli umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec
na kierunku biotechnologia. Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw, ¢wiczen, laboratoriéw,
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seminariéw licencjackich i magisterskich. Profesorowie tytularni i doktorzy habilitowani prowadza
wiekszo$¢ wyktadéw iseminariéw, zapewniajac ich wysoki poziom merytoryczny. Cwiczenia
laboratoryjne i konwersatoria sg bardziej zréznicowane, ale gtéwnie prowadzone przez doktoréw oraz
magistrow specjalizujgcych sie w danym obaszarze badawczym. Liczba godzin przypadajgcych na
nauczyciela jest zréznicowana, co sugeruje uwzglednienie specjalizacji i doswiadczenia kadry w
przydziale zaje¢. Rozpietos¢ liczby godzin (13-156) oraz réznorodnos¢ prowadzonych zajeé wskazujg
na wysoki poziom zaangazowania dydaktycznego kadry. . Srednie pensum na stanowisku profesora
miesci sie w zakresie 90-180 godzin rocznie. W przypadku doktoréw habilitowanych i doktoréw jest to
180-230 godzin rocznie, zas asystenci z tytutem magistra zazwyczaj nie przekraczajg 180 godzin
rocznie.

Nauczyciele prowadzacy zajecia zdalne dysponujg odpowiednimi kompetencjami, ktére
sg systematycznie rozwijane poprzez udziat w szkoleniach z zakresu e-learningu i wykorzystywania
platform dydaktycznych (np. Moodle, MS Teams). Powierzanie takich zaje¢ uwzglednia doswiadczenie
dydaktyczne w prowadzeniu kurséw online oraz umiejetnosci projektowania angazujgcych tresci
edukacyjnych. Obecnie nie jest prowadzona kontrola zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, poniewaz wiekszos¢ zajec jest prowadzona stacjonarnie.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku biotechnologia
Uniwersytetu tddzkiego jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg
zaje¢, w tym zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Za
obsade zaje¢ dydaktycznych odpowiada Dyrektor Instytutu, ktéry podejmuje decyzje w oparciu o
znajomos¢ dorobku naukowego nauczycieli oraz ich doswiadczenie dydaktyczne. Proces powierzania
zaje¢ uwzglednia (i) powigzanie dorobku naukowego prowadzgcego z tematykg i treSciami ksztatcenia
przypisanymi do realizowanych zaje¢, oraz (ii) weryfikacje kompetencji dydaktycznych pracownikéw
na podstawie ich doswiadczenia i wynikow ankiet studenckich. Dodatkowo, w przypadku pracownikéw
niesamodzielnych (doktoréw), prowadzenie wyktadéw, seminariéw oraz kierowanie pracami
magisterskimi wymaga uzyskania zgody Rady Wydziatu. Kazde powierzenie takich zajec
jest uzasadniane merytorycznie przez Dyrektora Instytutu i zatwierdzane przez Rade Wydziatu,
co zapewnia przejrzysto$¢ i rzetelnos¢ decyzji. Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku Biotechnologia sg systematycznie zaspokajane dzieki szerokiej
ofercie szkolen i kursow organizowanych na Uniwersytecie tddzkim. Kadra korzysta z mozliwosci
rozwoju umiejetnosci dydaktycznych poprzez:

(1) Szkolenia organizowane przez Komisje ds. Doskonalenia Dydaktyki (Kds.DD) dotyczace metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, takich jak Moodle, MS Teams, tworzenie interaktywnych testéw
i quizéw. W latach 2020-2023 z tej oferty skorzystata znaczna czes$¢ nauczycieli, co istotnie wzmocnito
ich kompetencje w zakresie e-learningu.

(2) Zespdt Doskonatosci Dydaktycznej prowadzi stacjonarne i online szkolenia z metodyki ksztatcenia
tradycyjnego, hybrydowego oraz e-learningu. W latach 2023-2024 w szkoleniach wzieto udziat
45 pracownikéw Wydziatu BiOS, w tym 27 nauczycieli zwigzanych z kierunkiem Biotechnologia.

(3) Specjalistyczne szkolenia w ramach Akademickiego Centrum Wsparcia obejmujgce swiadomos¢
niepetnosprawnosci, komunikacje interpersonalng, projektowanie uniwersalne i dostepnos¢ cyfrowa.
W szkoleniach tych uczestniczyto 25 nauczycieli kierunku Biotechnologia.

(4) Wdrazanie tutoringu akademickiego. W 2023 roku powotano Zrzeszenie Tutorow Ut, promujace
indywidualizowane zajecia. Spo$réd 125 tutoréw, 22 to pracownicy Wydziatu BiOS, z czego
14 prowadzi zajecia na kierunku Biotechnologia. Wdrozenie tutoringu wspieraty projekty UE, takie jak
»Mistrzowie Dydaktyki” (2019-2023), z ktérego skorzystato 34 nauczycieli Ut, w tym 12 z Wydziatu
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BiOS. Projekty obejmowaty wizyty studyjne za granicg oraz rozwdj kompetencji dydaktycznych, takich
jak microteaching i grywalizacja. Wsparcie techniczne dla kadry dydaktycznej jest zapewniane przez:
(i) uproszczone procedury wdrozenia platform Moodle i MS Teams oraz dostep do materiatéw
szkoleniowych i filméw instruktazowych (np. tworzenie testéw, wideokonferencji), oraz (ii) state
udostepnianie aktualnych narzedzi i aplikacji wspierajacych proces dydaktyczny. Zadowolenie
nauczycieli z funkcjonalnosci platform i narzedzi do nauczania zdalnego jest monitorowane m.in. przez
ankiety wewnetrzne i zebrania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki tych dziatar sa
wykorzystywane do ulepszania proceséw nauczania, w tym aktualizacji oprogramowania oraz
organizacji szkolen. Podsumowujgc kadra kierunku Biotechnologia ma zapewnione odpowiednie
wsparcie w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem na
odlegtosé. Systematyczne monitorowanie potrzeb i wdrazanie wnioskow zapewnia wysoka jakosc¢
nauczania, co jest dodatkowo wspierane przez dostep do zaawansowanego wsparcia technicznego
i narzedzi dydaktycznych. Wyniki monitorowania iwspdtpracy z otoczeniem akademickim
sg efektywnie wykorzystywane do ciggtego doskonalenia proceséw dydaktycznych. W ciggu ostatnich
trzech lat akademickich (2020/2021 - 2023/2024) na kierunku Biotechnologia przeprowadzono
47 hospitacji zaje¢. Hospitacje byty realizowane przez specjalistow z danej dyscypliny, co zapewnito ich
wysoki poziom merytoryczny. Wiekszo$¢ ocen uzyskanych podczas hospitacji wynosita 5 (w skali 5-
punktowej) i nie zawierata szczegétowych uwag ani sugestii, co sugeruje, ze system oceny nie w petni
sie sprawdzit. W celu dalszego doskonalenia procesu dydaktycznego Wydziat BiOS planuje
wprowadzenie bardziej réznicujgcych metod oceny, takich jak: (i) hospitacje doradcze dla mtodych
pracownikéw, (ii) hospitacje lustrzane, (iii) hospitacje interwencyjne. Taki rozwéj systemu oceny jest
krokiem w dobrym kierunku, majagcym na celu zwiekszenie efektywnosci zaje¢ i wprowadzenie
konstruktywnej informacji zwrotnej. Nauczyciele akademiccy sg réwniez oceniani przez studentéw
za pomocg ankiet. Od roku akademickiego 2021/2022 stosuje sie ankiety elektroniczne w systemie
USOS, ktére oceniajg wiedze merytoryczng, umiejetnosci dydaktyczne i postawy nauczyciela. Wyniki
ankiet studenckich dla kadry kierunku Biotechnologia sg bardzo pozytywne, mieszczac sie w przedziale
od 4,47 do 4,81 (w skali 5-punktowej).

Na kierunku Biotechnologia Uniwersytetu todzkiego prowadzone s regularne okresowe oceny
nauczycieli akademickich, ktére uwzgledniajg ich aktywnos$¢ w zakresie: (1) dziatalnos$ci dydaktycznej,
w tym wyniki hospitacji i ankiet studenckich, (2) dziatalnosci naukowej, oraz (3) innych form
zaangazowania, takich jak dziatalno$¢ organizacyjna czy opieka nad projektami badawczymi
studentdw. Od roku 2021 ocena nauczycieli realizowana jest zgodnie z Zarzgdzeniem nr 157 Rektora
Ut, ktére okresla szczegdtowe zasady oceny dydaktycznej. W okresie 2023-2026 wprowadzono nowy
formularz oceny, ktéry uwzglednia szerokie spektrum osiggnie¢ dydaktycznych, m.in. opieke
nad grantami studenckimi czy projektem GetSmarter. Wyniki z hospitacji i ankiet studentéw
sg uwzgledniane w okresowej ocenie nauczyciela oraz w systemie motywacyjnym, np. przy
przyznawaniu Nagrody Dydaktycznej Dziekana czy wyrdznien w Plebiscycie na Nauczyciela Roku.
Nagroda Dydaktyczna Dziekana (1, Il, Il stopnia) oraz Plebiscyt na Nauczyciela Roku uwzgledniajg wyniki
ankiet studenckich i osiggniecia dydaktyczne. Od 2020 roku wyrdzniono 11 nauczycieli kierunku
Biotechnologia w ramach nagréd Dziekana, a 6 otrzymato tytut Nauczyciela Roku. Od roku 2021
Nagrode Rektora Ut za dziatalno$¢ dydaktyczng przyznano 5 nauczycielom kierunku Biotechnologia.
Wyniki okresowych ocen sg wykorzystywane do doskonalenia procesu ksztatcenia, motywowania
kadry poprzez system nagrdd, oraz identyfikowania obszaréw wymagajacych poprawy, takich jak
réznicowanie metod oceny dydaktyki. Systemy motywacyjne i oceny majg charakter kompleksowy i
odnoszg sie do ocen nauczycieli, ktory uwzglednia dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng, wyniki ankiet
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studenckich oraz hospitacji. System ten wspiera rozwdj kompetencji dydaktycznych i zapewnia wysoka
jakos¢ ksztatcenia, a takze motywuje kadre poprzez uznanie osiggnie¢ dydaktycznych. Dodatkowo
powotany pethomocnik ds. oceny pracownikdéw wspiera proces oceny, co zwieksza jego efektywnos¢
i obiektywizm i pozwala na planowanie indywidualnych $ciezek karier przez pracownikéw kierunku
Biotechnologia. Wydziat zapewnia stabilne warunki zatrudnienia dla kadry dydaktycznej, co sprzyja
dtugofalowemu planowaniu i rozwojowi zawodowemu pracownikéw. Polityka kadrowa wspiera: (i)
rozwoj naukowy poprzez udziat w projektach badawczych i miedzynarodowych stazach (np. Erasmus+)
oraz (ii) rozwdéj dydaktyczny dzieki szerokiej ofercie szkolen, w tym z metodyki ksztatcenia
tradycyjnego, hybrydowego oraz e-learningu. Polityka kadrowa realizowana na Wydziale Biologii i
Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tddzkiego obejmuje jasne iskuteczne procedury dotyczace
rozwigzywania konfliktéw, reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, a
takze przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzacej zajecia. W ramach tej polityki wdrozono procedure antydyskryminacyjng i
antymobbingowa. Na Uniwersytecie tédzkim obowigzujg szczegdtowe procedury przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi, ktére przewiduja mozliwos¢ zgtaszania wszelkich przypadkéw
nieprawidtowosci. Powotano dedykowane organy, takie jak: Koordynator ds. Przeciwdziatania
Dyskryminacji i Mobbingowi, Zespét ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, Komisja Antymobbingowa.
Procedury te gwarantujg mozliwo$¢ anonimowego zgtaszania probleméw oraz zapewniajg rzetelne
rozpatrywanie skarg przez kompetentne zespoty. Wdrozono zarzgdzenie rektora w sprawie ochrony
matoletnich, ktére reguluje kwestie kontaktu kadry z osobami niepetnoletnimi, w tym wymodg
sprawdzania pracownikdw w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym. Uniwersytet oferuje
réznorodne formy sktadania skarg i zgtoszen: (i) bezposrednio do Dziekana, Petnomocnikéw ds.
kierunkow lub (ii) poprzez systemy elektroniczne i bezposredni kontakt. Rozpatrywanie skarg odbywa
sie zgodnie ze Statutem Uniwersytetu tddzkiego, zapewniajac przejrzystosé i obiektywizm procedur.
Osobom zgtaszajagcym przypadki dyskryminacji, mobbingu lub przemocy zapewnia sie wsparcie
merytoryczne i psychologiczne, dostepne za posrednictwem dedykowanych jednostek, takich jak
Akademickie Centrum Wsparcia. Wprowadzone zostaty dziatania prewencyjne i szkoleniowe.
Pracownicy Wydziatu uczestnicza w szkoleniach podnoszacych swiadomosé w  zakresie
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, w tym w warsztatach organizowanych w ramach Planu
na Rzecz Réwnych Szans (GEP). Organizowane s3 szkolenia z zakresu kompetencji interpersonalnych,
w tym radzenia sobie ze stresem, zarzadzania emocjami oraz budowania relacji w miejscu pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna kierunku biotechnologia prezentuje wysoki poziom kwalifikacji nauczycieli
akademickich oraz ich zaangazowanie w badania naukowe zwigzane z tematyky zaje¢ zapewniajg
merytoryczne i praktyczne przygotowanie studentdéw. Dorobek naukowy kadry akademickiej jest
zgodny z tematyka zaje¢ prowadzonych na kierunku biotechnologia, obejmujgc kluczowe obszary
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badawcze. Zauwazalny jest jednak brak bezposredniego dorobku zwigzanego z typowa biotechnologig
i mikrobiologig przemystowa.

Struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnos$¢ w stosunku do liczby studentéw zapewniajg prawidtowa
realizacje zaje¢. Wyjatkowo korzystny wskaznik Student-Staff Ratio (1,48 studenta na jednego
nauczyciela) sprzyja indywidualnemu podejsciu do studentdw oraz wysokiej jakosci ksztatcenia,
zwtaszcza w ramach zajec laboratoryjnych i seminaryjnych. Dodatkowo, wysoki odsetek doktoréw
habilitowanych i profesoréw tytularnych (58 oséb, 50% kadry) stanowi solidne zaplecze naukowe i
dydaktyczne. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ na kierunku biotechnologia.

Polityka kadrowa jest realizowana w sposéb transparentny, co znajduje odzwierciedlenie
w procedurach przydzielania zajec i oceny pracownikow. Zasady te wspierajg wtasciwe dopasowanie
kompetencji nauczycieli do prowadzonych zajeé, co gwarantuje efektywng realizacje programu
ksztatcenia. Wprowadzony system szkolen oraz mozliwosci wymiany miedzynarodowe] skutecznie
wspiera rozwdj kompetencji dydaktycznych i naukowych kadry, co odpowiada standardom
promowania ciggtego doskonalenia. System nagrdd oraz regularna ocena pracownikéw oparta
na wynikach hospitacji i ankiet studenckich wspierajg jako$¢ dydaktyki, motywujg kadre oraz
przyczyniajg sie do wysokiego poziomu wsparcia zawodowego nauczycieli. Realizacja procedur
dotyczacych przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji oraz system wsparcia dla kadry spetniaja
standardy PKA w zakresie zapewnienia bezpiecznego srodowiska pracy i ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje

1. Konieczne jest wzmocnienie kompetencji kadry w obszarze biotechnologii przemystowej
i mikrobiologii przemystowej, szczegdlnie w zakresie fermentacji, optymalizacji produkcji, oczyszczania
i wzbogacania produktow oraz inzynierii bioprocesowej. W tym celu nalezy podjg¢ dziatania na rzecz
uzupetnienia dorobku naukowego i dydaktycznego kadry poprzez pozyskanie specjalistow
zewnetrznych, np. zatrudnienie lub nawigzanie statej wspoétpracy z ekspertami z uczelni technicznych
oraz przedstawicielami sektora przemystowego w celu wspdotprowadzenia zaje¢, takich jak
mikrobiologia przemystowa i inzynieria bioprocesowa.

2. Wskazane jest zaangazowanie w prowadzenie zajec¢ z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej
i komercjalizacji oséb z odpowiednim dorobkiem naukowym oraz praktycznym doswiadczeniem
w tej dziedzinie. Taki krok mdgtby przyczynic sie do podniesienia jakosci ksztatcenia, a takze lepszego
przygotowania studentéw do pracy w sektorze biotechnologicznym oraz do podejmowania dziatan
na rzecz transferu wiedzy i technologii.

Zalecenia
Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska (BiOS) Uniwersytetu tédzkiego jest w petni
dostosowana do realizacji programu studidow i sprzyja osigganiu zaktadanych efektéw uczenia
sie na kierunku Biotechnologia. W ciggu ostatnich 10-12 lat zrealizowano cztery duze projekty
inwestycyjne o facznej wartosci ponad 100 min zt, co znaczaco zmodernizowato i rozbudowato baze
naukowo-dydaktyczng. Infrastruktura obejmuje 6 budynkéw (A—E oraz Centrum Biologii Cyfrowej
i Nauk Biomedycznych — Biobank £8dz), ogréd dydaktyczno-doswiadczalny, Muzeum Przyrodnicze oraz
3 stacje terenowe. Zajecia odbywaja sie w instytutach Wydziatu BiOS i Wydziale Chemii Ut.
Do dyspozycji sg 21 skomputeryzowane sale wyktadowe, ktére mogg pomiesci¢ tgcznie 1100 oséb.
Wyposazenie pracowni i laboratoriéw odpowiada standardom stosowanym w przysztej pracy
zawodowej studentéw. Sale sg wyposazone w nowoczesne urzadzenia audiowizualne oraz
licencjonowane oprogramowanie niezbedne do nauki i badan. Infrastruktura informatyczna Wydziatu
BiOS spetnia wszystkie wspétczesne standardy i jest regularnie modernizowana, co zapewnia wysoka
jakos¢ procesu dydaktycznego. Stanowiska komputerowe w salach dydaktycznych sg wyposazone
w aktualne oprogramowanie, takie jak MS Office, STATISTICA, Swiss PDB Viewer czy ChemSpider,
co umozliwia przeprowadzanie nowoczesnych analiz naukowych i dydaktycznych. Sale wykfadowe
dysponujg laptopami, projektorami multimedialnymi oraz interaktywnymi monitorami, co sprzyja
realizacji zaje¢ w réznych formatach, w tym hybrydowych i zdalnych. Wydziat dysponuje
zaawansowang infrastrukturg laboratoryjng, obejmujgca urzadzenia i aparature stosowang
w biotechnologii, bioinformatyce i innych obszarach badan nauk przyrodniczych. Specjalistyczne
oprogramowanie, takie jak EndNote, UCSF Chimera, czy MEGA, umozliwia prowadzenie
zaawansowanych analiz w ramach realizowanych projektéw i prac badawczych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen dydaktycznych oraz ich wyposazenie techniczne na Wydziale
Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tdédzkiego s odpowiednio dostosowane do liczby
studentdw i liczebnosci grup, co zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku biotechnologia,
w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw. Studenci na kierunku
biotechnologia majg do dyspozycji 21 nowoczesnych sal wyktadowych, w tym cztery auleami, ktore
mieszczg od 40 do 200 oséb, co pozwala na organizacje zarowno duzych wyktaddw, jak i bardziej
kameralnych seminariéw czy konwersatoriow. taczna liczba miejsc w salach wynosi 1100,
co gwarantuje komfortowa realizacje zaje¢, zgodnie z harmonogramem. Zajecia laboratoryjne
prowadzone sg w 150 laboratoriach wyposazonych w odpowiedni sprzet badawczy, w wiekszosci
zapewniajgcych prace w wysokich standardach BHP. Czes¢ ¢wiczen laboratoryjnych jest prowadzonych
w salach 30 osobowych, z duzym zageszczeniem studentéw (5-6 osdb przy jednym stole) co moze
generowac trudnosci w zapewnieniu petnego bezpieczenstwa pracy laboratoryjnej. Wszystkie
laboratoria umozliwiajg studentom samodzielne wykonywanie badan, co sprzyja rozwijaniu ich
kompetencji badawczych. Uniwersytet tddzki zapewnia studentom kierunku Biotechnologia dostep do
szerokich izréznicowanych zasobdw bibliotecznych. System biblioteczno-informacyjny obejmuje
Biblioteke Uniwersytetu todzkiego (BUL), ktéra jest zlokalizowang w centralnej czesci kampusu, w
niedalekiej odlegtosci (200m) od budynkéw WBIOS. Bibilioteka jest czynna od poniedziatku do soboty
w godzinach 8:00-20:00, co zapewnia uzytkownikom elastyczno$¢ w korzystaniu z jej zasobdéw. W
trakcie sesji biblioteka jest czynna do 24:00. W bibliotece Ut stworzono bardzo przemyslang przestrzen
studencka, ktdra obejmuje przestrzen socjalng, pokoje cichej pracy, dostep do komputeréw. Poza

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 32



gtéwna bibliotekg studenci kierunku Biotechnologia majg dostep do 18 bibliotek katedralnych
zwigzanych z Wydziatem Biologii i Ochrony Srodowiska. Wszystkie budynki Wydziatu Biologii i Ochrony
Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego objete sg kompleksowym systemem nadzoru, monitoringu oraz
ochrony antywtamaniowej, co zapewnia bezpieczeristwo mienia, zdrowia i zgodnos¢ z zasadami BHP.
Cztery budynki Wydziatu wyposazono w system sygnalizacji i monitoringu przeciwpozarowego, przy
czym planowane jest rozszerzenie tejochrony na pozostate budynki. W ramach dbatosci o
bezpieczenstwo uzytkownikéw, w kazdym obiekcie znajduja sie apteczki pierwszej pomocy, prysznice
bezpieczenstwa przeznaczone do neutralizacji kontaktu z substancjami niebezpiecznymi oraz
oczomyijki zlokalizowane przy dygestoriach. Laboratoria i sale dydaktyczne wyposazone sg w
szczego6towe instrukcje dotyczace bezpiecznego uzytkowania sprzetu i pomieszczen, ktore sg zgodne z
obowigzujgcymi przepisami. Dodatkowo, na Wydziale prowadzone s regularne kontrole techniczne z
udziatem inspektora BHP oraz okresowe inspekcje przeprowadzane przez Powiatowg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w todzi, co zapewnia zgodnos$¢ z obowigzujgcymi standardami bezpieczenstwa
pracy. Wszystkie pomieszczenia posiadajg regulaminy korzystania i spetniajg wymagania BHP i
podlegajg regularnym audytom wewnetrznym i zewnetrznym. Studenci zapoznajg sie podczas
pierwszych zaje¢ w danej pracowni z regulaminami BHP. Powyisze dziatania potwierdzajg dbatos¢
Wydziatu o najwyzszy poziom bezpieczenstwa uzytkownikéw infrastruktury dydaktycznej i naukowe;.
Studenci Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego, w tym studenci kierunku
Biotechnologia majg petny dostep do dedykowanej sieci Wi-Fi na terenie catego wydziatu.
Sie¢ zapewnia stabilne potfgczenie internetowe o przepustowosci 1 Gb/s, umozliwiajgc korzystanie
z zasobow online i platform dydaktycznych. Sale komputerowe s dostepne dla studentéw
po uzgodnieniu z prowadzgcym zajecia, co pozwala na realizacje projektéw grupowych
i indywidualnych oraz uzupetnianie zalegtosci. W koncowej czesci semestru studenci czesto korzystajg
z tej mozliwosci w celu przygotowania prac zaliczeniowych. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i
biblioteczna na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego jest kompleksowo
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, zapewniajgc im petny udziat w ksztatceniu,
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Wszystkie budynki
Wydziatu (A, B, D, Dziekanat i Muzeum Przyrodnicze) wyposazono w udogodnienia architektoniczne,
takie jak dostosowane wejscia, brak progdéw, odpowiednio szerokie otwory drzwiowe oraz windy
osobowo-towarowe. Przebudowa obejmowata instalacje podjazdéw z poreczami w budynku B oraz
platform schodowych i podnosnikéw pionowych w budynku A. Znaczniki TOTUPOINT, zamontowane
na budynkach Wydziatu, utatwiajg poruszanie sie osobom z dysfunkcjg wzroku. Najwieksza aula
wyposazona jest w petle indukcyjng, ktdra wspiera osoby z niedostuchem, umozliwiajac niezaktécony
odbior diwiekdéw dzieki bezposredniemu przesytowi do aparatu stuchowego. Linie kierunkowe
na posadzkach w holu budynku A pomagaja w nawigacji osobom z ograniczong mobilnoscig
lub dysfunkcjami wzroku. W portierni budynku A obnizono lade, a w portierni i toaletach
zamontowano instalacje przywotawcze. Uniwersytet zapewnia dostep do ttumaczy Polskiego Jezyka
Migowego (PJM) zaréwno online, jak i na zywo. Widzet umozliwiajgcy szybki kontakt z ttumaczem
znajduje sie na stronie internetowe]j Ut. Tabliczki informacyjne na drzwiach wejsciowych umozliwiajg
osobom z psem asystujagcym swobodne korzystanie z budynkéw. Wszystkie toalety w budynkach
zostaly dostosowane do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami, uwzgledniajac instalacje
przywotawcze. Przy budynkach wyznaczono 9 oznakowanych stanowisk parkingowych dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Zasoby biblioteczne, zaréwno w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej,
sg w petni dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami. Budynki z bibliotekami katedralnymi Wydziatu
posiadajg wejscia dostosowane do potrzeb oséb poruszajacych sie na wdzkach.
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Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu tédzkiego w petni umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi oraz innymi osobami prowadzgcymi zajecia,
sg zintegrowane z systemami uczelnianymi oraz dostosowane do potrzeb studentéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w tym z niepetnosprawnosciami. Narzedzia Microsoft 365: Wykorzystywane
sg aplikacje takie jak MS Teams, OneDrive i MS SharePoint, ktére umozliwiajg prowadzenie zdalnych
spotkan, pracy grupowej oraz konsultacji. MS Forms i Kahoot sg wykorzystywane do interaktywnego
testowania wiedzy studentéw. Platforma Moodle zostata wprowadzona na mocy Zarzadzenia
nr 69 Rektora Ut i oferuje mozliwosci tworzenia e-kurséw zawierajgcych tresci merytoryczne,
aktywnosci takie jak fora dyskusyjne, zadania czy testy. Umozliwia to komunikacje miedzy
nauczycielami a studentami zaréwno w trybie synchronicznym, jak i asynchronicznym. Korzystanie
z platformy Moodle oraz innych narzedzi wymaga posiadania konta w systemie USOS, co zapewnia
pefng integracje z centralnym systemem uczelnianym. System eCampus do wspomagania procesu
nauczania jest administrowany przez Centrum Informatyki Ut i zapewnia ptynnos¢ w realizacji zajec
tradycyjnych, mieszanych i zdalnych. Narzedzia takie jak Moodle, MS Teams czy OneDrive spetniaja
standardy dostepnosci, umozliwiajac korzystanie z zasobow rowniez studentom
z niepetnosprawnosciami. Platformy oferujg mozliwo$¢ dostosowywania materiatow dydaktycznych
do indywidualnych potrzeb, co zwieksza dostepno$¢ procesu nauczania. Wszystkie narzedzia
informatyczne sg regularnie aktualizowane i finansowane zaréwno ze srodkéw Wydziatu,
jak i centralnych funduszy Uniwersytetu. Dotyczy to kluczowych narzedzi, takich jak Microsoft365
czy Moodle.

Zasoby biblioteczne obejmujg zaréwno forme tradycyjng, jak i elektroniczng, spetniajac potrzeby
naukowe, dydaktyczne oraz zwigzane z dziatalnoscig badawczg. Zasoby biblioteczne na kierunku
Biotechnologia s3 regularnie aktualizowane i dostosowywane do zakresu tematycznego i jezykowego
wymaganego dla efektéw uczenia sie. Studenci i pracownicy majg dostep do ponad 2,5 miliona
wolumindéw oraz do 99 elektronicznych baz danych, takich jak Academic Search Ultimate, BioMed
Central, ChemSpider, czy Current Contents, obejmujacych nauki przyrodnicze, medyczne,
biotechnologiczne i inne. Bazy danych wspierajg zaréwno ksztatcenie, jak i dziatalno$¢ badawcza.
Biblioteka (BUt) zapewnia dostep do obowigzkowych lektur zalecanych w sylabusach w odpowiedniej
liczbie egzemplarzy. Studenci mogg korzystaé zaréwno z zasobéw w formie tradycyjnej,
jak i elektronicznej, co pozwala na zaspokojenie potrzeb dydaktycznych i naukowych. Dodatkowo BUL
realizuje zamowienia na publikacje zgtaszane przez studentéw i pracownikéw naukowych. Zasoby
sg dostepne w formie tradycyjnej oraz elektronicznej. Dostep do baz danych mozliwy jest z sieci
komputerowej Ut oraz z komputerdw domowych poprzez serwer proxy. Studenci i pracownicy moga
korzysta¢ z globalnych zasobdw naukowych, takich jak Oxford Journals, SpringerLink, czy American
Society for Microbiology. BUL oferuje takze system zamawiania artykutéw z baz naukowych oraz kopii
z czasopism tradycyjnych. Zasoby cyfrowe sg zgodne z zasadami dostepnosci, co dodatkowo wspiera
osoby ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska regularnie prowadzi przeglad infrastruktury badawczej
i dydaktycznej. Audyty infrastruktury dydaktycznej i badawczej prowadzone sy wewnetrznie
w poszczegdlnych jednostkach, ale takze przez podmioty wspdtpracujgce (uczelnie i przedsiebiorcéw).
Na podstawie prowadzonych audytéw opracowywane i realizowane sg plany uzupetniania
i unowoczesniania dostepnej infrastruktury. Przyktadem jest aktualnie prowadzona inwestycja.
Od lipca do grudnia 2024 r. w ramach projektu Water4all przebudowywane jest patio pdtnocne
w budynku D Wydziatu BiOS, ktére stanie sie nowoczesnym zapleczem edukacyjnym. W patio
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powstang ogrody deszczowe z roslinnoscig wodng i miododajng, systemy retencjonowania wody,
zielona $ciana z pnaczy, biotechnologiczne rozwigzania poprawiajgce jakos¢ wdd, stacja
meteorologiczna oraz dwie szklarnie przyscienne umozliwiajgce prowadzenie badan i eksperymentéw.
Przestrzed bedzie wyposazona w miejsca wypoczynkowe z tawkami i stolikami dla studentow
i pracownikéw. Dodatkowo zaplanowano nasadzenia wspierajgce rdéznorodnos¢ biologiczng
oraz domek dla owadéw zapylajacych. Podobne rozwigzania bedg wdrazane w patio potudniowym
i przed budynkiem A. Przestrzen ma stuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk adaptacji do zmian klimatu
oraz umozliwia¢ prowadzenie ¢wiczen, prac badawczych i dyplomowych. Z kolei, w2023 roku
zmodernizowano hol wejsciowy w budynku A Wydziatu BiOS, dostosowujac go do nowoczesnych
standardéw oraz potrzeb studentéw i pracownikéw. Hol wyposazono w stupki przytgczeniowe z
gniazdami internetowymi i zasilajgcymi oraz punkt Wi-Fi CISCO. Dla oséb z niepetnosprawnosciami
wprowadzono: podnosnik pionowy, platforme schodows, linie kierunkowe na podtodze, obnizong lade
portierni i znacznik TOTUPOINT. Przedsionek powiekszono, a drzwi wejsciowe wymieniono na
automatyczne, co zapewnia petng dostepnos¢ holu. Zamontowano dwa infomaty dla studentéw.
Nauczyciele akademiccy oraz studenci biorg regularny udziat w przegladach infrastruktury badawczej
i dydaktycznej. Na Wydziale BiOS Ut studenci uczestnicza w ocenie infrastruktury i obstugi
administracyjnej za pomocg rocznych ankiet, zgodnie z Zarzgdzeniem nr 4 Dziekana z 2018 r. Ankiety
pozwalajg oceni¢ m.in. dostepno$¢ komputerdw, Internetu, zasobdw bibliotecznych, dostosowanie
budynkéw dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz czystosé¢ obiektéw. Wyniki analizujg Cztonkowie
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, a rekomendacje sg przekazywane Radzie Wydziatu i administracji.
Opinie studentow zbierane sg réwniez podczas spotkan ze starostami roku i Radg Starostéw. Wyniki
okresowych przegladdow, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasoboéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura na kierunku biotechnologia Uniwersytetu tddzkiego umozliwia prawidtows realizacje
programu studidw, rozwdj naukowy i dydaktyczny studentéw oraz nauczycieli na kierunku
biotechnologia. Wyposazenie sal dydaktycznych i laboratoridw umozliwia praktyczne ksztatcenie,
ktore odpowiada standardom przysztej pracy badawczej i zawodowej studentdw. Modernizacja
obejmujaca projekty o wartosci ponad 100 mln zt znacznie unowoczesnita baze naukowo-dydaktyczng,
zapewniajgc dostep do nowoczesnych urzadzen audiowizualnych, specjalistycznej aparatury i
oprogramowania wspierajgcego realizacje zajec i prowadzenie badan. Infrastruktura informatyczna
WBIOS jest regularnie unowocze$niana. Sale komputerowe wyposazone s3 w aktualne
oprogramowanie (np. MS Office, STATISTICA, Swiss PDB Viewer) oraz licencjonowane systemy
wspierajgce specjalistyczne analizy (np. ChemSpider, UCSF Chimera). Platformy Moodle i Microsoft365
zapewniajg mozliwos$¢ prowadzenia zaje¢ w réznych formach — tradycyjnej, hybrydowej i zdalne;j.
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Zdalne narzedzia edukacyjne, takie jak MS Teams, OneDrive i MS SharePoint, umozliwiajg interakcje
synchroniczng i asynchroniczng miedzy studentami i wyktadowcami. Sale dydaktyczne i laboratoria na
WBIOS s3 dostosowane do liczby studentéw, co zapewnia komfortowg realizacje zaje€. Liczba miejsc
w salach wyktadowych (tgcznie 1100) oraz 150 specjalistycznych laboratoriow spetnia wymagania
dydaktyczne. Studenci majg dostep do nowoczesnej infrastruktury umozliwiajgcej samodzielne
wykonywanie badan. Biblioteka Uniwersytetu tédzkiego (BUt) oraz biblioteki katedralne Wydziatu
oferujg dostep do szerokich zasobow naukowych. BUL dziata w elastycznych godzinach (do 20:00, w
trakcie sesji do 24:00), umozliwiajgc komfortowe korzystanie z materiatéw tradycyjnych i
elektronicznych. Dodatkowo, biblioteka posiada przestrzenie socjalne, stanowiska komputerowe i
pokoje cichej pracy, co wspiera proces ksztatcenia. Wszystkie obiekty WBiOS wyposazono w systemy
ochrony mienia i bezpieczenistwa (np. monitoring, sygnalizacja pozarowa). Instrukcje BHP dostepne w
laboratoriach i salach dydaktycznych zapewniajg przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Regularne
kontrole techniczne oraz inspekcje wewnetrzne i zewnetrzne gwarantuja zgodnos¢ infrastruktury z
wymaganiami prawnymi. Studenci WBiOS, w tym studenci kierunku Biotechnologia maja dostep do
laboratoridow i sal komputerowych poza godzinami zaje¢ po wcze$niejszym uzgodnieniu z
prowadzgcymi. Sale komputerowe s3 czesto wykorzystywane w koricowej fazie semestru do realizacji
projektéw grupowych i indywidualnych, co wspiera zdobywanie umiejetnosci praktycznych. Obiekty
WBIOS s3 dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami. Wyposazono je w udogodnienia,
takie jak windy, podjazdy, linie kierunkowe, petle indukcyjne i znaczniki TOTUPOINT. Toalety
dostosowane do potrzeb oséb z ograniczong mobilnoscig znajdujg sie w kazdym budynku. Uczelnia
zapewnia dostep do ttumaczy Polskiego Jezyka Migowego (PJM). Systemy Moodle, Microsoft365 oraz
eCampus umozliwiajg interakcje miedzy studentami a wyktadowcami w trybie synchronicznym
i asynchronicznym. Narzedzia sg zintegrowane z systemami uczelnianymi, a ich dostepnosc
dla studentow z niepetnosprawnosciami pozwala na prowadzenie zaje¢ zdalnych na wysokim
poziomie. Studenci WBIiOS majg dostep do wirtualnych laboratoriéw i specjalistycznego
oprogramowania, takich jak MS Teams, Moodle czy UCSF Chimera. Narzedzia te wspierajg proces
ksztatcenia oraz rozwdj kompetencji badawczych. Aktualizacje systemow sg regularnie finansowane
z centralnych iwydziatowych funduszy, co zapewnia ich nowoczesnoéé. WBIOS systematycznie
modernizuje infrastrukture dzieki regularnym przeglagdom i wnioskom od studentéw i pracownikéw.
Inwestycje takie jak modernizacja holu w budynku A oraz projekt Waterdall (przebudowa patio)
dowodzg zaangazowania w rozwdj nowoczesnych przestrzeni dydaktycznych i badawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie dotyczy

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zmniejszenie liczby studentéw w grupach ¢wiczeniowych do 20 osdb, co pozwoli
na lepsze zarzadzanie przestrzenia, wieksze bezpieczenstwo i bardziej efektywng opieke dydaktyczna.
2. Zaleca sie przeprowadzanie okresowych przegladdéw infrastruktury laboratoryjnej w zakresie
zgodnosci z przepisami BHP oraz identyfikacji potencjalnych ryzyk wynikajgcych z intensywnego
uzytkowania sal.

Zalecenia
Nie dotyczy
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Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Zgodnie z przyjeta ogdlnouczelniang strategig, na kierunku biotechnologia jest prowadzona szeroka

wspotpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach instytucji, ktorych

dziatalno$¢ zawodowa jest zgodna z profilem zawodowym absolwenta kierunku. Wspoétpraca ta jest

inicjowana i realizowana przez pracownikéw i studentéw kierunku na bazie formalnych

i nieformalnych kontaktéw z duzym wsparciem wtadz Wydziatu oraz struktur Uczelni. Organizacja

formalnej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana w ramach

nastepujacych struktur:

=  Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia,
w szeregach ktérych sg cztonkowie, przedstawiciele otoczenia powotani przez Rade Wydziatu i
uczestniczg w projektowaniu programu z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy jak réwniez trybu
wigczania sie w realizacje programu (przyktady dziatan przedstawiono w dalszej czesci analizy).

= Zespotu ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sktadajgcym sie z pracownikow
Woydziatu, zrzeszonych w dwéch jednostkach administracyjnych, tj. Dziekanacie (odpowiedzialnym
za sprawy administracyjne zwigzane z zawieraniem i archiwizowaniem umoéw) oraz Centrum
Obstugi Administracyjnej Jednostek (odpowiedzialnym za poprawnos¢ realizowanych umoéw,
gtéwnie w zakresie rozliczania kosztéw i realizacji zamdwien), ktérych praca w tym zakresie
nadzorowana jest przez Prodziekana ds. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i/lub
Petnomocnika Dziekana ds. wdrozen i innowacji (biezgcy monitoring realizowanych umow).
Tak utworzony zespdt, z podziatem na zadania, utatwia proces zawierania, monitorowania
i rozliczania umow. Pracownik Wydziatu lub Podmiot zewnetrzny chcacy nawigzaé wspétprace,
wypetnia zamieszczony na stronie wydziatu elektroniczny formularz, a zawarte w nim informacje
trafiajg do odpowiednich komérek wydziatowych w celu przygotowania wtasciwej umowy. Umowa
taka jest przechowywana w wydziatlowej bazie umdw, co pozwala na biezgco monitorowaé
zawierane umowy oraz analizowac postep w ich realizacji.

= Rady Biznesu dziatajgcej z poziomu catego Wydziatu, a nie kierunku, co powoduje, ze czes¢
wspotpracujgcego otoczenia reprezentuje profil zawodowy bardziej ukierunkowany na obszar
biologiczny, a cztonkowie Rady realizujg swoje zadania w podejsciu dos¢ uniwersalnym wskazujac
przede wszystkim gtdwne potrzeby szeroko rozumianego rynku medycznego, srodowiskowego,
produkcji  zywnosci, chemii, kosmetykdw z udziatem proceséw biotechnologicznych
i biologicznego skoncentrowanego na biologii molekularnej.

= W sktadzie obecnej Rady liczagcej 27 cztonkdw znajdujg sie reprezentanci firm, ktorych aktywnosé
zawodowa jest $cisle zwigzana z programem ksztatcenia kierunku biotechnologia: Mabion S.A.,
Bionanopark Sp. z 0.0, Proteon Pharmaceuticals S.A, Entalpia Europe Sp. z o. o. Sieradz. rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci tych firm jest zgodny z gtéwng dyscypling, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany oraz wyzwaniami rynku pracy. Obecna Rada Biznesu dziata w ramach 4 letnigj
kadencji 2000/2025. Przyjety tryb zwotywania posiedzer Rady dopuszcza zwotywanie posiedzen
zdalnych. Posiedzenia Rady odbywajg sie najczesciej w trybie hybrydowym. W przypadku
ewentualnego czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni zdalny tryb spotkan zapewnia
kontynuacje funkcjonowania Rady. W dotychczasowej kadencji Rady Biznesu, szczegdlnie
w okresie pandemii, ze wzgledu na wyjatkowe okolicznosci, spotkania nie odbywaty sie regularnie,
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ale w ramach zrealizowanych posiedzen sporzadzano udostepniony protokét z posiedzenia w dniu
22.11.2018 r., w ktérym w oparciu o zapisy z przebiegu spotkania potwierdzono, ze dyskutowano
na temat jakosci ksztatcenia. Mimo braku regularnych spotkan utrzymywano staty, indywidualny
kontakt z podmiotami zewnetrznymi, co pozwolito kontynuowaé wspétprace w kluczowych
obszarach, takich jak projekty, praktyki, staze oraz dziatania edukacyjne.

= Utworzonego nowego stanowiska Prodziekana ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w obecnej kadencji wtadz Wydziatu (2024-2028), w celu wypracowania $cislejszej
i systematycznej wspétpracy z biznesem, dlatego w ramach podlegtego mu pionu opracowane
zostaty nowe zasady wspodtpracy z cztonkami Rady Biznesu. Opracowano nowe procedury, ktére
sg obecnie w trakcie wdrazania w celu zidentyfikowania rzeczywistych potrzeb otoczenia
i usprawnienia wspotpracy. Opracowano nowy Regulamin przystepowania Podmiotéw
zewnetrznych do Rady Biznesu, w ktérym ustalono organizacje cyklicznych spotkan plenarnych
z czestotliwoscig raz na pét roku. Najblizsze spotkanie zaplanowane jest na wiosne biezgcego roku,
a kolejne odbedzie sie pod koniec roku kalendarzowego. Podczas nadchodzgcych spotkan
planowane jest podsumowanie dziatan obecnej kadencji oraz omowienie nowych zasad
wspdtpracy, co ma na celu zwiekszenie efektywnosci wspétpracy z otoczeniem.

Funkcjonowanie jednej Rady w strukturze Wydziatu uzasadniono tym, ze w ramach wszystkich

kierunkéw studidw nadzorowanych przez Wydziat sg realizowane tresci, ktére w pewnym zakresie

przenikajg sie pomiedzy sobg. Pomimo tego, ze absolwenci posiadajg liczne umiejetnosci i wiedze

specyficzng dla danego kierunku, co jest wynikiem réznic w koncepcji i celach ksztatcenia, to wielu

wspotpracujgcych pracodawcow jest zainteresowanych zatrudnianiem absolwentéw kilku kierunkéw

studidow funkcjonujgcych na Wydziale. Przyktadem jest firma Techmot, ktéra réwnie chetnie zatrudnia

absolwentéw kierunkéw biotechnologia, jak i ochrony srodowiska. Z tego wzgledu, powotanie jednej

Rady Biznesu, w skfad ktérej wchodza przedstawiciele réznorodnego grona pracodawcéw umozliwia

wspotprace w ramach ksztatcenia na danym kierunku, rowniez w kontekscie dziedzin i zawodow

pokrewnych z mozliwoscig wskazywania pozadanych i specyficznych kompetencji w ramach kazdego

kierunku nie mniej jest rozwazana modyfikacja dziatania Rady Biznesu w celu skoncentrowania

wiekszej uwagi na programach i efektach przypisanych do kierunku. Zasady wspotpracy z otoczeniem

spoteczno-gospodarczym, w tym jej organizacji, zostaty opisane w regulaminie Rady Biznesu Wydziatu.

W regulaminie okreslono réwniez cele wspodtpracy z Radg, ktére obejmuja:

= prowadzenie wspdlnych badan naukowych i rozwojowych,

= ewaluacje i doskonalenie jakosci programéw ksztatcenia w celu ich dostosowania do potrzeb rynku
pracy,

= aktywne wtgczanie sie w ksztatcenie studentdow i doktorantéw poprzez przygotowanie oferty stazy,
praktyk, warsztatow i innych wydarzen,

= wymiane doswiadczen i informacji pomiedzy przedstawicielami biznesu, a Wydziatem,
w szczegdlnosci w zakresie wiedzy potrzebnej do dostosowania programéw studidw do wymogoéw
rynkowych, mozliwosci wspdlnego siegania po fundusze na badania i rozwdj, promowanie
przedsiebiorczosci, komercjalizacji i wspdélnie podejmowanych dziatan.

= promocje osiggnie¢ naukowych Wydziatu w srodowisku biznesowym i spotecznym.

Do praw i obowigzkéw cztonkdw Rady nalezy:

= Cztonkom Rady Biznesu przystuguje prawo do postugiwania sie tytutem ,Cztonek Rady Biznesu
Woydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska, Uniwersytetu tédzkiego”.
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= Cztonkowie Rady Biznesu zobowigzani sg do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Biznesu,
zgtaszania propozycji inicjatyw dotyczgcych wspoétpracy z Wydziatem oraz wtgczania sie aktywnie
w dziatania prowadzone na Wydziale.

= W chwili przystepowania do Rady Biznesu kazdy cztonek zobowigzany jest do wskazania osoby
do kontaktu, z ktérg prowadzona jest dalsza komunikacja.

= Kazdy cztonek Rady Biznesu zobowigzuje sie do aktywnego promowania wspdlnych projektéw,
badan i innych dziatan na rzecz rozwoju wspoétpracy realizowanej w ramach cztonkostwa w swoim
Srodowisku zawodowym oraz wspierania inicjatyw naukowych i edukacyjnych.

Regulamin Rady Biznesu nie formalizuje Sciezki zgtaszania wnioskdw do zmian w celu doskonalenia

programu studiow. Wnioski moga by¢ zgtaszane do przewodniczgcego Rady w trybie ciggtym, podczas

posiedzen, jak réwniez poza posiedzeniami.

Obecnie s3g realizowane nastepujace gtéwne formy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym.

= formalne i nieformalne spotkania, podczas ktérych sg pozyskiwane opinie interesariuszy
o potrzebach rynku pracy oraz kompetencjach absolwentéw, kluczowych z punktu widzenia
rozwijajacego sie rynku pracy;

= opiniowanie przez interesariuszy programéw zaje¢ w ramach prac Rady Biznesu, Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Komisji Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia a takze nowo
powotanego Prodziekana ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ankietyzacja,
zbieranie opinii;

= wiaczanie interesariuszy zewnetrznych, ktérych dziatalnos¢ jest zgodna z profilem zawodowym
kierunku w proces prowadzenia zajec tgcznie z prowadzenie zaje¢ w instytucjach zewnetrznych
z wykorzystaniem aparatury lub innej infrastruktury niedostepnej na kierunku;

= ustalanie tematéw i realizacja prac dyplomowych na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, oraz realizowanie wspdlnych projektéw badawczych , co ma réwniez charakter
wsparcia doradczego, np. w trybie rozwigzywania probleméw naukowych na potrzeby
interesariuszy zewnetrznych przez studentéw i pracownikow kierunku, czemu towarzyszy
publikowanie efektéw wspoétpracy w celu promowania i podnoszenia prestizu podmiotow
wspotpracujgcych oraz stuzy promowaniu innowacyjnych rozwigzan zgodnych z kierunkami
rozwoju branz.

= wspotpraca w ramach praktyk zawodowych i stazy.

Podczas oceny udostepniono nastepujgce przyktady bedace potwierdzeniem realizacji przytoczonych

form wspétpracy.

Zajecia biotechnologia immunopreparatow na kierunku biotechnologia w ramach studiéw 2 stopnia

sg prowadzone przez pracownika Uniwersytetu Medycznego w todzi z doswiadczeniem w zakresie

choréb wewnetrznych i kardiologii. Od kilku lat sg realizowane prace magisterskie we wspotpracy

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w jednostkach takich jak: Instytut Biologii oraz Pracownia

Fizjologii i Genetyki Mycobacterium Instytutu Biologii Medycznej PAN w todzi, Zaktad Biochemii

Medycznej oraz Zaktad Mikrobiologii i Immunologii Doswiadczalnej Uniwersytetu Medycznego

w todzi, Europejskie Regionalne Centrum Ekohydrologii PAN w todzi, Proteon Pharmaceuticals S.A.

w todzi.

W latach 2022-2024 zrealizowano na kierunku biotechnologia wielostronny, jesli chodzi o udziat

przedstawicieli otoczenia projekt ,,Nauka dla spoteczenstwa”, w wyniku ktérego opublikowano prace

naukowg pt. Accelerated PAH Transforma on in the Presence of Dye Industry Landfill Leachate

Combined with Fungal Membrane Lipid Changes bedacg wynikiem kooperacji z Urzedem Miasta

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



Zgierza, Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska w todzi, Gtéwnym Inspektoratem Ochrony
Srodowiska w Warszawie (Delegatura w todzi), Oczyszczalnig Sciekéw w Zgierzu. Wypracowano
i zrealizowano, szczegdlnie cenione przez firmy wspdlne programy stazowe, ktére sg odpowiedzig na
realizacje dopasowanych zadan do zainteresowan naukowych studentdw oraz potrzeb
organizacyjnych pracodawcow. Dodatkowo staze umozliwiajg dostosowanie umiejetnosci studentow
do potrzeb rynku pracy, pozytywnie wptywajgc na aplikacyjny charakter ksztatcenia. Przyktadami
jednostek przyjmujacych studentdw na staze sg: Twdj Gen - Laboratorium Genetyczne, Instytut
Biotechnologii Przemystu Rolno- Spozywczego im. Wactawa Dabrowskiego, Zaktad Jakosci Zywnosci,
Grupowa Oczyszczalnia Sciekdw w todzi i Lek S.A., (Novartis). Istotng role wspierajaca realizacje
i rozwdj tej waznej formy wspotpracy jest uczestnictwo przedstawicieli otoczenia-spoteczno-
gospodarczego w programach finansowanych ze srodkéw UE, czego przyktadem jest oferowanie miejsc
na staz w projekcie Student’s Power. W latach 2018-2024 zrealizowano 95 stazy na kierunku
biotechnologia. Przyktadowe instytucje przyjmujgce studentéw na staz w ramach programu Student’s
Power to: Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w todzi, Proteon Pharmaceuticals
S. A., NapiFeryn BioTech Sp. z 0.0., Biogened SA, Polfarmex S.A., tédzkie Centrum Jakosci Sp. z o.0.,
Salve Medica Sp. z 0. 0. i Mabion S.A.

Wspdtpraca z otoczeniem w ramach popularyzowania nauki i wdrazania wynikéw badan w praktyce
z udziatem studentéw biotechnologii jest realizowana w ramach Studenckiego Kota Naukowego
Biotechnologiczno-Mikrobiologicznego, gdzie studenci m.in. pracujg nad rolg mikrobiomu traw
w rozktadzie odciekéw ze sktadowiska odpaddéw niebezpiecznych dawnych Zaktadéw Przemystu
Barwnikéw w Zgierzu a uzyskane wyniki bedg wykorzystane we wspétpracy z Urzedem Miasta Zgierza,
w ramach rewitalizacji terendw zdegradowanych w obrebie Zgierza. Popularyzacja nauki to rowniez
szkolenia dla administracji samorzgdowej miasta i regionu prowadzone przez pracownikow Wydziatu.
Przyktad: szkolenie on-line w ramach operacji Lokalne Partnerstwo do spraw Wody 2021
dla 8 powiatéw woj. t6dzkiego, na podstawie umowy Fundacji Uniwersytetu tédzkiego z £édzkim
Osrodkiem Doradztwa Rolniczego (LODR) w Bratoszewicach. Jednak najwiekszym sukcesem
z perspektywy znaczenia dla aktywizacji rozwoju wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
jest inicjowanie i wspieranie realizacji naukowych projektéw studenckich oraz prac dyplomowych
o charakterze aplikacyjnym, w ramach projektu Science Hub w o tréjstronnym udziale: studentéw,
pracownikéw kierunku i przedstawicieli otoczenia. Zasady obowigzujace i realizowane w Science Hub
stuzg wsparciem na poczatku i na kazdym kolejnym etapie wspdtpracy pomiedzy kazda z trzech stron,
odpowiedzialnych za prowadzenie projektéw: studenci, partnerzy spoteczni lub biznesowi i osoby
sprawujgce opieke z uczelni. Inicjatywa podjecia wspotpracy moze by¢ zgtaszana przez studenta,
nauczyciela akademickiego lub przedsiebiorce i po podpisaniu porozumienia trdjstronnego
jest zgtaszana do konkursu Science Hub Ut. W latach 2022/2023 zrealizowano 3 projekty: Projekt 1 —
Ocena przeciwbakteryjnych wtasciwosci ekologicznych nawierzchni rekreacyjno-sportowych (Partner
zewnetrzny: UNIRUBBER Sp. z o0.0.) Projekt 2 — Przeciwgrzybicze wtasciwosci ekologicznych
nawierzchni rekreacyjno-sportowych - ochrona przed zagrozeniami zakaznymi i Srodowiskowymi
(Partner zewnetrzny: UNIRUBBER Sp. z 0.0.) Projekt 3 — Ocena dziatania przeciwdrobnoustrojowego
olejow ozonowanych marki OZONEA (Partner zewnetrzny: Energomat). Na podstawie udostepnionego
raportu podsumowujgcego realizacje projektdéw mozna stwierdzié, ze Science Hub jest modelowg
inicjatywg spetniajagcg wszystkie zatozenia istotne dla wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, tj. angazuje pracownikéw istudentéw w realizacje badain naukowych na potrzeby
rynku pracy z udziatem podmiotu z otoczenia, wskazuje na wtasciwe kierunki rozwoju dydaktyki
w aspekcie zaje¢ praktycznych, zbliza do potrzeb biznesu i doskonali dziatania administracyjne
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i formalne umozliwiajgce rozpoczecie ipozytywne zakonczenie wspdtpracy. W opublikowanym

w listopadzie br. przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej oraz Ministerstwo Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego, Katalogu case studies w kreowaniu rozwigzan dla zrdwnowazonej przysztosci

szkolnictwa wyzszego, projekt Science Hub opisano jako jedna z najlepszych praktyk w kraju jako

"ogdlnouczelniana inicjatywa wspierajgca spotecznosé¢ akademicka Ut w realizacji wdrozeniowych

projektéw naukowych, wzmacniajgca srodki wdrazania i ozywiajgca globalne partnerstwo na rzecz

zrébwnowazonego rozwoju”. W wyniku konsultacji przeprowadzanych z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym w ramach wspdtpracy z Radg Biznesu, praktykodawcami i przedstawicielami

pracodawcow w duzej czesci bedgcych absolwentami kierunku oraz po analizie informacji zawartych

w formularzach konsultacyjnych, badaniach loséw absolwentéw, analizie dziennikéw praktyk, analizie

ankiet praktykodawcéw, zdiagnozowano nastepujgce potrzeby zwigzane z programem studidéw:

= rozwdj zdolno$ci analitycznych

= rozwdj umiejetnosci, metod i narzedzi laboratoryjnych (w tym poboru prébek w terenie)

= rozwdj umiejetnosci samodzielnego prowadzenia prac laboratoryjnych

= rozwdj umiejetnosci pracy zgodnie z procedurami

= dalszy rozwéj kompetencji jezykowych

= rozwdj kompetencji cyfrowych

= rozwdj kompetencji ,miekkich”, takich jak: zdolnosci organizacyjne, samodzielnosé, kreatywnos¢,
etos pracy, kultura osobista, zachowanie, stosunek do pracodawcy, zdyscyplinowanie (jedna
z negatywnych uwag byta informacja, ze studenci tatwo sie rozpraszaja i majg problemy
z koncentracja).

= rozwdj umiejetnosci pracy w zespole (w tym pod kierunkiem opiekuna)

=  rozwdj umiejetnosci komunikacyjnych studentdow (jasne precyzowanie potrzeb i problemow)

= zwiekszenie zajec praktycznych realizowanych w toku studidw (absolwenci zgtaszali problem zbyt
matej liczby zajeé praktycznych)

Na podstawie uzyskanych informacji, nt. potrzeb wyrazonych przez przedstawicieli otoczenia

spoteczno-gospodarczego dokonano zmian w programie studiow na kierunku biotechnologia,

tj.: w ramach programu studidow | stopnia wprowadzono nastepujgce nowe zajecia obejmujace duzg

liczbe ¢wiczen laboratoryjnych: podstawy bioinformatyki (13 h wyktadow i 13 h ¢wiczen

laboratoryjnych), podstawy analiz in-silico w biotechnologii (13 h wyktadéw i 13 h ¢wiczen

laboratoryjnych), molekularne techniki analizy ekspresji gendw (26 h ¢éwiczen laboratoryjnych),

podstawy inZynierii genetycznej (26 h ¢wiczen laboratoryjnych).

Na studiach Il stopnia wprowadzono na specjalnosci biotechnologia roslinna do modutu wybieralnego

zajecia fitoremediacja/biotechnologia w biogospodarce (BLOK 11), realizowane dotychczas wytgcznie

w formie wyktadow, dodano ¢wiczenia laboratoryjne w wymiarze 26 godzin, co pozwala na zapoznanie

studentédw z nowoczesnymi metodami stosowanymi przy oczyszczaniu srodowiska z zastosowaniem

roslin.

W spotkaniu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przeprowadzonym w trybie hybrydowym wzieli

udziat przedstawiciele 14 nastepujgcych podmiotéw:

1. Lek.S.A. (cztonek WKds.JK, firma w Radzie Biznesu)

2. Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera (Praktykodawca)

3. Instytut Biotechnologii Przemystu Rolno-Spozywczego im. Prof. Wactawa Dabrowskiego,
Panstwowy Instytut Badawczy Zaktad Mikrobiologii, Kierownik Kolekcji Kultur Drobnoustrojéw
Przemystowych — Centrum Zasobdéw Mikrobiologicznych, (Praktykodawca)
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4. Leda polymer (firma w Radzie Biznesu)

5. TECHMOT (firma w Radzie Biznesu)

6. KYA NATURAL COMPANY sp. z 0.0. (Cztonek Rady Biznesu, wspotpraca w zakresie projektow
tréjstronnych z udziatem studentéw kierunku Biotechnologia w ramach Science Hub Ut)

7. ATMAT sp. Z.0.0. (wspotpraca w zakresie projektéw tréjstronnych z udziatem studentéw kierunku
Biotechnologia w ramach Science Hub Ut)

8. 0Osrodek Badawczo-Produkcyjny Politechniki tédzkiej ICHEM sp. Z.0.0. (wspdtpraca w zakresie
projektéw tréjstronnych z udziatem studentéw kierunku Biotechnologia w ramach Science Hub
Ut),

9. Biotech-Consulting, Biotechnologia.com.pl., Redaktor naczelny portalu Biotechnologia.com.pl,
(staze/zatrudnienie studentéw i absolwentéw kierunku Biotechnologia),

10. Proteon Pharmaceuticals S.A. (staze/zatrudnienie studentéw i absolwentéw kierunku
Biotechnologia),

11. Zaktad  Farmakognozji, Wydziat Farmaceutyczny, Uniwersytet Medyczny w todzi
(miedzyuczelniana praca dyplomowa -opiekun miedzyuczelnianej pracy dyplomowej),

12. HYDROIDEA SPOtKA z 0.0. spétka komandytowa (praca dyplomowa prowadzona we wspotpracy
z przedsiebiorcg w ramach projektu Water4All i Science Hub Ut)

13. MABION S.A. (pracodawca zatrudniajgcy studentéw/absolwentéw kierunku Biotechnologia)

14. tODR, Bratoszewice

Sposréd obecnych na spotkaniu przedstawicieli, trzy osoby reprezentowaty cztonkéw Rady. Liczny

udziat w spotkaniu przedstawicieli firm z otoczenia jest dowodem na docenianie wartos$ci wspotpracy

ze studentami i pracownikami naukowymi kierunku biotechnologia. Wszystkie firmy reprezentowane
przez uczestnikdw spotkania wpisujg sie we witasciwy, spdjny z kierunkiem biotechnologia obszar
aktywnosci zawodowe] a dodatkowo uczestnicy podkreslajg swojg otwartos¢ w ramach obecnej
wspotpracy i deklarujg jej dalszg kontynuacji oraz rozwdj, argumentujac wysokim poziomem
naukowym kadry i dobrym przygotowaniem studentéw. Uczestnicy potwierdzili udziat we wszystkich
wczesniej zaprezentowanych formach wspétpracy wskazujgc na ich duze znaczenie dla firm, ktére
reprezentujg. Szczegdlnie mocno podkreslano wysokg warto$¢ stazy i wspdtpracy trojstronnej
w ramach projektu Science Hub. Ze wzgledu na to, ze w spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele
otoczenia zaangazowani bezposrednio w rdzinorodne formy wspdtpracy powstata mozliwosé
do wymiany spostrzezen opartych na szerokim wachlarzu juz zdobytych doswiadczen. Dyskusja byta
bardzo konstruktywna i konkretna w zakresie wskazania na mocne strony uczenia na kierunku
jak umiejetnosci pracy z protokotami badawczymi, dobre przygotowanie warsztatowe do pracy
laboratoryjnej i obszaréw wymagajacych doskonalenia, np. poszerzenia wiedzy na temat systemoéw
jakosci i standardéw z obszaru regulowanego w ramach GLP czy norm ISO. Uczestnicy podkreslili
potrzebe utrzymania i wzmacniania zréznicowania zaktadanych efektéw i zréznicowanie profilu
zawodowego pomiedzy absolwentem Uniwersytetu i kierunku biotechnologia a Politechnikg £édzka,
tj. absolwentéw o wyksztatceniu inzynierskim, majac doswiadczenie we wspdtpracy w ramach obydwu

Uczelni. Przebieg spotkania i poruszane tematy zwigzane réwniez z szerokimi mozliwosciami

angazowania sie w prace nad modyfikacjami programu i zaktadanych efektéw uczenia potwierdza,

ze wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest prowadzona w sposdb budujgcy mocng
ptaszczyzne rozumienia wzajemnych potrzeb i rél, ktore sg do spetnienia. Pracodawcy wyrazili duze
zainteresowanie dalszym rozwojem wspotpracy, tagcznie z poszukiwaniem jej nowych Sciezek.

Ocena efektéow wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz doskonalenie wspétpracy

jest realizowana poprzez systematyczne badanie opinii na temat programu studiow, jakosci ksztatcenia
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oraz mozliwosci wspodtpracy interesariuszy zewnetrznych z Wydziatem i kierunkiem, pod katem
ich potrzeb poprzez zbieranie i analize informacji zawartych w formularzach konsultacyjnych,
badaniach loséw absolwentéw, analizie dziennikéw praktyk, analizie ankiet praktykodawcéw
oraz w trakcie formalnych i nieformalnych spotkan.

W ramach Wydziatowej Komisji Dydaktycznej i Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia cztonkami
reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze sg absolwenci Wydziatu, co umozliwia ocene
wspotpracy z perspektywy dobrej znajomosci programu studidw i potrzeb pracodawcy, ktérzy znajg
specyfike uczenia na kierunku i jednoczesnie pracuja w branzach zwigzanych z biotechnologia.
Monitorowanie wspoétpracy z otoczeniem w zakresie ksztatcenia realizowane jest na biezgco, zgodnie
z nowym regulaminem Rady Biznesu. Przy braku aktywnosci dziatai cztonka Rady Biznesu przez okres
co najmniej 24 miesiecy, moze nastgpic utrata cztonkostwa w Radzie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Potwierdzono réznorodne formy kontaktow i wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
wtym w warunkach ich nieobecnosci poprzez wykorzystanie komunikacji zdalnej. Wspdtpraca
i angazowanie przedstawicieli otoczenia w opiniowanie programéw i zaktadanych efektow uczenia
sie oraz realizacja innych form wptywu na proces uczenia zgodny z profilem zawodowym
i oczekiwaniami rynku pracy odbywa sie w oparciu o Rade Biznesu, cztonkostwo przedstawicieli
w Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespotu ds. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sktadajgcym sie z pracownikdw Wydziatu i dziatajgcego od tego roku Prodziekana
ds. Wspotpracy z Otoczeniem z poziomu Wydziatu w ramach wszystkich kierunkéw. Natomiast
w ramach kierunku biotechnologia jest to cztonkostwo przedstawiciela pracodawcow w Komisji
Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia, reprezentujgcego podmiot, ktérego rodzaj i zakres oraz
zasieg dziatalnosci zawodowej jest zgodny z dyscypling, do ktdrej jest przyporzagdkowany kierunek,
celami i koncepcjg ksztatcenia oraz wyzwaniami rynku pracy. Wspodtpraca jest prowadzona
systematycznie i ma charakter staty. Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z ktérymi kierunek wspodtpracuje w zakresie doskonalenia i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscyplinami, do ktdrych kierunek jest przyporzagdkowany nie mniej jest
ptaszczyzna do doskonalenia tego obszaru w ramach zasad dziatania Rady Biznesu pod katem potrzeb
kierunku Biotechnologia. Potwierdzono réznorodne formy wspdtpracy z otoczeniem oraz wtasciwe
przygotowanie absolwentéw do petnienia rél zawodowych i spotecznych, wynikajgcych ze specyfiki
kierunku oraz potrzeb zawodowych zwigzanych z trendami zmian na rynku pracy. Kadra i studenci
kierunku podejmuja réznorodne inicjatywy wiaczajac do wspodtpracy interesariuszy zewnetrznych oraz
angazujac przedstawicieli otoczenia w proces ksztatcenia. Podejmowane sg inicjatywy nawigzywania
kontaktéw i wspdtpracy z przedstawicielami podmiotéw o aktywnosci zawodowej spdjnej z
realizowanymi tematami naukowo-badawczymi i dydaktycznymi, co réwniez jest wykorzystywane do
doskonalenia programu studidw poprzez wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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Informacje pozyskiwane podczas analizy danych uzyskiwanych w ramach ankiet/ formularzy ocen oraz
systematycznych spotkan dotyczacych oceny programu oraz analizy i wymiana informacji
z interesariuszami zewnetrznymi o charakterze formalnym i nieformalnym sg wiasciwym narzedziem
do monitorowania wspétpracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym i oceny jej efektéw
w odniesieniu do programu studidw i podnoszenia kompetencji absolwentéw. Zgtaszane zmiany
podczas opiniowania przez pracodawcéw programu i zaktadanych efektéw sg uwzgledniane
i traktowane jako potrzeby pracodawcéw, co potwierdza, ze w ramach dziatan na kierunku
sg podejmowane nowe wyzwania w celu ciggtego dostosowywania programu do potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy, doskonalenia efektéw uczenia sie i tym samym zwiekszenia
atrakcyjnosci absolwentéw kierunku na rynku pracy. Prowadzony monitoring losow absolwentéw
jest dodatkowym narzedziem oceny skutecznosci podejmowanych dziatan.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

1. Modelowe zasady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym realizowane w ramach
projektu Science Hub spetniajg wszystkie zatozenia istotne dla doskonalenia jakosci ksztatcenia
uwzgledniajgce potrzeby rynku pracy, to znaczy jest petne zaangaiowanie pracownikéw
i studentdw w realizacje badan naukowych na potrzeby rynku pracy z udziatem podmiotu
z otoczenia, w wyniku czego sg prowadzone wtasciwe kierunki rozwoju dydaktyki w aspekcie zajeé
praktycznych i dodatkowo prowadzone dziatania administracyjne umozliwiajace sprawne
rozpoczecie wspotpracy.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie przeprowadzenie przeglagdu sktadu Rady Biznesu pod katem liczebnosci
przedstawicieli reprezentujgcych aktywno$¢ zawodowg Scisle powigzang z kierunkiem
biotechnologia w celu wzmocnienia wptywu dziatan Rady na rozwdj ksztatcenia pod katem potrzeb
rynku pracy.

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Proces umiedzynarodowienia kierunku biotechnologia wpisuje sie w strategie dziatan

na Uniwersytecie tddzkim Strategia ta obejmuje dziatania w wielu kluczowych obszarach, takich jak

opracowywanie koncepcji ksztatcenia, realizacja programu studiéw, rozwdéj kadry naukowej oraz

wspieranie aktywnosci miedzynarodowej studentoéw. Wdrozenie strategii przynosi konkretne efekty,

w tym:

= Nowatorskie metody dydaktyczne — Wprowadzane sg innowacyjne rozwigzania inspirowane
naukowymi wyjazdami zagranicznymi pracownikow. Metody te znajdujg zastosowanie podczas
zaje¢ dydaktycznych i realizacji prac dyplomowych.

=  Mobilnos¢ akademicka — Pracownicy i studenci korzystajg z mozliwosci wyjazdéw dydaktycznych
oraz wymiany miedzynarodowej, co sprzyja ich rozwojowi zawodowemu i naukowemu.
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= Publikacje naukowe — Pracownicy i studenci kierunku publikujg prace w miedzynarodowych
czasopismach, czesto we wspotpracy z autorami z innych osrodkéw akademickich na swiecie.
= Zajecia w jezyku angielskim — Studenci mogg uczestniczy¢ w szerokiej gamie zaje¢ prowadzonych
w jezyku angielskim, co zwieksza ich kompetencje jezykowe i przygotowuje do pracy w srodowisku
miedzynarodowym.
Dodatkowe formy aktywnosci miedzynarodowej— Obejmujg one uczestnictwo w kursach, inicjatywach
takich jak UNIC (The European University of Cities in Post-Industrial Transition), oraz programie BiolLab,
ktéry umozliwia zdobycie doswiadczen badawczych w laboratoriach w USA. Miedzy 2018 a 2024
rokiem, 27 nauczycieli kierunku biotechnologia wzieto udziat w 44 wyjazdach i stazach zagranicznych,
obejmujgcych zaréwno krétkoterminowe, jak i dlugoterminowe wyjazdy. Wyjazdy i staze odbywaty sie
w instytucjach naukowych (uczelnie iinstytuty) zlokalizowanych w 22 krajach $wiata, takich jak:
Francja: 7 wyjazddéw, Portugalia: 4, Chorwacja, Hiszpania, Holandia, Niemcy, Wtochy: po 3, Australia,
Butgaria, Turcja: po 2, Austria, Bosnia i Hercegowina, Dania, Gruzja, Litwa, Norwegia, Rumunia, Serbia,
Szwajcaria, Szwecja, USA, Wielka Brytania: po 1. Doswiadczenia stazowe wzbogacity zaréwno
umiejetnosci dydaktyczne, jak i badawcze kadry kierunku, co miato bezposredni wptyw na jakosc¢
ksztatcenia i nowoczesnosc tresci programowych. Przyktadem jest wdrozenie technik hodowli komérek
w modelu 3D oraz obrazowania w mikroskopie konfokalnym, ktére nauczyciele nabyli podczas stazu w
Linképing University, a nastepnie wprowadzili do prac dyplomowych i zaje¢ laboratoryjnych.
Uniwersytet tédzki, a w szczegdlnoéci Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska, stwarza szerokie
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci zaréwno dla nauczycieli akademickich, jak i
studentdw kierunku Biotechnologia. Przyktadem jest oferta ponad 100 miejsc rocznie w ramach
programu Erasmus+ na 46 uczelniach w krajach UE oraz Turcji. Dodatkowo, uczelnia oferuje praktyki
w ramach IAESTE, a takze krotkoterminowe wyjazdy 6—9-tygodniowe dla kadry naukowej, wspierajac
efektywnos$¢ wspdtpracy miedzynarodowej. Istnieje rowniez mozliwosé mobilnosci wirtualnej, np.
udziat w zdalnych kursach i projektach realizowanych z partnerami miedzynarodowymi. Pomimo
dostepnosci bogatej oferty programdéw mobilnosciowych oraz wsparcia administracyjnego (np.
uproszczone procedury aplikacyjne), w latach 2018-2024 zaden student kierunku Biotechnologia nie
skorzystat z programu Erasmus+, a takze zaden z nich nie realizowat praktyk zagranicznych w ramach
IAESTE. Taka sytuacja kontrastuje z mozliwosciami, jakie sg dostepne, i wskazuje na potrzebe dogtebnej
analizy przyczyn tego zjawiska. Studenci kierunku Biotechnologia na Uniwersytecie tddzkim korzystajg
z innych, dostepnych dla nich, form aktywnosci umiedzynarodowienia, ktdre wspierajg ich rozwdj
naukowy i poszerzajg perspektywy zawodowe. Przyktadem jest Program BiolLAB. Studenci studiow
drugiego stopnia mogg uczestniczy¢ w stazach badawczych w ramach Programu BiolAB,
organizowanego pod patronatem Komisji Fulbright’a. Staze te odbywajg sie w renomowanych
instytucjach w USA, takich jak: University of Virginia, University of Chicago, University of Texas:
Southwestern Medical Center, Oklahoma Medical Research Foundation. Podczas stazy studenci
prowadzg samodzielne badania w nowoczesnych laboratoriach pod opiekg uznanych specjalistéw.
Wyniki tych badan s3 czesto publikowane w recenzowanych czasopismach naukowych. Uczestnicy
biorg takze udziat w seminariach, wyktadach goscinnych oraz aktywnie angazujg sie w zycie
amerykanskiej uczelni, poznajac jednoczesnie kulture USA. W programie BioLAB uczestniczyty
3 studentki kierunku Biotechnologia, odbywajgc staz w University of Virginia. Stazysci otrzymujg
stypendium fundowane przez strone amerykanskg. W 2021 roku jeden ze studentéow kierunku
Biotechnologia otrzymat prestizowe stypendium NAWA im. Stefana Banacha, co stanowi przyktad
wsparcia finansowego dla wyrdzniajgcych sie studentéw w ramach programow umiedzynarodowienia.
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W trakcie ocenianego okresu studenci mieli mozliwos¢ uczestnictwa w kursie "Chemical and Molecular
Biology," zorganizowanym przez Uniwersytet w Triescie (Wtochy). Kurs trwat 10 godzin (5 spotkan) i
odbywat sie w jezyku angielskim. Kurs umozliwit studentom zapoznanie sie z fachowym stownictwem
naukowym oraz udziat w dyskusjach naukowych. Wzieto w nim udziat 22 studentéw kierunku
Biotechnologia. Te dziatania pokazujg, ze studenci kierunku Biotechnologia majg dostep do
réznorodnych form umiedzynarodowienia, obejmujacych zaréwno tradycyjne formy wyjazddéw i stazy,
jak i nowoczesne narzedzia, takie jak mobilnos¢ wirtualna. Dzieki temu moga oni rozwija¢ swoje
kompetencje w miedzynarodowym S$rodowisku akademickim i naukowym. Poza wspomnianymi
aktywnosciami, Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego podejmuje liczne
dziatania na rzecz umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, z ktérych mogg korzysta¢ studneci
kierunku Biotechnologia. Wydziat oferuje ponad 60 zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim,
obejmujacych zaréwno wyktady, ¢wiczenia, jak i zajecia praktyczne. Przyktady zaje¢ obejmuja:
Wyktady: molecular genetics, microbes and their hosts, epigenetics and lifestyle,ecohydrology and
ecological biotechnologies as a key for bioeconomy and adaptation to global changes. Wyktady i
¢wiczenia: horizontal gene transfer in bacteria. Cwiczenia: computers in molecular biology and
biotechnology — sequence analysis, simulations, docking and macromolecular dynamics. Zajecia te s3
dostepne dla studentéw w ramach programdw Erasmus+ i Mobility Direct, co pozwala na poszerzenie
ich wiedzy w miedzynarodowym srodowisku akademickim. Wydziat zatrudnia wybitnych naukowcéw
z zagranicy, ktorzy przyczyniaja sie do podniesienia jakosci ksztatcenia i badan. Obecnos¢ takich
specjalistéw umozliwia wprowadzenie nowych standardéw badawczych i dydaktycznych, szczegdlnie
w ramach seminaridw i pracowni magisterskich. Studenci kierunku Biotechnologia mogg pisac prace
dyplomowe w jezyku obcym, po uzyskaniu zgody Rady Wydziatu. Niestety, w latach 2018-2024 zaden
student nie skorzystat z tej mozliwosci, co wskazuje na konieczno$c¢ lepszego promowania tej opcji. Na
kierunku Biotechnologia nie ma oddzielnych aktywnosci zwigzanych z badaniem stopnia
umiedzynarodowienia i jest to prowadzone na poziomie centralnym dla wszystkich jednostek.
Uniwersytet tédzki oraz Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska realizuja systematyczng ocene stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a za koordynacje tych dziatarh odpowiada Biuro Wspétpracy
z Zagranicg (BWZ) oraz wyspecjalizowane struktury na poziomie Wydziatu, ktére analizujg takie
aspekty jak:

= skalaizakres wspdtpracy z miedzynarodowymi partnerami,

= udziat wyktadowcdw zagranicznych w procesie ksztatcenia,

=  mobilnosé zagraniczna studentéw i pracownikow,

= efektywno$¢ dziatan adaptacyjnych i integracyjnych dla studentéw zagranicznych.

Nadzér nad umiedzynarodowieniem sprawuje zespdt Petnomocnikdw Dziekana oraz Prodziekan
ds. umiedzynarodowienia, ktérzy monitorujg i koordynujg dziatania w zakresie:

= programéw Erasmus+, Mobility Direct, BioLAB oraz External Research Fellow,

= uznawalnosci zajec zrealizowanych na uczelniach zagranicznych,

= wsparcia studentdw w wyborze zaje¢ zgodnych z programem studiow.

Regularnie organizowane sg otwarte spotkania informacyjne dla studentéw zainteresowanych
wyjazdami zagranicznymi, a informacje o rekrutacjach sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu
i przesytane mailowo do studentéw. Istnieje petna uznawalnos¢ zajec¢ zrealizowanych w ramach
programoOw wymiany, co znacznie utatwia proces mobilnosci studentow.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia kierunku Biotechnologia jest integralnym elementem strategii Wydziatu
Biologii i Ochrony Srodowiska, co w petni odpowiada koncepcji ksztatcenia ukierunkowanej
na przygotowanie studentéw do funkcjonowania w globalnym $rodowisku naukowym i zawodowym.
Bogata oferta zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim, dopasowana do specjalizacji kierunku,
umozliwia studentom zdobywanie wiedzy na poziomie odpowiadajagcym miedzynarodowym
standardom. Dodatkowo, obecno$¢ naukowcédw z zagranicy, ktérzy wnoszg nowoczesne metody
badawcze i dydaktyczne, wzbogaca jakos¢ ksztatcenia i inspiruje studentéw oraz pracownikéw
do korzystania z dostepnych mozliwosci miedzynarodowych. Dzieki temu rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w petni wspieraja realizacje celéw kierunku.

Uniwersytet tédzki oraz Wydziat Biologii i Ochrony Srodowiska zapewniaja szerokie mozliwosci
rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci zaréwno dla nauczycieli akademickich, jak i studentdw.
Programy takie jak Erasmus+, BioLAB czy Mobility Direct oferujg pracownikom i studentom mozliwos¢
uczestnictwa w stazach, kursach oraz wymianach miedzynarodowych. Dodatkowo istnieje
infrastruktura wspierajgca mobilnos¢ wirtualng, czego przyktadem sg kursy prowadzone online przez
miedzynarodowych specjalistow. Pomimo dostepnosci tych narzedzi, studenci kierunku
Biotechnologia nie w petni wykorzystuja oferowane mozliwosci. Brak udziatu w programie Erasmus+
w ocenianym okresie wskazuje na koniecznosc¢ analizy barier oraz intensyfikacji dziatan informacyjnych
i promocyjnych. Jednakze na poziomie kadry akademickiej umiedzynarodowienie jest wyraznie
widoczne, co przyczynia sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia i nauki. Systematyczna ocena stopnia
umiedzynarodowienia jest prowadzona przez Biuro Wspétpracy zZagranica oraz struktury
wydziatowe, ktére analizujg m.in. zakres i zasieg wspotpracy z zagranicznymi partnerami, mobilnos¢
pracownikéw i studentéw, a takze udziat wyktadowcéw zagranicznych w procesie dydaktycznym.
Wyniki tych ocen sg podstawg do wprowadzania dziatan doskonalgcych, takich jak promocja
programow mobilnosciowych, organizacja wydarzern informacyjnych czy wsparcie mentorskie.
Niemniej jednak, brak uczestnictwa studentéw w niektérych formach mobilnosci wskazuje na potrzebe
doktadniejszego monitorowania przyczyn i wdrozenia bardziej ukierunkowanych dziatan naprawczych,
aby skuteczniej zachecac studentéw do korzystania z dostepnych programoéw.

Podsumowujac, kryterium jest spetnione, poniewaz proces umiedzynarodowienia ksztatcenia
na kierunku biotechnologia jest zgodny z jego celami i koncepcja, a Wydziat BiOS Ut stwarza liczne
mozliwosci rozwijania miedzynarodowej aktywnosci zaréwno dla kadry akademickiej, jak i studentéw.
Dziatania te sg wspierane przez systematyczne oceny umiedzynarodowienia, ktérych wyniki stuzg
dalszemu doskonaleniu procesu ksztatcenia. Niemniej jednak, konieczne jest podjecie dodatkowych
krokéw w celu zwiekszenia zaangazowania studentéw w dostepne programy mobilnosciowe, aby
w petni wykorzystac potencjat umiedzynarodowienia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak

Rekomendacje

W zwigzku z zerowg aktywnoscig studentédw kierunku Biotechnologia w ramach miedzynarodowej
wymiany studenckiej rekomendowane jest wprowadzenie dziatan naprawczych. Ponizej kilka
propozycji do rozwazenia:

1. Zmiana strategii informacyjne;j:

=  Wprowadzenie intensywnej kampanii promujacej programy miedzynarodowe wsréd studentéw
kierunku Biotechnologia.

= QOrganizacja regularnych spotkan informacyjnych i warsztatow dotyczacych korzysci z udziatu
w programach mobilno$ciowych.

2. Przeprowadzenie szczegétowych ankiet:

= Zbadanie, dlaczego studenci kierunku Biotechnologia nie korzystajg z dostepnych ofert.

= Ustalenie, czy bariery majg charakter finansowy, jezykowy, organizacyjny, czy wynika to z braku
zainteresowania lub $wiadomosci.

3. Wdrozenie dziatan naprawczych:

= Usuniecie potencjalnych barier, takich jak niewystarczajgca znajomos¢ jezyka obcego, poprzez
organizacje dodatkowych kursow jezykowych.

= QOpracowanie systemu wsparcia mentoringowego, gdzie studenci, ktérzy odbyli zagraniczne
wyjazdy, dzieliliby sie swoimi doswiadczeniami z réwiesnikami.

= Wprowadzenie zachet dla studentéw, np. dodatkowych punktédw ECTS lub stypendidw za udziat w
mobilnosci miedzynarodowe;j.

4. Dziatania ukierunkowane na wirtualng mobilnos¢:

= Rozszerzenie oferty kurséw online z miedzynarodowymi partnerami, takich jak istniejgcy kurs
"Chemical and Molecular Biology."

= Promowanie wirtualnych konferencji, seminariéw oraz projektéw wspdtpracy miedzynarodowe;.

Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia kompleksowe oraz state wsparcie studentom ocenianego kierunku w procesie
osiaggania efektédw uczenia sie. Wsparcie prowadzone jest w sposdb systematyczny oraz przybiera
zrdznicowane formy. Studenci wspierani s3 w rozwoju zawodowym, naukowym oraz spotecznym.
Oferowana jest pomoc materialna oraz niematerialna, o charakterze oficjalnym oraz nieoficjalnym.
Studenci majg mozliwos¢ skorzystac z systemu pomocy materialnej w postaci stypendiow: socjalnego,
dla oséb z niepetnosprawnosciami, zapomdg w przypadku zdarzen losowych oraz zwigzanych
w zwigzku z trudnosciami z powodu Covid-19. Informacje przekazywane sg za pomoca systemu USOS
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oraz strony internetowej Uczelni i Wydziatu. Nauczyciele akademiccy oferujg réwniez konsultacje,
ktére odbywajg sie w wyznaczonych terminach, ktére udostepnione sg do informacji za pomoca strony
internetowej oraz w dodatkowych terminach dostosowanych do présb studentéw np. w ramach zajec
chemia nieorganiczna zaproponowano studentom zajecia dodatkowe. Studentom udostepniane
sg rowniez materiaty dodatkowe w ramach prowadzonych zaje¢. Prowadzacy przedstawiajg sposéb
zaliczenia oraz sylabus podczas pierwszych zajeé. Sylabusy sg réwniez dostepne za pomocg systemu
USOS. Uczelnia korzysta z réznych narzedzi ksztatcenia na odlegtosc: portal USOS, aplikacje mobilna,
Moodle, MS Teams z dostepem do pakietu Office. Wydziat podejmuje réwniez dziatania w celu
zapewnienia studentom wsparcia tutora. Aktualnie trwaja prace przygotowawcze nad
wprowadzeniem form tutoringu do programu studiow. Wydziat oferuje réwniez zajecia wyréwnawcze
z matematyki, chemii oraz jezyka angielskiego — z dodatkowe]j formy wsparcia skorzystato w sumie
4 studentdéw ocenianego kierunku.

Organizowane s3g spotkania ze studentami pierwszorocznymi w celu upowszechniania informacji
na temat wszystkich aspektow jakosci ksztatcenia oraz wprowadzenia studentdw w proces
studiowania. W spotkaniu uczestniczg przedstawiciele jednostek Uczelnianych takich jak: Centrum
Obstugi Spraw Spotecznych i Socjalnych Studentéw i Doktorantéw Ut, Akademickiego Centrum
Wsparcia, Biura Wspdtpracy z Zagranicg Ut, Biura Karier Ut. W ceku zapewnienia statego wsparcia
w trakcie pierwszego roku studidw wyznaczone zostali opiekunowie pierwszego roku, ktérzy
zobowigzani s3 do rozwigzywania biezacych probleméw organizacyjnych. W Wydziale funkcjonuje
rowniez Petnomocnik ds. kierunku, ktory odpowiedzialny jest za ogdlne dostarczenie wsparcia
studentom ocenianego kierunku oraz organizuje cykliczne spotkania z utworzong Radg Starostéw.
Organ ,Rady Starostow” zostata powotana w celu zasiegania biezgcej opinii, rad w sprawach
studenckich od przedstawicieli rocznikow ocenianego kierunku. W Wydziale funkcjonuja liczne kota
naukowe, studenci ocenianego kierunku dziatajg gtéwnie w ramach Kofa Mikrobiologiczno —
Biotechnologicznego. W ramach dziatalnosci naukowej organizowane liczne konferencje oraz
wydarzenia np. XXII Festyn Nauki w Manufakturze w ramach XXII Festiwalu Nauki Techniki i Sztuki,
IV Konferencja Naukowa Studentéw ,Mtodzi Zdolni”, VIII Ogélnopolska Konferencja Nauk o Zyciu
BioOpen, czy warsztaty w ramach Instytutu Kreatywnej Biologii. Kota naukowe w ramach swojej
dziatalnosci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury Wydziatdw np. laboratoridw. Zainicjowano
projekt , GetSmarter” — studencki wolontariat naukowy, dzieki ktéremu studenci majg mozliwos¢
poszerzyé swoje zainteresowania i zdoby¢é dodatkowag wiedze. Studentka ocenianego projektu
wramach tej inicjatywy realizowata projekt ,Wptyw pochodnych tiazolidyno-2,4-dionu
z podstawnikiem 1,3,4-tiadiazolu na zywotnos$¢ i proces wewnatrzkomérkowego namnazania
sie Toxoplasma gondii”. W Uczelni utworzono réwniez platforme , Science Hub”, ktéra ma na celu
inicjowanie i wspieranie realizacji naukowych projektéw studenckich oraz prac dyplomowych,
o charakterze aplikacyjnym, we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Studenci ocenianego
kierunku byli zaangazowani w 3 projekty w ramach tej inicjatywy. Dziekan Wydziatu w celu wsparcia
dodatkowe] aktywnosci studentdéw ustanowit nagrode ,Studia z Pasj3”. Ktdéra jest przyznawana raz
w roku, studentom, ktérzy wyrdzniajg sie w nauce, jak i rowniez w dziatalnosci dodatkowe;j.
Oferowane sg réwniez programy wymian miedzynarodowych, takie jak: ,Erasmus+”, ,,Mobility Direct”,
,BiolLab”, ,IAESTE”. Studenci ocenianego kierunku nie wykazujg zainteresowania wyjazdami w ramach
wymian miedzynarodowych, ze wzgledu na aspekty prywatnych, finansowych oraz organizacyjnych
zwigzanych z zbieznoscig zaje¢ w programach studidw realizowanych na uczelni macierzystej
i partnerskiej. W celu zwieksza zainteresowania wyjazdami Uczelni planuje powota¢ Petnomocnika
ds. transferu punktéw ECTS, ktéry pomoze odpowiednio zaplanowaé wyjazd pod wzgledem realizacji
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programu studiéw oraz zorganizowaé¢ Mobility Day — spotkania z studentami, ktérzy uczestniczyli
i chetnie wymienig sie doswiadczeniami na temat programéw wymian miedzynarodowych.

Uczelnia oraz Wydziat w celu zapewnienia wsparcia réznorodnym grup studentom oferuje
m.in. spotkania adaptacyjne dla studentéw nowoprzyjetych, réinorodne konkursy i nagrody
dla studentéw wybitnych, wsparcie administracyjne dla studentéw zagranicznych. Utworzono réwniez
pokdj do nauki dla rodzica z dzieckiem, znajdujacy sie w budynku Biblioteki Uniwersytetu tddzkiego.
W Uczelni funkcjonuje réwniez Akademickie Centrum Wsparcia, ktore oferuje pomoc studentom
zwigzang z ksztatceniem, jak i adaptacjg w Srodowisku akademickim. Jednostka ta pomaga studentom
wyrownywac szanse edukacyjne, eliminowac¢ trudnosci wynikajgce z przyczyn zdrowotnych, dbac
o higiene zdrowa psychicznego, czy kwestie zwigzane z rozwojem osobistym np. zajecia i warsztaty
relaksacyjne. Powotana zostata Rada ds. Réwnego Traktowania Ut, ktéra odpowiedzialna jest
za dopilnowanie i przekazywanie informacji na temat odpowiednich zachowan np. w stosunku do oséb
transptciowych. Osobom transptciowym i niebinarnym, ktdre nie chcg postugiwaé sie swoimi danymi
metrykalnymi, umozliwia sie zastosowanie w ramach Ut tzw. naktadek, pozwalajacych na ukrycie
danych metrykalnych pod danymi preferowanymi przy korzystaniu z narzedzi Microsoft 365.

W latach 2020-2023 na Ut realizowat byt projekt (Nie)Petnosprawny Student Ut, ktdrego celem byta
poprawa dostepnosci uczelni dla o0séb z niepetnosprawnosciami, poprzez wsparcie zmian
organizacyjnych, likwidacje barier architektonicznych oraz podnoszenie kompetencji kadry
akademickiej i administracyjne. W celu zapewnienia wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami
zapewniono réwniez dostep online do ttumacza migowego. Studenci z niepetnosprawnosciami majg
mozliwos¢ skorzysta¢ z Indywidualnych Plandéw Studidw oraz Indywidualnej Organizacji Studidw.
Jednym z kluczowych elementéw wsparcia jest asystent osoby niepetnosprawnej, ktory pomaga
studentom z niepetnosprawnosciami w codziennym funkcjonowaniu, m.in. podczas procesu rekrutacji
oraz w trakcie zaje¢ dydaktycznych. Dla osdb niedostyszacych lub niestyszgcych dostepna jest pomoc
ttumaczy jezyka migowego, co zapewnia petne uczestnictwo w procesie dydaktycznym. Studenci
posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci majg réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w dodatkowych
lektoratach z jezykéw obcych, prowadzonych z uwzglednieniem ich specyficznych potrzeb.
Dla studentéw z dysfunkcjg narzadu ruchu Uczelnia zapewnia bezptatny transport, umozliwiajgcy
dojazd na uczelnie i z powrotem. W Uczelni wdrozono dziatania prewencyjne oraz stuzgce niwelowaniu
niechcianych zachowan, poprzez opracowanie Procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowej,
przewiduje rézine sciezki podejmowania dziatann interwencyjnych, majgcych na celu tagodzenie
skutkow stwierdzonych przypadkow dyskryminacji i mobbingu oraz wprowadza mechanizm zgtaszania
przypadkéw dyskryminacji/mobbingu na uczelni. Schemat procedury réwniez zostat udostepniony
na stronie internetowej Uczelni. Powotano Koordynatora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji
i Mobbingowej, Komisje Antymobbingowq oraz Zespdt ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji. Studenci
ocenianego kierunku majg mozliwos¢ zgtaszania swoich skarg i wnioskéw bezposrednio do Dziekana,
Prodziekana oraz Petnomocnikowi ds. kierunku, jak i za posrednictwem starosty roku, przedstawicieli
studentéw lub w dziekanacie. Przyktadowo na wniosek studentdéw utworzono strefe wypoczynku,
zakupiono kanapkomaty oraz przedtuzono termin wypetniania ankiet. W celu usprawnienie spraw
administracyjnych i zapewnienia dostepnosci w Wydziale funkcjonuje ,skrzynka podawcza”, gdzie
mozna w formie pisemnej o kazdej porze zgtosi¢ sprawe do dziekanatu. Kadra akademicka w celu
zwiekszania i ulepszania swoich kompetencji bierze udziat w szkoleniach np. dot. Ksztatcenia oséb
z zagranicy, szkolenie w zakresie pomocy materialnej, szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych,
kompetencji ,miekkich”, zdrowie emocjonalne i wspieranie studentéw w radzeniu sobie
z trudnos$ciami. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w wydziatowych komisjach zwigzanych z jakoscig
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ksztatcenia oraz w sktad Rady Wydziatu. Wydziatowa Rada Samorzgdu Studentdéw opiniuje program
studidow oraz kandydatury oséb, ktore majg objg¢ wazne funkcje zwigzane ze studentami. Przyktadem
wpltywu studentdw na program studidw jest m.in. zainicjonowane utworzenia specjalizacji
biotechnologia molekularna. Podczas spotkania z ZO studenci ocenianego kierunku wskazali, ze majg
mozliwos¢ zgtaszania uwag i sugestii na forme prowadzania zajeé, czy zaliczenia np. w ramach zaje¢
biologia molekularna lub immunologia.

Rada Starostow jest réwniez jednostkg odpowiedzialng za przekazywanie na biezgco wnioskéw i spraw
zgtaszanych przez studentéw. Aby motywowaé studentédw do udziatu w ankietowe] oceny zajec
i zwiekszy¢ tym samym skutecznosc¢ dziatania tego narzedzia, studenci, ktorzy wypetnili komplet ankiet
do poszczegdlnych zaje¢, majg mozliwo$¢ wziecia udziatu w losowaniu nagrody Dziekana Wydziatu
BiOS, ktdra wreczana jest studentowi podczas uroczystej inauguracji kolejnego roku akademickiego
wraz z wreczeniem nagrdod w Plebiscycie na Nauczyciela Roku. W przypadku wejscia na rynek pracy
za systematyczne i kompleksowe wsparcie odpowiedzialne jest jednostka Biura Karier Ut, ktéra oferuje
m.in. doradztwo zawodowe, wsparcie przedsiebiorczosci, szkolenia rozwijajgce kluczowe
kompetencje. W ramach poszukiwan miejsca realizacji praktyk zawodowych studenci ocenianego
kierunku mogg skorzystac z bazy wyznaczonych potencjalnych miejsc odbycia praktyk oraz wsparcia
koordynatora ds. praktyk. Organizowane sg rowniez spotkania informacyjne na temat praktyk, podczas
ktérych przekazywane sg informacje m.in. na temat formy zaliczenia. Podczas spotkania z ZO studenci
nie wskazali problemdw w aspekcie poszukiwania miejsc odbycia praktyk, czy stazy. Wydziat réwniez
podejmuje rdinorodne inicjatywy, ktdre pozwolg studentom pozna¢ oferte rynku pracy
np. zorganizowano WorkShow 2024 — branzowe targi pracy pod nazwg ,,BIOTECH, SCIENCE & LABS”
z udziatem firm z branz zwigzanych z ocenianym kierunkiem.

Wydziat podejmuje kilka form monitorowania aspektow zwigzanych z jakoscig ksztatcenia oraz
stopniem zadowolenia studentéw. Wydziat realizuje badania ankietowe odnoszace sie do zajec
dydaktycznych, oceny ogdlnej jakosci ksztatcenia oraz oceny obstugi administracyjnej i infrastruktury.
Dodatkowo ankiety prowadzone sg takie wsrdd studentdw rozpoczynajgcych proces ksztatcenia
w dniu Immatrykulacji. Rekomendacje wynikajgce z wynikdw ankiet przedstawiane sg na spotkaniach
ze studentami oraz w zaleznosci od spraw, podczas posiedzen Rady Wydziatu, na spotkaniach
z Dyrektorem Dziekanatu i Dyrektorem Administracyjnym. Wszystkie podejmowane dziatania Uczelni
oraz Wydziatu pozwalajg na zapewnienie kompleksowego i statego wsparcia ocenianego kierunku
W procesie uczenia sig, rozwoju naukowym oraz zawodowym.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci ocenianego kierunku majg zapewnione kompleksowe wsparcie, ktére pomaga
im w efektywnym osigganiu efektéw uczenia sie. Uczelnia oferuje réznorodne formy pomocy,
dostosowane do indywidualnych potrzeb studentéw, obejmujgce wsparcie materialne, dydaktyczne
oraz organizacyjne. Systematyczne konsultacje z wyktadowcami, dostep do dodatkowych materiatéw
dydaktycznych oraz organizacja zaje¢ wyréwnawczych z kluczowych zaje¢ wspierajg studentéw
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w uzupetnianiu brakéw wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci. Cyfrowe platformy edukacyjne, takie
jak USOS, Moodle czy MS Teams, zapewniajg dostep do narzedzi umozliwiajgcych elastyczng nauke,
zaréwno stacjonarnie, jak i zdalnie. Wydziat motywuje studentéw do aktywnosci naukowej poprzez
projekty badawcze i wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi, co pozwala im zdobywac¢ praktyczne
doswiadczenia i rozwija¢ zainteresowania. Inicjatywy w ramach ,Science Hub” czy organizacja
wydarzen naukowych wspierajg rozwdj ich kompetencji. Jednoczesnie opiekunowie roku, Petnomocnik
ds. kierunku oraz Rada Starostéw zapewniajg biezace wsparcie organizacyjne i komunikacje miedzy
studentami a wtfadzami uczelni. Podejmowane sg dziatania monitorujgce iweryfikujgce poziom
zadowolenia studentéw. Gtdwnym narzedziem sg ankiety odnoszgce sie do zajeé dydaktycznych oraz
ankiety przeprowadzane wsrod studentéw rozpoczynajgcych studia. Wszystkie aktywnosci pozwalaja
na zapewnienie skutecznych warunkéw do osiggania efektéw uczenia sie oraz rozwoju zawodowego,
naukowego i spotecznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

1. Inicjatywa “Science Hub”
Program “Science Hub” jest to przyktad dobrej praktyk wspierajgcej rozwdj naukowy studentéw
i ich aktywnosci badawczej. Platforma zostata stworzona z myslg o inicjowaniu i realizacji
projektéw naukowych oraz prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym we wspétpracy
z przedstawicielami otoczenia gospodarczego. Dzieki tej inicjatywie studenci majg mozliwosc
uczestnictwa w praktycznych projektach, ktére taczg wiedze akademickg z rzeczywistymi
potrzebami rynku i gospodarki. Jest to przestrzen do integracji studentéow, wyktadowcéw oraz
interesariuszOw zewnetrznych, co sprzyja wymianie wiedzy, pomystéw i doswiadczen. Studenci
angazujg sie w projekty o zréznicowanej tematyce, rozwijajgc swoje umiejetnosci badawcze,
analityczne i zespofowe. Inicjatywa ta nie tylko wspiera zdobywanie kompetencji zawodowych, ale
rowniez motywuje do dalszej aktywnosci naukowej, budujac postawy innowacyjne
i przedsiebiorcze.

Rekomendacje
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach
zapewniany jest gtdwnie za pomocg strony internetowej Uczelni, Wydziatu, Biuletynu Informacji
Publicznej Uczelni oraz medidow spotecznosciowych, takich jak: Facebook, Twitter, YouTube, Instagram,
LinkedIn, TikTok. Pozwala to na tatwos$¢ zapoznania sie z udostepnianymi informacjami oraz
dostosowanie sposobu przekazywania informacji do rdéinych grup odbiorcow bez wiekszych
ograniczen. Strona dostosowana jest do potrzeb réinych uzytkownikéw, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami za pomocg funkcji ttumacza migowego oraz dostosowanie kontrastéw barwy
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na poziomie AA wyznaczanymi przez QCAG 2.1 oraz mechanizmem reflow. Informacje na stronie
Uczelni sg dostepne w ttumaczeniu na jezyk angielski, jednak w przypadku strony Wydziatu oraz innych
pobocznych podstron nie ma takiej mozliwosci. Udostepniane sg takie informacje jak aspekty zwigzane
z rekrutacjg, planem zajeé, praktyk, prac dyplomowych oraz jakosci ksztatcenia. Programy studiéw
udostepniane sg za pomocy strony internetowej oraz BIP. Do informacji publicznej nie zostaty
udostepnione kompletne informacje dotyczace poszczegdlnych zajeé (sylabusy), w tym warunki
zaliczenia, efekty uczenia sie, spis literatury, a doktadnie w udostepnianych materiatach zwigzanych z
programem studiow zidentyfikowano brak kompletnych i aktualnych sylabuséw zwigzanych z
programem studidw studidéw magisterskich na ocenianym kierunku. Studenci ocenianego kierunku
majg zapewniony bezposredni dostep do sylabuséw za pomocg wewnetrznego systemu USOS. Strony
internetowe Uczelni oraz Wydziatu sg integralng czescig Multiportalu, ktéry pozwala na dopasowanie
struktury do réznych odbiorcéw oraz ujednolicenie dziatan wizerunkowych. Wyznaczone sg konkretne
strefy wyselekcjonowane do konkretnych odbiorcéw informacji: studentéw, doktorantéw,
pracownikéw, absolwentéw oraz kandydatéw. Rozmieszczenie zaktadek i podziat informacji jest
intuicyjny. Udostepniane sg informacje na temat biezgcych aktywnosci Uczelni i Wydziatu, narzedziach
IT — mozliwych do wykorzystania w ksztatceniu na odlegtosé, terminarz rekrutacji. Wydziat udostepnia
takze informacje o programach studiéw wszystkich kierunkdw w ogdlnopolskich serwisie Otouczelnie.
Dodatkowo, prowadzi takze bezposrednie dziatania promocyjne w regionie tédzkim, z ktdrego
pochodzi wiekszos¢ kandydatéw na studia, poprzez wydarzenia takie jak: Salon Maturzysty, Targi
Edukacyjne, Noc Biologéw, Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki, Instytut Kreatywnej Biologii czy
Uniwersytet Zawsze Otwarty. Wydziat organizuje Drzwi Otwarte i uczestniczy w innych formach
przekazu informacji np. poprzez reklame oferty kierunkéw studiow w pociggach tddzkiej Kolei
Aglomeracyjnej. Interesariusze zewnetrzny rowniez maja dedykowang zaktadke na stronie Wydziatu,
gdzie istnieje mozliwos¢ znalezienia informacji na temat mozliwosci wspdtpracy, ustug Wydziatu,
obszarami tematycznymi dziatalnosci, czy mozliwosciami nawigzania kontaktu. Pozwala to dotrze¢ do
potencjalnych pracodawcow oraz rozwoju wspotpracy zewnetrznej.

Za monitorowanie i weryfikacje tresci udostepnianych na kanatach zapewniajgcych publiczny dostep
odpowiadajg wtasciwi Prodziekani oraz Petnomocnicy Dziekana, ktérzy nadzorujg tresci w ramach
swoich kompetencji. W tych dziataniach wspierajg ich pracownicy Dziekanatu oraz jednostki
ogoélnouczelniane. Przeglad i aktualizacja przekazywanych tresci odbywajg sie co najmniej
raz na semestr. Podejmowane pozwalajg na zapewnienie publicznego dostepu do informacji, jednak
nalezy zweryfikowac i udostepni¢ brakujacego dokumenty zwigzane z zapewnieniem publicznego
dostepu do sylabuséw ocenianego kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium cze$ciowo spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest ogdlny publiczny dostep do informacji. Przekazywane informacje sg aktualne,
kompleksowe, zrozumiate i dostosowane do réznych grup odbiorcow, w tym: studentéow, kandydatéw,
interesariuszy zewnetrznych. Przekazywane informacje obejumg m.in.: cel ksztatcenia, zaasady
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rekrutacji i wymagania od kandydatéw na studia, program studiéw, zasady dyplonowania,
przyznawane kwalifikacje i tytutu zawodowe, charakterystyke studiowania i wsparcie w procesie
uczenia sie. Zidentyfikowano brak kompletnych sylabuséw dotyczacych programu studidow
magisterskich ocenianego kierunku w dostepie publicznym (na stronie internetowej Wydziatu),
co wptywa na obnizenie oceny kryterium. Udostepniane sg informacje dotyczace technik ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz mozliwosci wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie. Zakres i jakos¢
przekazywanych informacji podlega biezacej ocenie, a wyniki tych ocen wykorzystywane sg w celu
podejmowania dziatan doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Rekomendacje
1. Rekomenduje sie zapewnienie mozliwosci ttumaczenia stron internetowych na jezyk angielski
w celu zapewnienia publicznego dostepu informacji szerszej grupie odbiorcéw.

Zalecenia
1. Zaleca sie zapewnienie dostepnych w sposéb publiczny kompletnych i aktualnych sylabuséw
dla studiow Il stopnia kierunku biotechnologia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System jakosci ksztatcenia w Ut jest wielopoziomowy, za catoksztatt jakosci ksztatcenia odpowiedzialny
jest rektor, ktéry sprawuje nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia (Statutu Ut przyjetego uchwatg nr 440 Senatu Ut z dnia 27 maja
2019 r. (ze zm.)). Od 2024 roku prorektor ds. ksztatcenia, jest odpowiedzialny za przygotowanie
procedur w zakresie jakosci ksztatcenia, jakosci programéw studidow i ksztatcenia, akredytacji,
potwierdzenia efektéw uczenia sie oraz studidow podyplomowych i innych form ksztatcenia. Gtdwnym
aktem prawnym regulujgcym w szczegotach funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia jest Uchwata
nr 28 Senatu Ut z dnia 28 wrzes$nia 2020 r. w sprawie funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia w
Ut, regulujgca miedzy innymi funkcjonowanie gtéwnego organu opiniodawczo-doradczego Rektora Ut
w zakresie dydaktyki i ksztatcenia — Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK). Ponadto na Ut
funkcjonujg petnomocnicy rektora (m.in. ds. systemu akumulacji i transferu punktéw ECTS; ds.
wymiany miedzynarodowej; ds. praktyk zawodowych itd.) oraz Centrum Rekrutacji i Doskonatosci
Dydaktycznej odpowiedzialne za aspekty administracyjne studidw, ich prowadzenie oraz wydawanie
dyploméw ukonczenia studidw, a takze zapewniajgce merytoryczne i techniczne w zakresie dydaktyki,
jej spéjnosci i doskonalenia: rektorowi, prorektorowi, URdsJK oraz wydziatom. Zarzadzenie
nr 53 Rektora Ut z dnia 18 grudnia 2019 roku reguluje zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu
studidw, dzieki czemu dokonywane jest to jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury. Paragraf drugi tego rozporzgdzenia okresla dziekana jako odpowiedzialnego za organizacje
prac zwigzanych z tworzeniem kierunku studiow lub jego modyfikacji. Projekty programéw studiéw
opiniowane sg przez powotywang przez dziekana Wydzialowag Komisje ds. JakosSci Ksztatcenia oraz
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Wydziatowg Rade Samorzgdu Studentéw. Po uzyskaniu pozytywnych opinii projekt programu studiéw
wraz z opiniami przedstawiany jest przez dziekana Radzie Wydziatu. Uchwate rady Wydziatu dziekan
przekazuje prorektorowi ds ksztatcenia wniosek o utworzenie kierunku. Uczelniana Rada ds Jakosci
Ksztatcenia opiniuje wniosek. Pozytywna opinia przedstawiana jest przez rektora Senatowi Ut, ktéry
podejmuje odpowiednig uchwate.

Dziatajace na poziomie uczelni Centrum Rekrutacji i Doskonatos$ci Dydaktycznej z powotanym w jego
obrebie Zespole Doskonatosci Dydaktycznej w sktad ktorego wchodzg miedzy innymi: Metodyk
ds. Ksztatcenia Tradycyjnego, Metodyk ds. e-learningu umozliwia, zeby w projektowaniu studiéw
uwzglednione s3 innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej,
wspodfczesna technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia
na odlegto$¢. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria
kwalifikacji kandydatow zgodnie z Uchwata nr 729 Senatu Ut z w dnia 21.06 2024.

Na Wydziale BiOS Ut ogdlne zalecenia nt. przegladu i dokonywania zmian w programach studiéw ujete
sg w dokumencie Polityka Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia (Polityka ZJK). Staty przeglad i aktualizacja
oferty dydaktycznej i programéw studidw oraz zaktadanych efektdw uczenia sie i metod ich weryfikacji
okre$lone sa w: Zarzadzeniu nr 5 Dziekana Wydziatu BiOS Ut z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie:
procedury potwierdzania osiggniecia oraz weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia na studiach l'i Il
stopnia dla kierunkéw prowadzonych na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu
tédzkiego oraz w Zarzadzeniu nr 9 Dziekana Wydziatu BiOS z dnia 18 marca 2019 r. w sprawie:
szczegdtowej procedury przegladu oferty dydaktycznej i programow studiow.

Nadzdr merytoryczny i organizacyjny nad prawidtowa realizacjg programu studiéw i przebiegiem
procesu ksztatcenia na kierunku biotechnologia sprawuje Prodziekan ds. dydaktyki wspierany przez
Petnomocnika Dziekana ds. kierunku biotechnologia oraz Komisja Dydaktyczna ds. Kierunku
Biotechnologia. Ocena kierunku biotechnologia dokonywana jest co roku, po zakorczeniu semestru
zimowego, po zgromadzeniu zgtoszen i wnioskdw o zmiany w programie skierowanych do Komisji
przez: pracownikéw Ut, studentdow (opinie z ankiet lub bezposrednie zgtoszenia), zgtoszenia
pracodawcow (przeglad dzienniczkdéw praktyk). Kazde zgtoszenie jest analizowane przez Komisje pod
wzgledem zasadnosci i mozliwosci wprowadzenia zmiany. Przyktadem zmian wprowadzonych
na podstawie wnioskdw z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest wprowadzenie do modutu wybieralnego fitoremediacja/biotechnologia
w biogospodarce (realizowanego w formie wyktadéw), ¢wiczenia laboratoryjne w wymiarze 26 godzin
jako odpowiedz na zgtoszone zapotrzebowanie “na kompetencje laboratoryjne studentéw”, w tym
na samodzielne prowadzenie prac laboratoryjnych. Przyktadem zmian wprowadzonych na wniosek
kadry dydaktycznej jest utworzenie sciezki biotechnologia molekularna w zamian za istniejgca
uprzednio specjalizacje biotechnologia roslinna. Przedstawione zmiany sg dowodem na to, ze wnioski
z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego
programu. Systematyczna ocena programu studiow dokonywana przez Komisje Dydaktyczng
ds. Kierunku Biotechnologia jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych
i informacji — zgtoszen i wnioskéw opisanych powyzej, ankiet, raportu z monitorowania loséw
absolwentéw oraz wskaznikdéw zaliczen zajec.

W systematycznej ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni - kadra
prowadzgca ksztatcenie, przedstawiciele studentéw oraz interesariusze zewnetrzni (cztonkiem Komisji
Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia jest przedstawiciel firmy Entalpia Europe Sp. z 0.0. Sieradz,
natomiast cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia jest przedstawiciel firmy Lek S.A.).
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Jakos¢ ksztatcenia jest systematycznie nadzorowana i oceniana zaréwno poprzez wewnetrzne
procedury uczelni, jak i w ramach zewnetrznych proceséw akredytacyjnych.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
Na kierunku biotechnologia bezposrednia odpowiedzialno$¢ za ocene i doskonalenie jakosci
ksztatcenia jest jasno okreslona i powierzona Komisji Dydaktycznej ds. Kierunku Biotechnologia. Rada
ta zajmuje sie oceng oraz doskonaleniem jakosci ksztatcenia. Zatwierdzanie, zmiana i wycofywanie
programow studiow odbywa sie zgodnie z ustalonymi procedurami. Program studidow uwzglednia
innowacyjne metody dydaktyczne oraz technologie informacyjno-komunikacyjne, co umozliwia
efektywne korzystanie z narzedzi nauczania zdalnego. Rekrutacja na kierunek odbywa sie wedtug zasad
kwalifikacyjnych, ktére sg publicznie dostepne. Program jest regularnie oceniany pod katem
osigganych efektéw uczenia sie oraz zgodnosci z wymaganiami rynku pracy, co pozwala na jego ciggty
aktualnosé. Proces oceny opiera sie na analizie wiarygodnych danych, takich jak wyniki egzamindw,
opinie studentéw, kadry dydaktycznej i przedstawicieli otoczenia gospodarczego oraz analiza kariery
zawodowej absolwentow. W ocenie uczestniczg zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni.
Wyniki tych ocen sg wykorzystywane do wprowadzania ulepszen w programie i planowania
strategicznego. Obowigzujg procedury wedtug ktdrych przeprowadzana jest aktualizacja programu,
wigczenie nowoczesnych technologii oraz dostosowanie go do zmieniajgcych sie potrzeb edukacyjnych
i wymogoéw rynku pracy. Jednakze mimo sprecyzowanych procedur oraz jasnego przyporzgdkowania
zakresu odpowiedzialnosci za elementy nadzoru jakosci ksztatcenia ocena kierunku biotechnologia
wykazata czesciowe spetnienie Kryteriow 1 i 2 standardéw jakosci ksztatcenia.
Obnizona ocena wynika z punktéw wyszczegdlnionych w ocenie Kryterium 1:

1. Zbyt duza liczba dyscyplin przypisana do kierunku
Brak dedykowanych efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych specjalnosci na Il stopniu;
Zbyt podstawowe na | stopniu i niewystarczajgco pogtebione na Il stopniu efekty uczenia sie;
Brak spdjnosci miedzy efektami przedmiotowymi, a kierunkowymi;

v wnN

W opisie sylwetki absolwenta studidw | stopnia nie uwzgledniono w wystarczajgcym stopniu
zaawansowanych umiejetnosci analitycznych i projektowych;
6. W opisie sylwetki absolwenta studidw Il stopnia nie wyrdzniono kompetencji w ramach
réznych Sciezek edukacyjnych;
7. Brak odniesienia w opisie sylwetki absolwenta umiejetnosci z zakresu komercjalizacji badan i
zarzadzania projektami biotechnologicznymi;
8. Brak Rady Pracodawcoéw kierunku biotechnologia i systematycznego dostosowywania
programu do wymagan rynku pracy.
oraz Kryterium 2:
1. Nieréwnomierne obcigzenie studentow w poszczegdlnych semestrach;
2. Zawyzona liczba punktow ECTS przypisana do niektérych kursow;
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Nadmiar punktéw ECTS przeznaczonych na kursy z zakresu nauk humanistycznych
i spotecznych — na | stopniu jest to 9 ECTS (zamiast wymaganych 5), a na Il stopniu 7 ECTS;
Ograniczona mozliwosci wyboru przedmiotéw obieralnych;

Brak systematycznej ewaluacji organizacji procesu dydaktycznego przez studentow;
Ograniczone zastosowanie metod e-learningowych w ksztatceniu specjalistycznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1.

2.
3.
4

Zaleca sie wdrozenie zalecen z kryterium 1.

Zaleca sie wdrozenie zalecen z kryterium 2.

Zaleca sie wdrozenie zalecen z kryterium 9.

Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych, umozlwiajgcych potwierdzenie modyfikacje
programu ksztatcenia zgodnie z wnioskami wynikajacymi z monitorowania jego jakosci.
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